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ATESTADO DE ORIGEM

PORTARIA NORMATIVA N° 31 DE 27 DE
OUTUBRO DE 2015.



Portaria Normativa n°® 31, de 27 de outubro de 2015.

Regulamenta as normas para confeccdo de
Atestado de Origem no ambito da Policia
Militar do Estado de Sergipe, e da outras

providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE, no
uso das atribuic6es conferidas pela legislacéo policial militar, especialmente o disposto no art.
4°, §1° do art. 5° e alinea “a”, inciso III do art. 10 da Lei n°® 3.669, de 07 de novembro de
1995.

Considerando a necessidade de fixar normas de padronizacdo para a confeccdo de Atestado
de Origem decorrente de acidentes envolvendo Policiais Militares da Ativa no ambito da
PMSE.

RESOLVE:

Aprovar a presente Norma nos seguintes termos:

CAPITULO I
PROCEDIMENTOS PRELIMINARES A CONFECCAO DO ATESTADO DE
ORIGEM

Art. 1° - Atestado de Origem é o processo administrativo militar, que visa documentar as
lesGes consequentes de acidentes ocorridos durante o servico, ou em decorréncia deste, que
possam originar incapacidades fisicas temporarias ou permanentes aos integrantes da Policia
Militar do Estado de Sergipe.

Paragrafo Unico: Aplica-se o disposto neste artigo aos militares em formacdo, e aos da
reserva quando revertidos ao servigo ativo, exceto na reversdo para servigo ativo mediante
aceitacao voluntaria.

Art. 2° - Ao tomar conhecimento através de qualquer meio de comunicacdo idénea de
acidente envolvendo Policial Militar de sua subordinacdo, o Chefe ou Comandante da unidade
ou subunidade a que o acidentado estiver subordinado devera:

8 1° - Determinar a um oficial de sua subordinagdo para que proceda a uma investigacdo

sumaria, no ambito de sua unidade ou subunidade adotando as seguintes medidas:



| - dirigir-se ao local do acidente, quando possivel, e fazer lavrar declaragdo constando o
endereco exato e completo onde ocorreu, e quando em via publica, informar o seu sentido;

Il - fazer descricdo pormenorizada dos danos materiais e fisicos acometidos em decorréncia
do acidente, bem como, arrolar todas as testemunhas presenciais, relatando as informacdes do
ocorrido presenciadas por estas, necessarias a elucidacao dos fatos;

I11 - tomar por termo de inquiricdo as testemunhas referenciadas apresentadas pelo acidentado
com o objetivo de colher informagdes de circunstancias do acidente, e lesdes sofridas;

IV - fazer registro fotografico do local do acidente e do acidentado, quando possivel, fazendo
juntada aos autos do referido procedimento;

V - juntar aos autos copia da escala de servico do dia do acidente, ou da ordem de servigo,
com o confere com o original por quem de direito, onde conste escalado o acidentado;

VI - juntar a presente investigacdo sumaria copia da documentacdo médica referente aos
atendimentos ambulatoriais e baixas hospitalares decorrentes do acidente, principalmente as
do dia do fato;

VII - quando o acidente ocorrer durante o cumprimento de ordem verbal, juntar a investigagéo
sumaria a declaracdo da autoridade militar que determinou a missdo, a qual deve constar o
local, dia, horario e finalidade desta, bem como, ouvindo em termo de declaracdo o militar
responsavel pela ordem verbal com a finalidade de apurar se a mesma feriu principios legais
administrativos ou em lei especifica.

8 2° - Ao final da investigacdo suméria, o oficial responsavel deverd emitir um relatério
pormenorizado com todas as provas colhidas:

I - havendo entendimento que o acidente se deu em decorréncia de ato de servico devera
justificar em uma das situacoes do Art. 3° das Normas de Confeccdo de Atestado de Origem;
Il - entendendo que o acidente ndo se deu em decorréncia de ato de servi¢o, ou resultante de
crime, imprudéncia, desidia, impericia ou transgressao disciplinar por parte do acidentado ou
de subordinado seu, com sua aquiescéncia ou ndo, conforme Paragrafo Unico do Art. 3°
destas normas, ndo serd lavrado o Atestado de Origem, sendo relatado de forma
fundamentada, sendo os autos da investigacdo remetidos conclusos a Corregedoria Geral da
PMSE, para que apds analise legal, seja o relatério final publicado em Boletim Geral
Ostensivo, remetendo os autos da investigacdo para a PM/1 que determinara o arquivamento
nos Assentamentos Individuais do militar acidentado, inclusive no de sua unidade militar.

8 3° - Ao concluir a investigagdo sumaria como sendo decorrente de acidente em servico,

deveréa o encarregado deste, iniciar a lavratura do atestado de origem.



CAPITULO I
NORMAS PARA CONFECCAO DE ATESTADO DE ORIGEM

Art. 3° - O Atestado de Origem servird para comprovar que o Acidente em Servico ocorreu
em uma das seguintes situacoes:

| - no exercicio de suas atribui¢cBes funcionais, durante o expediente normal, ou quando,
prévia e formalmente, determinado por autoridade competente, em sua prorrogacdo ou
antecipacéo;

I - no cumprimento de ordem emanada de autoridade militar competente;

Il - no decurso de viagem em objeto de servigo, prevista em regulamento ou, prévia e
formalmente, autorizada por autoridade militar competente, em Ordem de Servico, Boletim
Geral Ostensivo ou Boletim Interno da Unidade Militar;

IV - durante as instrucGes militares nos cursos de formacdes, quando do ingresso da PMSE;

V - no decurso de viagem imposta por motivo de movimentacdo efetuada no interesse do
servigo, ou a pedido, entre a origem e o destino; e

VI - se foi no deslocamento entre a sua residéncia e a unidade em que serve ou o local de
trabalho, ou naquele em que sua missdo deva ter inicio ou prosseguimento, e vice-versa,
devera:

a) Observar a relacdo de espaco e tempo; o itinerario percorrido pelo militar entre sua
residéncia e o local de trabalho e vice-versa; e, em dias sem expediente, se 0 militar estava
escalado de servico;

b) Verificar ainda, o local declarado como residéncia em planos de chamadas de suas
unidades, e/ou controle funcional junto a 12 Se¢do do EMG.

Paragrafo Unico: N&o serdo considerados acidentes em servico, aqueles que forem resultantes
de crime, imprudéncia, desidia, impericia ou transgressao disciplinar por parte do acidentado
ou de subordinado seu, com sua aquiescéncia.

Art. 4° - O Atestado de Origem é constituido das seguintes partes essenciais: Prova
Testemunhal, Prova Técnica, Prova de Autenticidade, Inspecdo de Saude de Controle e
Exame de Sanidade de Acidentado em Ato de Servigo, conforme modelo constante do
"Anexo A"



CAPITULO 111
DAS PROVAS

Da Prova Testemunhal

Art. 5° - A Prova Testemunhal sera lavrada pelo encarregado da Investigacdo Sumaria, e
devera ser assinada por duas testemunhas presenciais, que tenham conhecimento com
exatiddo dos fatos presenciados, tais como local, data, hora, circunstancias que cercaram o
acidente.

Paragrafo Unico: Caso ndo existam testemunhas presenciais, excepcionalmente, valorizar-se-a
a prova testemunhal referenciada constante na Investigacdo Sumaria, conforme inciso 111 do §

1° do Art. 2° da presente regulamentacéo, a qual segue anexada ao Atestado de Origem.

Da Prova Técnica

Art. 6° - A Prova Técnica serd confeccionada pelo médico militar que primeiro atender ao
acidentado, através de uma descricdo objetiva e detalhada das lesbes ou perturbacGes
morbidas resultantes do acidente referido na investigacdo sumaria, tal como se fora um exame
de integridade fisica, levando em consideracdo todo e qualquer ficha, laudo e/ou diagnéstico
médico do atendimento clinico do acidentado, e caso seja necessario, a solicitacdo de exames
complementares.

Paragrafo Unico: Se o acidentado for socorrido e atendido por médico civil, permanecendo
internado em Organizacao Civil de Saude (OCS) ou sendo encaminhado para tratamento
domiciliar, e ndo existir médico militar na localidade, devera o comandante, chefe ou diretor a
que estiver subordinado o acidentado, autorizar a expedicdo da Prova Técnica pelo médico
civil.

Art. 7° - Confeccionado a Prova Testemunhal e a Prova Técnica, devera o encarregado,
encaminhar todo o processado, em ordem cronoldgica e numerado, inclusive fazendo acostar
0s autos da investigacdo sumaria, ao subcomandante ou subchefe da unidade ou subunidade a

que o militar acidentado for subordinado para que 0 mesmo emita a Prova de Autenticidade.

Da Prova de Autenticidade

Art. 8° - A Prova de Autenticidade € confeccionada e assinada pelo subcomandante ou
subchefe da unidade ou subunidade a que o militar acidentado for subordinado, o qual devera
reconhecer como auténticas as firmas das testemunhas e do médico; informar a natureza do
servico em que o acidentado exercia no momento do incidente; e declarar que ndo houve, por

parte do acidentado, imprudéncia, desidia, impericia, pratica de transgressdo disciplinar ou
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crime militar, e se necessario, determinar ao encarregado a complementagédo dos autos no que
faltar.

§ 1° - Concordando com a investigacdo sumaria e com tudo o que até aquele momento foi
produzido, devera ser feita a juntada da autenticidade aos autos, encaminhando o processo ao
Comandante ou Chefe da unidade militar a que o militar acidentado for subordinado para fins
de homologacéo;

8 2° - Havendo homologacdo, o Comandante ou Chefe da unidade militar a que o militar
acidentado for subordinado, devera encaminhar todo o procedimento através de oficio ao
Corregedor Geral da PMSE, realizando o mesmo procedimento caso discorde, seguido da
devida justificativa.

Art. 9° - Recebido os autos, caberd a Corregedoria Geral da PMSE a verificacdo das
formalidades legais, devendo o Corregedor Geral determinar diligéncias necessarias ao
saneamento formal legal do Atestado de Origem, atribuindo prazo ndo superior ao constante
no Art. 11 desta, e uma vez estando dentro das formalidades legais, devera encaminhar todo o
processado para 0 Comandante Geral da PMSE, o qual determinara a publicacdo em Boletim
Geral Ostensivo da Prova Testemunhal, Prova Técnica e Prova de Autenticidade com o
devido Visto do comandante da unidade ou subunidade e enviara todo o processo para que 0
PM/1 faca copia do mesmo e junte ao prontuério do militar acidentado, remetendo em seguida
0 processo original ao Diretor do Hospital da Policia Militar para que a o Servigo de Pericias
Médicas da PMSE faca juntada a seu prontuario médico e proceda a Inspecdo de Saude de

Controle.

CAPITULO IV
DA INSPECAO DE SAUDE DE CONTROLE

Art. 10 - A Inspecdo de Saude de Controle sera procedida pelo Servigo de Pericias Médicas da
PMSE, podendo se dar na vigéncia do tratamento, por determinacdo do Comandante Geral da
PMSE, a qual iniciara a confeccdo de certiddo, constando inicialmente, o diagnostico por
extenso, e o parecer da relacdo de causa e efeito que possa existir entre as lesdes encontradas
e as constantes no documento da Prova Técnica, devendo quando da alta médica do militar
acidentado, ser expedida a certiddo, acrescido da descricdo dos procedimentos médico-
hospitalares realizados, citando se o paciente recebeu alta curado, ou com tratamento em
andamento, complementando o diagnostico, caso necessario, encaminhando esta para

publicacdo em Boletim Geral Ostensivo.
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8 1° - Caso o acidentado encontre-se baixado em uma Unidade Civil de Saude ou em
tratamento domiciliar, impossibilitado de se locomover, devera o Servico de Pericias Médicas
da PMSE se deslocar ao local onde o acidentado estiver para proceder a Inspecdo de Saude de
Controle, devendo, da mesma forma, o fazer quando da finalizacdo da Certiddo de Inspecéo
de Saude Militar, a partir do dia de sua alta hospitalar, caso perdure sua impossibilidade de
locomocdo;

8§ 2° - Quando ocorrer o falecimento do acidentado antes da realizacdo da Inspecdo de Salde
de Controle, esta sera substituida pelo Auto de Exame Cadavérico ou pelo Laudo de

Necropsia, realizado por médico legista.

CAPITULO V
DOS PRAZQOS

Art. 11 - O Atestado de Origem devera ser confeccionado no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data de conhecimento do acidente, prorrogavel por igual periodo pelo Corregedor
Geral da PMSE, quando as circunstancias assim o exigirem, sendo citada prorrogacdo
publicada em Boletim Geral Ostensivo (BGO).

Paragrafo Unico: A Certiddo da Inspecéo de Salde de Controle sera expedida até o 5° (quinto)
dia util do recebimento da alta, e caso 0 paciente permaneca internado, seguira 0 mesmo

prazo, a contar do dia de sua alta médica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - Finalizado o Atestado de Origem, devera o Hospital da Policia Militar anexar o
processo original nos assentamentos médicos individuais do Policial Militar, expedindo copia
completa e fidedigna do processo, e encaminha-la para a 12 Se¢do do EMG para fazer constar
dos Assentamentos Individuais do Policial Militar Acidentado e publicar todo o processo em
Boletim Geral Ostensivo, para que o Comando imediato do militar acidentado faca o devido
controle em ficha.

Paragrafo Unico: Sera disponibilizada ao Policial Militar Acidentado, copia do processo
mediante requerimento de sua lavra, junto ao Diretor do Hospital da PMSE.

Art. 13 - Caberd ao Militar Acidentado ou seu Procurador Legal comunicar o acidente,
solicitando a expedicdo do Atestado de Origem, a ser realizado conforme presente norma, até
0 3° (terceiro) dia ap0s o prazo constante no Art. 11 desta, caso ndo tenha sido feito.
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Art. 14 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe.
Art. 15 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as

disposicdes em contrario.
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ANEXO | — Dos Modelos Documentais do Atestado de Origem

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
COMANDO DO POLICIAMENTO MILITAR DA CAPITAL
(a que a unidade militar for subordinada)
8° BATALHAO DE POLICIA COMUNITARIA
(unidade militar a que o acidentado for subordinado)

ATESTADO DE ORIGEM n° 001 / 2015
(numero e ano aferido e controlado pela unidade militar)

PROVA TESTEMUNHAL

Eu, 1° Ten QOPM Fulano de tal (indicar posto/quadro e nome do encarregado), (Rg e CPF) e
abaixo assinados, atestamos que o (posto/quadro e nome do policial militar acidentado), (Rg e
CPF), servindo na (identificar a unidade ou subunidade a que o policial militar acidentado
estiver classificado), sofreu acidente durante (identificar se durante o servi¢co ordinario ou
extraordinario, ou em folga), as (indicar o horario) horas do dia (indicar a data completa,
dd/mm/aa), o qual ocorreu da seguinte forma: (fazer um relato de como se deu o acidente,

fazendo mencéo ao servigo militar realizado, ou o ato que realizava durante a folga).

8° BPCom em Aracaju/SE, /[ 2015.
(indicar a unidade e sua localidade, seguido da data completa, dd/mm/aa).

1° Ten QOPM Fulano de tal — 12 Cia / 8° BPCom
(posto/quadro e nome — unidade ou subunidade do encarregado)
(ENCARREGADO)

1° Sgt QPMP-0 Fulano de tal — CPF, ou Fulano de tal - CPF
(nome - CPF, se for civil; posto ou graduacdo/quadro e nome - CPF, se for militar)
(12 TESTEMUNHA)

Cb QPMP-0 Fulano de tal — CPF, ou Fulano de tal - CPF
(nome - CPF, se for civil; posto ou graduacdo/quadro e nome - CPF, se for militar)
(22 TESTEMUNHA)
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PROVA TECNICA

Eu, Oficial QOSPM Fulano de tal (indicar posto/quadro, nome do médico, n° de registro
profissional médico, Rg e CPF), desempenhando o servico de (indicar a funcdo que exerce e 0
local hospitalar), realizei atendimento no Sd QPMP-0 Fulano de tal (indicar posto ou
graduacdo/quadro, nome, Rg e CPF), classificado na (indicar a unidade ou subunidade a que o
acidentado for classificado), as __ h __ min (indicar o horario) do dia __ / /2015
(indicar data completa dd/mm/aa), foi vitima de acidente conforme consta da prova
testemunhal, sendo verificadas as seguintes lesdes ou perturbacdes morbidas resultantes do
acidente: (descrever as lesfes ou perturbacbes mérbidas no momento dos primeiros socorros

médicos)

HPM em Aracaju/SE, /[ 2015.

(indicar a unidade hospitalar e sua localidade, seguido da data completa, dd/mm/aa)

1° Ten QOSPM Fulano de tal (posto/quadro e nome)
(MEDICO PLANTONISTA)

PROVA DE AUTENTICIDADE

Eu, Cap QOPM Fulano de tal (indicar posto/quadro e nome, Rg e CPF) Subcomandante do 8°
BPCom (indicar a funcdo subcomandante ou subchefe que exerce na Unidade), declaro que
reconheco como verdadeiras as firmas das testemunhas Fulano de tal e Beltrano de tal (indicar
as duas testemunhas conforme consta na Prova Testemunhal), bem como do médico 1° Tem
QOSPM Fulano de tal (indicar o nome do médico conforme consta da Prova Técnica), e que
(acrescentar, caso necessario, outras informacdes relativas a autenticidade que julgar

pertinentes).

8° BPCom em Aracaju/SE, /[ 2015.

(indicar a unidade militar e sua localidade, seguido da data completa, dd/mm/aa)

Cap QOPM Fulano de tal (posto/quadro e nome)
Subcomandante do 8° BPCom (indicar a fungéo que exerce na unidade)

15



INSPECAO DE SAUDE DE CONTROLE

O Servigo de Pericias Médicas da PMSE, composta pelos Oficiais QOSPM Fulano de tal;
Beltrano de tal; e Cicrano de tal (indicar posto/quadro, nome e funcéo que exerce no servico
de pericias médicas), declara que inspecionou 0 Sd QPMP-0 Fulano de tal (indicar posto ou
graduacdo/quadro e nome do policial militar acidentado), (Rg e CPF) aferindo o seguinte
resultado:

DIAGNOSTICO: (indicar o diagnostico médico do policial militar acidentado por extenso)
PARECER: (indicar a relacdo de causa e efeito que possa existir entre as lesdes encontradas
e as condi¢bes morbidas e possivel doenca adquirida em ato de servigo ou consequente do

acidente em servigo ou durante 0 servico).

HPM em Aracaju/SE, /[ 2015.

(indicar a unidade hospitalar e sua localidade, seguido da data completa, dd/mm/aa)

Oficial QOSPM Fulano de tal (posto/quadro e nome)
(Presidente do Servico de Pericias Médicas Militar)

Oficial QOSPM Fulano de tal (posto/quadro e nome)
(Membro do Servico de Pericias Médicas Militar)

Oficial QOSPM Fulano de tal (posto/quadro e nome)
(Membro do Servico de Pericias Médicas Militar)

16



CERTIDAO DA INSPECAO DE SAUDE DE CONTROLE

Aos (indicar a data completa por extenso) no Hospital da Policia Militar (indicar a unidade
hospitalar), o abaixo assinado (indicar o posto/quadro e nome do meédico), Presidente do
Servico de Pericias Médicas da PMSE, procedeu ao exame de saude no Sd QPMP-0 Fulano
de tal (indicar posto ou graduagdo/quadro e nome do policial militar acidentado), (Rg e CPF),
0 qual obteve alta por (especificar a natureza da alta: cura ou melhora) do (indicar nome da
unidade hospitalar do qual obteve alta) no qual esteve em tratamento em consequéncia de
acidente sofrido em (indicar se acidente em servigo; ou durante o servi¢o), e apds exames e
investigacBes necessarios, declaro o seguinte: (descrever as lesdes ou perturbacbes moérbidas
no momento da alta). E por nada mais a declarar, dou por findo a presente certiddo, pelo qual

lavro este termo.

HPM em Aracaju/SE, /[ 2015.

(indicar a unidade hospitalar e sua localidade, seguido da data completa, dd/mm/aa)

Oficial QOSPM Fulano de tal (posto/quadro e nome)
(PRESIDENTE DO SERVICO DE PERICIAS MEDICAS DA PMSE)

GABINETE DO COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
SERGIPE, em Aracaju/SE, 27 de outubro de 2015.

Mauricio da Cunha lunes — Cel QCOPM
Comandante Geral da PMSE

NOTAS:

1. Ha referéncias sobre Atestado de Origem no art. 95, 81°, do Estatuto Policial Militares da
PMSE (Lei n° 2.066/76);

2. Na norma do PIP (Procedimento de Investigacdo Preliminar)- Portaria Normativa n® 012/2019-

GCG de 23 de dezembro de 2019, prevé que este instrumento preparatorio servira para o Atestado de
Origem (art. 1°, § 49).
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AUTO DE PRISAO EM FLAGRANTE DE CRIME
DE NATUREZA MILITAR

PORTARIA N°004/02- GCG, DE 30 DE ABRIL DE
2002
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
QUARTEL DO COMANDO GERAL
GABINETE DO COMANDO GERAL

PORTARIA N°004/02- GCG, DE 30 DE ABRIL DE 2002

Aprova as normas para elaboracdo do auto de
prisdo em flagrante de crime de natureza

militar, na PMSE, e d& outras providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso
de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do art. 4°, ¢/c o inciso Il do art. 17 da
Lei n® 3.669 de 07 de novembro de 1995, e visando uniformizar os procedimentos referentes a
lavratura do auto de prisdo em flagrante de crime de natureza militar, para evitar provaveis

incorrecOes e nulidades,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar e mandar adotar, no dmbito da Policia Militar do Estado de Sergipe, as
normas para elaboracdo do auto de prisdo em flagrante de crime de natureza militar, que com
esta baixa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Aracaju/SE, 30 de abril de 2002

Pedro Paulo da Silva — Coronel PM
Comandante Geral da PMSE
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NORMAS PARA ELABORACAO DO AUTO DE PRISAO EM FLAGRANTE DE
CRIME DE NATUREZA MILITAR

CAPITULO |

Da Definicdo e da Finalidade

Art. 1°. O auto de prisdo em flagrante delito € o documento lavrado quando da existéncia de
elementos que comprovem a pratica de crime de natureza militar.

Art. 2°. Deve ser autuado em flagrante delito de crime de natureza militar todo aquele que:

| — esta cometendo um crime de natureza militar;

Il — acaba de cometé-lo;

I11 — é perseguido logo ap6s o fato delituoso em situacdo que faca acreditar ser ele o seu autor;
IV — é encontrado logo depois, com instrumentos, objetos, materiais ou papéis que facam
presumir a sua participacao no fato delituoso.

8§ 1°. No caso do inciso 111, a lavratura do auto so € cabivel se houver perseguicdo, continua e
persistente, de forma a ndo se perder os elementos probantes da infracéo.

8 2°. No caso do inciso 1V, mesmo ndo havendo perseguicdo, caso o infrator seja encontrado
com instrumentos, objetos, materiais ou papéis que facam presumir ser ele o autor do fato, é

cabivel a lavratura do auto de priséo.

CAPITULO II

Da Competéncia

Art. 3°. Na PMSE, respeitando-se o grau hierarquico do preso, sdo competentes para presidir a
lavratura do auto de prisdo em flagrante de crime de natureza militar o Oficial de Dia ou de
Servico.

§ 1° O auto de prisdo em flagrante delito de natureza militar devera ser presidido pelo
Coordenador de Operacdes ou pelo Superior de Dia.

8 2° Na falta do Coordenador de Operagdes, 0 auto deverd ser lavrado pelas seguintes
autoridades, obedecendo-se a sequéncia abaixo:

| — Oficial de Operagdes, se este ndo for o condutor;

Il — Oficial de Dia da Unidade em que for apresentado o preso;

I11 — Comandante, Chefe ou Diretor imediato do preso.
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8 3°. Na falta das autoridades supracitadas ou em caso de incompatibilidade hierarquica entre
0 preso e a autoridade que servirda como Presidente, o Comandante Geral da PMSE designara
outro Oficial para presidir o auto de pris&o.

8§ 4°. Quando a prisdo em flagrante delito for efetuada em lugar ndo sujeito a administragéo
militar, e ndo havendo possibilidade do auto de prisdo ser lavrado por autoridade policial
militar, mesmo que de outro local mais proximo, a autoridade de policia judiciaria civil

podera lavrar o auto.

CAPITULO IlI

Dos Procedimentos do Auto de Prisdo em Flagrante

Art. 4° O auto de prisdo em flagrante de crime de natureza militar € composto dos
procedimentos abaixo especificados, com a seguinte sequéncia:

| — Autuacéo;

Il — Portaria de Instauracéo;

I11 — Compromisso do Escrivao;

IV — Ciéncia das Garantias Constitucionais;

V — Auto de Prisdo em Flagrante;

VI — Concluséo e Despacho;

VIl — Recebimento, Certiddo e Juntada;

VIII - Nota de Culpa;

IX - Guia para recolhimento de preso;

X — Diligéncia sobre o indiciado, busca e apreensdo e pericias;

XI — Comunicacdo a autoridade judiciéria.

Paragrafo Unico. Os documentos supracitados devem ser colocados em ordem cronoldgica,

reunidos em um sé procedimento.

CAPITULO IV
Da Autuacéo

Art. 5°. A autuacdo consiste em transformar as pecas componentes do flagrante em autos.
Paragrafo Unico. A autuacdo, que também servira de capa ao feito, é a peca inicial do auto de
prisdo em flagrante delito, devendo constar o seguinte:

| — nome e posto do Presidente;

Il — nome e grau hierarquico do Escrivao;
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I11 — nome e grau hierarquico do condutor;

IV —nome e RG da primeira e da segunda testemunha;

V —nome do ofendido, com o respectivo grau hierérquico, se for o caso;

VI — nome do indiciado, com o respectivo grau hierarquico, se for o caso. Havendo mais de

um indiciado usar-se-a a expressao “e outros”;

CAPITULO V

Da Portaria

Art. 6°. A portaria é o ato de competéncia do Presidente do flagrante delito, devendo conter o
seguinte:

| — dia, hora e local de apresentacdo do preso, do condutor, da vitima e das testemunhas;

Il — resumo do fato delituoso;

Il — designagao do escrivao.

8§ 1°. O Presidente do flagrante devera obrigatoriamente designar um Escrivao.

8 2° Se o preso for Oficial, o Escrivdo ndo podera ser de grau hierarquico inferior a 2°
Tenente.

§ 3° Caso 0 preso seja Praca, o Escrivdo ndo podera ser de grau hierarquico inferior a 3°
Sargento.

8 4° Na falta das autoridades supracitadas para servir como Escrivdo, o Presidente podera

designar qualquer pessoa iddnea.

CAPITULO VI

Do Compromisso do Escrivdo

Art. 7° A autoridade ou pessoa idbnea, designada como Escrivdo, deverd prestar
compromisso legal, que serd reduzido a termo e assinado pelo Presidente do flagrante e pelo

préprio Escrivéao.

CAPITULO VI
Do Auto de Prisdo em Flagrante Delito

Art. 8°. O auto de prisdo em flagrante constitui a peca bésica do flagrante de crime militar, vez
que nele serdo registradas, pelo Presidente do mesmo, todas as declaracdes e respostas dadas

pelo condutor, testemunhas, vitima e preso.
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8 1° A falta de testemunhas do fato delituoso ndo impedira a lavratura do auto, que sera
assinado por duas pessoas que presenciaram a apresentacdo do preso, devendo as suas
qualificacdes e depoimentos serem registrados no auto de priséo em flagrante.

8 2° Antes da lavratura do auto de prisdo em flagrante, o Presidente do mesmo devera
garantir ao preso 0s preceitos constitucionais previstos nos incisos XLIX, LXII, LXIII e LXIV
da Carta Magna de 05/10/1988.

8§ 3° O auto de prisdo em flagrante devera ser assinado por todos os presentes constantes do
mesmo.

§ 4°. Caso 0 preso se recuse, ndo saiba ler nem escrever ou ndo possa assinar o auto, 0 mesmo
sera assinado por duas testemunhas idoneas que tenham ouvido a leitura na presenca do

indiciado, do condutor e das testemunhas do fato delituoso.

CAPITULO VIII
Dos Atos de Expediente

Art. 9°. Os atos de expediente consistem em procedimentos administrativos, praticados pelo
Presidente e pelo Escrivao, com o intuito de dar andamento ao flagrante delito.

§ 1° Ap6s a lavratura do auto de prisdo em flagrante delito, o Escrivdo fard os autos
conclusos ao Presidente do flagrante.

8 2° A lavratura da concluséo ocorre sempre que o Escrivdo devolve os autos ao Presidente
do flagrante, apds cumprir as diligéncias dele emanadas, para que seja expedido novo
despacho.

§ 3° Ao receber os autos, o Presidente do flagrante expedird despacho, com quantas ordens
forem necessarias, determinando novas diligéncias, instrucdes e recomendacdes ao Escrivao.
8 4°. O despacho pode ser realizado de préprio punho, nos autos do flagrante, ou em folhas
separadas que serdo juntadas aos autos.

8§ 5° Ao receber os autos, 0 Escrivao praticara trés atos administrativos:

| — Recebimento — é o ato de fazer constar, através de termo, o dia em que os autos lhe foram
devolvidos, para que proceda ao contido no despacho;

Il — Certiddo — € o ato pelo qual o Escrivdo consigna nos autos, de modo a fazer fé, o
cumprimento de ordem legal do Presidente do flagrante, ou a informacdo do motivo por que
ndo a pode cumprir;

Il — Juntada — é o ato através do qual o Escrivdo anexa aos autos, conforme despacho do

Presidente, os documentos vindos de fora durante a realizagéo do flagrante.
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CAPITULO IX
Da Nota de Culpa

Art. 10. A nota de culpa consiste na formalizacdo da prisdo em flagrante, representando a
garantia que o preso tem de ficar ciente de sua priséo.

8§ 1°. A nota de culpa sera fornecida ao preso dentro em vinte e quatro horas ap6s sua prisao,
contendo o motivo da prisdo, 0 nome do condutor e das testemunhas.

8 2°. Caso 0 preso néo saiba, ndo possa ou Sse recuse a passar recibo na nota de culpa, a mesma

sera assinada por duas testemunhas idoneas.

CAPITULO X

Das Diligéncias da Prisdo em Flagrante

Art. 11. O Presidente do flagrante devera anexar aos autos copia da ficha funcional do policial
militar indiciado, a fim de possibilitar & autoridade judiciaria um exame dos antecedentes do
preso.

Art. 12. Caso a infracdo penal deixe vestigios, o Presidente do flagrante devera providenciar
para que sejam realizados 0s exames periciais e as avaliagbes necessarias, bem como a busca
e apreensao dos instrumentos e materiais envolvidos no crime.

8 1° Nao sendo possivel o exame de corpo de delito direto, por haverem desaparecido 0s
vestigios da infracdo, o Presidente do flagrante realizard exame indireto, através de prova
testemunhal.

§ 2°. O Presidente do flagrante podera nomear ou solicitar a nomeacdo de peritos da propria
Corporacdo para a realizacdo de exames periciais em armas, viaturas ou outros objetos, desde
gue possuam cursos especificos.

Art. 13. Se o Presidente do flagrante ndo for a mesma autoridade responsavel pela custodia do
preso, devera confeccionar uma guia de recolhimento do preso, na qual sera passado recibo
pela autoridade receptora.

8 1° Nas prisdes por crimes militares ocorridas na regido da Grande Aracaju, 0S presos
deverdo ser recolhidos ao Presidio Militar da PMSE localizado no 1° BPM, enquanto que,
naquelas ocorridas no interior do Estado, os infratores deverdo ser recolhidos a OPM mais
proxima.

8 2° Sendo o preso Oficial, sera recolhido na reserva ou no alojamento adequado de uma
OPM.

8 3° Em se tratando de Praca, o recolhimento pode ser feito em prisdo celular de uma OPM.
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CAPITULO XI

Da Comunicagdo a Autoridade Judiciéria

Art. 14. Apés a conclusdo do auto de prisdo em flagrante delito, o Presidente do mesmo
deverd, imediatamente, fazer a comunicacédo da prisdo ao Juiz-Auditor Militar, pelo meio mais
rapido, formalizando posteriormente através de oficio essa comunicagao.

8 1° Imediatamente ap0ds a sua conclusdo, o auto de prisdo, com todas as suas pecas, serd
enviado ao Cmt Geral da PMSE que fard o devido encaminhamento ao Juiz Auditor Militar
Estadual e a Corregedoria de Policia Militar.

8 2°. Caso haja necessidade de realizacdo de exames periciais, de busca e apreensdo dos
instrumentos e materiais do crime ou de outra diligéncia, o Presidente do flagrante
encaminhara os autos, comunicando que as demais providéncias, impossiveis de serem

executadas no momento, serdo realizadas com a maxima brevidade possivel.

CAPITULO XII

Das Irregularidades e Nulidades

Art. 15. As irregularidades do auto de prisdo sdo meros defeitos que podem ser sanados tanto
na fase administrativa como na judicial, consistindo em:

| — erro no nome do acusado;

Il — falta de assinatura do escrivao;

Il — inexisténcia de pericia.

Art. 16. As nulidades do auto de prisdo constituem falhas insanaveis que ferem de morte o
procedimento, tornando indteis as providéncias subsequentes ao mesmo, consistindo em:

| — inversdo de atos, por ndo obedecer a sequéncia preconizada no art. 245 do CPPM, qual
seja, audicdo do condutor, das testemunhas e interrogat6rio do indiciado;

Il — auséncia injustificada da assinatura do preso, ressalvado o que dispde 0 8 4°do art. 8°e §
2° do art. 10 destas Normas;

I11 — auséncia dos depoimentos do condutor e das testemunhas;

IV — inobservancia dos pressupostos do art. 244 do CPPM, transcritos no art. 2° destas
Normas.

Paragrafo Unico. O Presidente do flagrante devera adotar toda cautela necessaria a se evitar a

existéncia de irregularidades e/ou nulidades no auto de priséo.
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CAPITULO XIII

Das Disposi¢Oes Finais

Art. 17. Os autos devem ser datilografados em espaco dois ou digitados em espaco um e meio.
8 1° Todas as pecas que efetivamente compbem o flagrante delito deverdo ser
sequencialmente numeradas e rubricadas pelo Escrivdo, no campo superior direito, a partir da
autuacéo, inclusive.

8 2°. O auto de prisdo em flagrante sera confeccionado em duas vias, sendo uma remetida a
Auditoria Militar Estadual e outra arquivada na Corregedoria.

Art. 18. A autoridade que for presidir um flagrante devera de imediato entrar em contato com
um Oficial da Corregedoria, o qual acompanhard o feito, a fim de evitar incorrecdes e
nulidades no mesmo.

Art. 19. Na realizacdo do auto de prisdo em flagrante deverdo ser observados os modelos de
documentos, constantes do Anexo Unico destas Normas, bem como o que dispde o CPPM,
especialmente, os arts. 170 a 189 e 243 a 253.

Art. 20. A autoridade competente que prevaricar na lavratura do auto de prisdo, ou praticar
irregularidades e/ou nulidades no mesmo, sera responsabilizado pela sua agdo ou omissao nas
esferas correspondentes.

Art. 21. Estas Normas entram em vigor na data de sua publicac&o®.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Aracaju-SE, 30 de abril de 2002

Pedro Paulo da Silva — Coronel PM
Comandante Geral da PMSE
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ANEXO UNICO

MODELO DE FORMULARIOS

1. MODELO DE AUTUACAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

AUTO DE PRISAO EM FLAGRANTE DELITO

PRESIDENTE: ....... (nome e grau hierérquico).................
ESCRIVAO: ....... (nome e grau hierarquico).............c.......
CONDUTOR: ....... (nome e grau hierarquico)....................
PRESO: ...(nome e grau hierérquico, se for o caso)...........
VITIMA: ......ccoceoe.. (NOME € RG)...cooceeee

TESTEMUNHAS.: ....... (nomes € RG)......ccoeevvevveiieiieennn,

AUTUACADO

Eu, ... (nome e grau hierarquico do Escrivdo)........... , servindo de Escrivdo, o

digitei/datilografei e assino.

(nome e grau hierarquico)

Escrivao
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2. MODELO DE PORTARIA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

PORTARIA

Vindo a minha presenca, hoje, & __ horas, no Quartel ........ (citar a OPM)......., nesta
cidade de ........ (indicar a urbe)....... o R (qualificar o preso)......, por ter sido preso pelo
....... (grau hierarquico e nome do condutor)......., em virtude da pratica de atos ......(descrever
sucintamente o fato delituoso)....... , contra ...... (qualificar a vitima ou citar o objeto alvo do
crime)......, acompanhado das testemunhas ....... (qualificar as testemunhas)......, determinei que
fosse lavrado contra o indiciado o competente AUTO DE PRISAO EM FLAGRANTE
DELITO, para o que, com base no § 49, art. 245, c/c o paragrafo Unico, art. 11 do CPPM,
designo o ....... (nome e grau hierérquico do Escrivao)......, para, sob compromisso legal,
exercer as funcdes de Escrivao, procedendo a lavratura do respectivo feito.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante
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3. MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESCRIVAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE COMPROMISSO DE ESCRIVAO

Escrivao)......, prestado o compromisso de bem e fielmente desempenhar as fungdes de
Escrivdo na realizagcdo de todos os procedimentos inerentes ao presente Auto de Prisdo em
Flagrante Delito, conforme portaria do Presidente do Flagrante, do que, para constar, lavrei

este termo, o qual assino juntamente com a autoridade Presidente.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

(nome e grau hierarquico)

Escrivao
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4. MODELO DE CIENCIA DAS GARANTIAS CONSTITUCIONAIS

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

CIENCIA DAS GARANTIAS CONSTITUCIONAIS

O Illmo. Sr. ...... (nome e grau hierarquico do Presidente do Flagrante)......, faz saber ao Sr.
....(nome e grau hierarquico do preso, se for o caso)......, preso pela suspeita de cometer a
conduta tipica penal militar de ...... (declinar o delito).... contra a pessoa de .....(qualificar
sucintamente a vitima ou descrever o objeto alvo do delito)....., que o art. 5° da Constituicdo
Federal, sobretudo nos incisos XLIX, LXII, LXIII, LXIV, lhe assegura o seguinte:

a) o respeito a sua integridade fisica e moral;

b) a comunicacdo desta prisdo e do local onde se encontre preso a sua familia ou pessoa
indicada e ao Juiz competente;

c) o de permanecer calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado; e

d) a identificacdo dos responsaveis por sua prisao ou por seu interrogatorio policial.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

CIENTE

AS hdodia__ / /

Assinatura do Preso
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5. MODELO DE AUTO DE PRISAO EM FLAGRANTE DELITO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

AUTO DE PRISAO EM FLAGRANTE DELITO

hierdrquico e nome do Presidente do Flagrante)........ Y e (funcdo do Presidente do
Flagrante)......., Presidente deste auto, o Sr. ...... (nome — OAB...), Advogado do indiciado (se
existir), comigo ....... (grau hierarquico e nome do Escrivdo)......., servindo de Escrivao,
presente o condutor, ....... (qualificacdo completa do condutor)......, disse que: .....(consignar
toda a narrativa do condutor gue esteja em consonancia com o0 evento que ensejou a prisao em
flagrante delito, com indicagéo precisa do local, dia, hora e circunstancias, pessoas presentes,
instrumentos usados e tudo aquilo que possa servir de elemento idéneo a caracterizacdo do
evento delitdgeno)....; e nada mais disse. Presente a primeira testemunha, ....... (qualificacéo
completa da testemunha)......, a qual sob o compromisso legal prometeu dizer a verdade e,
sendo inquirida, disse que: .....(transcrever fielmente o relato da testemunha).....; como ndo
mais disse foi-lhe perguntado, ....(realizar as perguntas necessarias, consignando as respostas
de forma fiel).....; e ndo mais disse nem lhe foi perguntado. Presente a segunda testemunha,
....... (proceder como fora feito em relacdo a primeira e assim sucessivamente)....... Presente a
vitima ou ofendido, ....... (qualificacdo completa da vitima/ofendido )......, declarou que:
..... (transcrever fielmente os declaragdes da vitima/ofendido).....; e ndo mais disse. Presente o
indiciado, ....... (qualificacdo completa da testemunha)......, que interrogado sobre o fato que
deu origem ao presente auto de prisdo em flagrante delito, apds ser alertado das suas garantias
constitucionais, disse que: .....(transcrever fielmente as declaragdes do indiciado).....; como
ndo mais disse foi-lhe perguntado, ................... (realizar as perguntas necessarias, consignando
as respostas de forma fiel).....; e ndo mais disse nem lhe foi perguntado. Desta forma, mandou
o0 Presidente do Flagrante que fosse encerrado o presente auto de prisdo, que segue assinado
pelo autoridade Presidente, pelo condutor, pelas testemunhas, pelo ofendido (se for o caso),
pelo acusado e por mim, ...... (nome e grau hierarquico)......, servindo de Escrivado, que o

datilografei/digitei.
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(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

(nome do Advogado, quando existir)

(nome e grau hierarquico)

Condutor

(nome e grau hierarquico)

Primeira Testemunha

(nome e grau hierarquico)

Segunda Testemunha

(nome e grau hierarquico)

Ofendido/Vitima (se for o caso)

(nome e grau hierarquico)

Acusado

(nome e grau hierarquico)

Escrivao
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6. MODELO DE CONCLUSAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

CONCLUSAO

A0S .....(por extenso)..... dias do més de ....(por extenso)..... do ano de .....(por extenso)......

faco os presentes autos conclusos ao Sr. Presidente do Flagrante.

(nome e grau hierarquico)

Escrivao
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7. MODELO DE DESPACHO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

DESPACHO

1. Determino que se recolha o conduzido preso, comunicando o fato ao Cmt da Companhia e
ao Comandante Geral da PMSE;

2. Expeca-se a competente NOTA DE CULPA, de acordo com o art. 247 do CPPM, mediante
recibo, no prazo legal;

3. Oficie-se ao Sr. Diretor do Instituo Médico Legal deste Estado, encaminhando a vitima
para que seja procedido o Laudo de Exame de Corpo de Delito, com encarecida urgéncia;

4. Oficie-se ao Sr. Cmt da Cia/Pel do preso, solicitando a remessa de copia da ficha
disciplinar do militar preso;

5. Oficie-se a Exm?. Srd Juiza de Direito — Auditora Militar, para informar a prisdo do
acusado;

6. Oficie-se 0 Exm°. Sr. Promotor de Justica da Auditoria Militar, para informar a prisdo do
acusado;

7. (outras determinac@es julgadas necessarias).

Providencie o Sr. Escrivéo.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante
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8. MODELO DE RECEBIMENTO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

RECEBIMENTO

(nome e grau hierarquico)

Escrivao
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9. MODELO DE CERTIDAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)
CERTIDAO
Certifico que foi providenciado de acordo com o despacho do Sr. Presidente do Flagrante.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

Escrivao
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10. MODELO DE JUNTADA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

JUNTADA

(nome e grau hierarquico)

Escrivao
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11. MODELO DE NOTA DE CULPA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

NOTA DE CULPA

servindo de Escrivéo, a digitei/datilografei.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

RECIBO DA NOTA DE CULPA

Recebi a 12 via da presente Nota de Culpa as h

Em local e data

Assinatura do Preso
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12. MODELO DE GUIA PARA RECOLHIMENTO DE PRESO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

GUIA PARA RECOLHIMENTO DE PRESO

IImo. Sr. Oficial de Dia ao 1° BPM ....(ou outra autoridade competente).....

Recomendo a V. S ....(ou determino a V. S&., conforme 0 caso )..... o recolhimento a priséo
celular ....(a reserva ou alojamento, ou local adequado).... de ...... (qualificacdo completa do
preso)....., que no dia .....(declinar a data)...., foi preso em flagrante delito, por haver indicios
de ter cometido o crime de .....(tipificar a infracdo penal)...., praticado contra a ....(nome da
vitima ou descricao do objeto alvo do delito)...., pelo que, ficara recolhido a essa Organizagédo
Policial Militar, a disposicéo da Auditoria Militar Estadual.

Local e data

(nome e grau hierarquico)
Presidente do Flagrante

Recebi a 12 via as h do dia / /

Assinatura do Receptor
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13. MODELO DE OFICIO DE SOLICITACAO DE EXAMES PERICIAIS

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

Oficio n° ..../(ano)-Auto de Prisdo Local e data

Assunto: Solicitagdo de exame pericial.

IImo. Sr. Diretor do IML ....(ou outra autoridade competente)....,

Visando esclarecer os fatos que motivaram a instauracdo do presente Auto de Prisdo em
Flagrante Delito, solicito a V. S que seja realizado exame de corpo de delito ....(ou outro
exame correspondente)... na pessoa de .....(citar a pessoa ou objetos que serdo periciados).....,
por ter, conforme suas declaracbes, no dia __ / [/  sofrido ... (citar as
causas/acontecimentos que tornaram necesséria a realizacdo do exame)....

Solicito ainda que o laudo pericial seja remetido a este Signatario, como a maxima brevidade

possivel, no seguinte endereco ......(declinar o endereco).....

Atenciosamente.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

A(0) llmo.(a). Sr(a).
(grau hierarquico e nome do destinatario)

(fungdo do destinatario)
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14. MODELO DE OFICIO DE COMUNICACAO DE PRISAO E SOLICITACAO DE
FICHA DISCIPLINAR

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

Oficio n°...../(ano)-Auto de Prisdo Local e data
Assunto: Comunicacdo de prisdo e

solicitacdo de ficha disciplinar.

lImo. Sr.Cmtda........ ,

Comunico a V. S? que se encontra preso no .....(citar o local da prisdo)...., desde as ......... h do
dia /| [, o ... (grau hierarquico, n° nome e RG)....., pertencente a essa
Subunidade, por haver indicios do mesmo ter cometido o delito .....(declinar o tipo penal).....

Ante 0 exposto e visando instruir o Auto de Prisdo em Flagrante Delito, solicito a V. S& que
seja enviada a este signatario, com a maxima brevidade possivel, cdpia da ficha disciplinar do

aludido preso.

Atenciosamente.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

A(0) llmo.(a). Sr(a).
(grau hierarquico e nome do destinatario)

(fungdo do destinatario)
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15. MODELO DE AUTO DE EXAME DE CORPO DE DELITO INDIRETO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

AUTO DE EXAME DE CORPO DE DELITO INDIRETO

A0s...(por extenso)...dias do més de ...(por extenso)..... do ano de...(por extenso)..., nesta
cidade de...(cidade/Estado)..., no Quartel do...(local dos trabalhos)..., as...(horario)..., onde
presente se achava presente o ...... (grau hierarquico e nome do Presidente)....., Presidente do
Auto de Prisdo em Flagrante, comigo ....(nome e grau hierarquico)....., compareceram ...(nome

e qualificacdo das pessoas que atestardo as lesdes)..., 0s quais disseram que no dia .....(citar

por extenso dia, més e ano)....., por volta das .......... horas, no ...... (local do fato)....., viram a
vitima ....... (nome e RG)....., que apresentava ......... (descrever os resultados e as localizacbes
das lesbes fisicas ou patrimoniais)......, produzidas por ..... (descrever o instrumento

utilizado)......, usado pelo indiciado. E, como ndo mais disseram nem lhes foram perguntado,
deu o Presidente do Flagrante por encerrado o presente auto, determinando que o fosse
lavrado, o qual, lido e achado conforme, vai assinado pala autoridade Presidente juntamente
com as testemunhas oculares. Eu, ...(assinatura e grau hierdrquico)..., Escrivdo, o

datilografei/digitei.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

(nome e RG)

12 Testemunha

(nome e RG)
22 Testemunha
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16. MODELO DE OFICIO, COMUNICANDO A DESIGNACAO DE PERITO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

Oficio n° ..../(ano)-Auto de Prisdo Local e data

Assunto: Designacdo de perito.

Ilmo. Senhor,

Comunico a V. S? que o designei para, juntamente com o .....(grau hierarquico e nome do

outro perito designado)...., proceder, as H do dia / / /, a avaliacdo dos

danos causados no .....(descrever o objeto)......, que se encontra no .....(declinar o local onde se
encontra o0 objeto)....., devendo prestar o compromisso legal e responder aos quesitos

formulados.

Atenciosamente.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

A(0) llmo.(a). Sr(a).
(grau hierarquico e nome do perito designado)

(funcéo do perito)
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17. MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE PERITO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE COMPROMISSO DE PERITO

Aos...(por extenso)...dias do més de ... do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no...(OPM)..., onde se achava presente o ..(posto e nome)...,
Presidente do Flagrante, o ...(grau hierarquico e nome do Presidente)... e OPM dos
peritos)..., designados para exercerem as fungdes de Peritos-avaliadores no presente Auto de
Prisdo em Flagrante, prestaram o compromisso legal de desempenharem as suas fun¢Ges com
obediéncia a disciplina judiciaria e de responderem fielmente aos quesitos que lhes forem
propostos. E, nada mais havendo, mandou o Presidente que fosse encerrado o presente termo,
o qual lido e achado conforme vai assinado pelo Presidente e pelos peritos. Eu, ...(assinatura e
grau hierérquico)..., Escrivao, o datilografei/digitei.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

(nome e grau hierarquico)

Perito

(nome e grau hierarquico)

Perito
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18. MODELO DE AUTO DE AVALIACAO
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

(Comando Intermediario ou OPM equivalente)

(OPM)
AUTO DE AVALIACAO
A0s...(por extenso)...dias do més de ... do ano de...(por extenso)..., nesta cidade

de...(cidade/Estado)..., no...(OPM)..., onde presente se achava o ....(grau hierarquico e nome
do Presidente)...., Presidente do Flagrante, os peritos nomeados...(grau hierarquico, nome e
OPM dos peritos)... e as testemunhas....(nome e identificagdo de duas testemunhas)..., todos
abaixo assinados, depois de prestado pelos peritos o compromisso de bem e fielmente
desempenharem os deveres do seu cargo, declarando com verdade o que encontrarem e em
suas consciéncias entenderem, encarregaram-se de proceder a avaliagdo dos seguintes objetos
danificados..(relacionar os objetos apresentados para avalia¢do).., os quais lhes foram
apresentados. Em seguida, passando os peritos a dar cumprimento a diligéncia ordenada,
depois dos exames necessarios, declararam que o0s objetos referidos tinham os seguintes
valores...(citar 0 objeto e 0 seu valor por extenso)..., importando o valor total em R$...(por
extenso).

Foram as declaracGes que em suas consciéncias e sob o compromisso prestado fizeram. E,
nada mais havendo, mandou o Presidente que fosse encerrado o presente auto, o qual lido e
achado conforme vai assinado pelo Presidente, pelos peritos e pelas testemunhas. Eu,
...(assinatura e grau hierarquico)..., Escrivao, o datilografei/digitei.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

(nome e grau hierarquico)

Perito

(nome e grau hierarquico)

Perito

(nome e identificagdo)

Testemunha

(nome e identificacao)

Testemunha
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19. MODELO DE AUTO DE BUSCA E APREENSAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

AUTO DE BUSCA E APREENSAO

Aos...(por extenso)...dias do més de ... do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na sala do...(reparticdo)..., no Quartel do...(OPM)..., onde presente se
achava o ...(grau hierarquico e nome do Presidente)..., Presidente do Flagrante, na presenca
das testemunhas....(nome e identificacdo das testemunhas)..., foi procedida a busca e
apreensao...(citar os objetos apreendidos)..., com as seguintes caracteristicas...(descrever 0s
objetos)..., aos cuidados de...(pessoa que estava com 0 objeto)....Neste ato compareceu o
Sr.(a)....(pessoa responsavel pelo objeto desaparecido, quando ndo for enumerado e suas
caracteristicas ndo estiverem bem definidas anteriormente)..., tendo 0 mesmo reconhecido
como o que lhe foi pago e que é objeto deste Auto de Prisdo em Flagrante; E, nada mais
havendo, mandou o Presidente que fosse encerrado o presente auto, o qual lido e achado
conforme vai assinado pelo Presidente e pelas testemunhas. Eu, ...(assinatura e grau

hierarquico)..., Escrivao, o datilografei/digitei.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

(nome e identificacdo)
Testemunha

(nome e identificagdo)

Testemunha
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20. MODELO DE OFICIO DE COMUNICACAO DE PRISAO AO CMT GERAL DA
PMSE

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

Oficio n°...../(ano)-Auto de Prisdo Local e data
Assunto: Comunicacdo de prisdo e
remessa de Auto de Prisdo em Flagrante
Delito

Exmo. Sr. Cmt,

Comunico a V. Exa. que se encontra preso no .....(citar o local da prisao)...., desde as ......... h
dodia__ /[ [,0.... (grau hierarquico, n°, nome e RG)....., pertencente a .....(Cia/Pel
do preso)...., por haver indicios do mesmo ter cometido o delito .....(declinar o tipo penal).....

Desta forma, remeto-lhe Auto de Prisdo em Flagrante Delito, presidido por este signatario,
lavrado contra o preso supracitado, ao tempo em que solicito que 0 mesmo seja encaminhado

ao Juiz-Auditor Militar, nos termos da legislacdo processual penal militar.

Atenciosamente.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

Ao Exmo. Sr.
(grau hierarquico e nome do destinatario)
Cmt Geral da PMSE
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21. MODELO DE OFICIO DE COMUNICACAO DE PRISAO AO JUIZ-AUDITOR
MILITAR ESTADUAL

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)

(OPM)
Oficio n°...../(ano)-Auto de Prisdo Local e data
Assunto: Comunicacéo de prisao
Exmo. Sr.(a) Juiz(a),
Comunico a V. Exa. que se encontra preso no .....(citar o local da prisdo)...., desde as ......... h

dodia__ / /| 1,0.... (grau hierarquico, n°, nome e RG)....., pertencente a .....(Cia/Pel
do preso)...., em virtude do mesmo ter cometido o delito .....(declinar o tipo penal).
Ressalto-lhe que o respectivo Auto de Prisdo em Flagrante Delito foi encaminhado ao Cmt

Geral da PMSE, para consequente envio a essa Justica Militar.

Atenciosamente.

(nome e grau hierarquico)

Presidente do Flagrante

Ao Exmo. Sr.
(nome do destinatario)
Juiz(a) Auditor(a) Militar Estadual
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NOTAS:

1. Publicada no Aditamento ao BGO n° 073, de 30 de abril de 2002;

2. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicacdo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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CEDMI/SE

LEI COMPLEMENTAR N° 291 DE 21 DE
AGOSTO DE 2017
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LEI COMPLEMENTAR N° 291
DE 21 DE AGOSTO DE 2107

Dispbe sobre o Coddigo de Etica e
Disciplina dos Militares do Estado de
Sergipe — CEDMJ/SE, e d& outras

providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE
Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e que eu

sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

Disposicdes Gerais

CAPITULO I

Generalidades

Art. 1° O Codigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de
Sergipe — CEDM/SE, tem por finalidade definir, especificar e classificar as
transgressfes disciplinares, além de estabelecer normas relativas a sancdes
disciplinares, conceitos, recursos, recompensas, bem como, acerca do
Procedimento Administrativo Disciplinar — PAD, no ambito das Corporac¢des
Militares Estaduais — CMEs.

Art. 2° Este Cdédigo aplica-se:

| — aos militares da ativa;

Il — aos militares da reserva remunerada, nos casos expressamente
previstos.

Paragrafo unico. Os alunos de Orgdos de formacdo de militares
estaduais também estdo sujeitos aos regulamentos, normas e prescricbes das
unidades escolas em que estejam matriculados, sendo que aquelas alteracdes
disciplinares ndo deverdo constar nos assentamentos funcionais ap6s a formacéo.

Art. 3° E dever do militar estadual incentivar e manter a harmonia, a

solidariedade e a amizade em seu ambiente social, familiar e profissional,
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pautando suas relacfes com militares e civis pela camaradagem, civilidade,
respeito e confianga muatuos.

Art. 4° Para efeito de aplicacdo deste codigo, a palavra Comandante € a
denominacdo genérica dada ao militar estadual investido de cargo ou funcédo de

Comando, Chefia ou Direcdo de Organizacdo Militar.

CAPITULO 11
Da Etica Militar

Art. 5° A honra, o sentimento do dever militar e a correcdo de atitudes
imp&e conduta moral e profissional irrepreensiveis a todos os integrantes das
CMEs, os quais devem observar os seguintes principios de ética militar:

I — respeitar a dignidade da pessoa humana;

Il — cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos, instrugdes e ordens
das autoridades competentes;

Il — amar a verdade e a responsabilidade como fundamentos da
dignidade profissional,

IV — observar os principios da Administracdo Publica, no exercicio das
atribuicdes que Ihe couber em decorréncia do cargo;

V — ser justo e imparcial na apreciacdo e avaliacdo dos atos praticados
por integrantes das CMEs;

VI — zelar pelo preparo profissional e incentivar a mesma pratica entre
os militares, em prol do cumprimento da misséo comum;

V1l — praticar a camaradagem e desenvolver o espirito de cooperacéao;

VIl — ser discreto e cortés em suas atitudes, maneiras e linguagem e
observar as normas da boa educacéo;

IX — abster-se de tratar, fora do ambito apropriado, de assuntos internos
das CMEs ou de matéria sigilosa;

X — cumprir seus deveres de cidadao;

XI — respeitar as autoridades civis e militares;

XII — garantir assisténcia moral e material a familia;

XIll — abster-se de fazer uso do posto ou da graduagcdo para obter
facilidade pessoal de qualquer natureza ou encaminhar negocios particulares ou

de terceiros;
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XIV — abster-se, mesmo na reserva remunerada, do uso das
designacdes hierarquicas:

a) em atividades politico-partidarias, liberais, comerciais ou industriais;

b) para discutir ou provocar discussdo pela imprensa a respeito de
assuntos institucionais, salvo quando devidamente autorizado;

c) no exercicio de cargo de natureza civil ou na iniciativa privada;

d) em atividades religiosas alheias as func¢des de natureza militar.

CAPITULO 111

Da Hierarquia e da Disciplina

Art. 6° A hierarquia e a disciplina constituem a base institucional das
CMEs, nos seguintes termos:

8 1° A hierarquia é a ordenacdo progressiva da autoridade em niveis
diferentes, dentro da estrutura das CMEs; a ordenagdo se faz por postos ou
graduacOes e dentro de um mesmo posto ou graduacdo pela antiguidade ou
precedéncia; e o0 respeito a hierarquia € consubstanciado no espirito de
acatamento a sequéncia de autoridade.

§ 2° Disciplina é a rigorosa observancia das leis, regulamentos, normas
e disposicdes que fundamentam o organismo militar e coordenam seu
funcionamento regular e harmbnico com o acatamento integral das ordens
emanadas das autoridades competentes, que ndo sejam manifestamente
criminosas, traduzindo-o pelo perfeito cumprimento do dever por parte de todos e
de cada um dos componentes desse organismo.

Art. 7° O principio de subordinacdo rege todos os graus da hierarquia
militar e decorre, exclusivamente, da estrutura hierdrquica das CMEs, ndo
afetando a dignidade pessoal do militar estadual.

Art. 8° O militar que presenciar ou tomar conhecimento de pratica de
transgressao disciplinar comunicara oficialmente o fato a autoridade competente,

no prazo estabelecido no art. 60.
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CAPITULO IV

Do Conceito Militar

Art. 9° Sera classificado com um dos seguintes conceitos o militar
estadual que tiver registrada em seus assentamentos funcionais a pontuacao
adiante especificada:

I — conceito “A” — a partir de cinquenta pontos positivos;

Il — conceito “B” — cinquenta pontos negativos, no maximo;

1l — conceito “C” — mais de cinquenta pontos negativos.

8 1° Ao ingressar nas Corporacdes Militares Estaduais — CMEs, o
militar sera classificado no conceito “B”’, com zero ponto.

8§ 2° A cada periodo de doze meses sem punigdo ou condenacdo
criminal definitiva, o militar recebera 10 (dez) pontos positivos, até atingir o
conceito “A”.

§ 3° O militar condenado criminalmente pela pratica de crime doloso
tera, apo6s o transito em julgado de sentenca penal condenatéria, 25 (vinte e cinco)
pontos negativos computados em seus assentamentos.

§ 4° Somente serdo computados os pontos positivos até o limite de 65
(sessenta e cinco) pontos, sendo desconsiderado o excedente.

Art. 10. Quando a transgressdo disciplinar comprometer o decoro da
classe, o pundonor militar ou a honra pessoal, a sancédo diretamente aplicada, apos
o devido processo legal, pelo Comandante Geral da CME ensejara 0 ingresso
automatico do militar no conceito “C”, com 51 (cinquenta € um) pontos
negativos.

Paragrafo Unico. Caso a soma da pontuacdo atribuida a esta
transgressdo com 0s pontos anteriormente registrados nos assentamentos do

militar, resulte condicdo mais gravosa, esta prevalecera.
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TITULO Il

Transgressdes Disciplinares

CAPITULO I

DefinicOes, ClassificacOes e Especificacdes

Art. 11. Transgressao disciplinar é toda ofensa concreta aos principios
da ética, aos deveres e as obrigacOes militares, inerentes as atividades das CMEs,
mesmo em sua manifestacdo elementar e simples, objetivamente especificada
neste Coédigo ou que afete a honra pessoal, o pundonor militar e o decoro da
classe.

Art. 12. Para efeito deste Codigo, considera-se:

I — honra pessoal: sentimento de dignidade propria, como 0 apreco e o
respeito de que é objeto ou se torna merecedor o militar, perante seus superiores,
pares e subordinados;

Il — pundonor militar: dever do militar em pautar a sua conduta
profissional com retiddo, exigindo dele, em qualquer ocasido, alto padrdo de
comportamento ético no seu desempenho perante a Corporacao a que serve e no
grau de respeito que lhe é devido; e

Il — decoro da classe: valor moral e social das CMEs. Representa o
conceito social dos militares que as compdem e ndo deve subsistir sem esse.

Art. 13. A transgressao disciplinar sera leve, média ou grave, conforme
classificacdo atribuida nos artigos seguintes, podendo ser atenuada ou agravada,
consoante a pontuacdo recebida da autoridade aplicadora e a decorrente de
atenuantes e agravantes.

Art. 14. Sdo transgressoes disciplinares de natureza grave:

| — praticar ato atentatério a dignidade da pessoa humana que por sua
natureza, amplitude e repercusséao, afete a credibilidade e a imagem dos militares;

Il — concorrer para o desprestigio da respectiva CME, por meio da
pratica de crime doloso, que, por sua natureza, amplitude e repercussao, afete a
credibilidade e a imagem dos militares;

Il — faltar, publicamente, com o decoro pessoal, dando causa a
escandalo que comprometa a honra pessoal, o pundonor militar e o decoro da

classe;

55



IV — praticar qualquer ato, atitude ou postura que possa caracterizar
coacdo, assédio moral ou sexual, no @ambito da CME, com pessoas com as quais
mantenha relagdes funcionais;

V — ofender ou dispensar tratamento vexatério ou humilhante a
qualquer pessoa;

VI — apresentar-se com sinais que indiquem estar sob o efeito de alcool
ou outras substancias entorpecentes, quando em servi¢co, ou fardado, ou em
situacdo que cause escandalo ou que ponha em perigo a seguranca propria ou
alheia;

VIl — praticar ato violento, em situacdo que ndo caracterize infracao
penal;

VIl — divulgar ou contribuir para a divulgacdo de assunto de carater
sigiloso de que tenha conhecimento em razdo do cargo ou funcéo;

IX — utilizar-se de recursos humanos ou logisticos do Estado ou sob sua
responsabilidade para satisfazer a interesse pessoal ou de terceiros;

X — exercer, em carater privado, quando no servico ativo, diretamente
ou por interposta pessoa, atividade ou servico cuja execucao ou fiscalizacdo caiba
a Policia Militar ou ao Corpo de Bombeiros Militar ou que se desenvolva em
local sujeito a sua atuacao;

X1 — maltratar ou permitir que se maltrate o preso ou a pessoa sob sua
custddia ou deixar de tomar providéncias para garantir sua integridade fisica;

XII — autorizar, promover ou tomar parte em manifestacao ilicita contra
ato de superior hierarquico ou contréria a disciplina militar;

XIIl — dormir em servi¢o, em situacdo que ndo caracterize infracdo
penal, salvo quando devidamente autorizado;

X1V — retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ato de oficio;

XV — induzir ou instigar alguém a prestar declaracdo falsa em
procedimento penal, civil ou administrativo;

XVI — fazer uso do posto ou da graduacdo para obter ou permitir que
terceiros obtenham vantagem indevida;

XVII — faltar injustificadamente ao expediente ou a qualquer ato de
servico para o qual se achava escalado;

XVIII — faltar com a verdade ou omitir fato disciplinarmente relevante,

assegurado o exercicio constitucional da ampla defesa e do contraditério;
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XIX — comparecer fardado a manifestacdo ou reunido de carater
reivindicatério ou politico-partidario;

XX — deixar de possuir uniforme regulamentar.

Art. 15. Sdo transgressoes disciplinares de natureza média:

I — deixar de cumprir ordem legal ou atribuir a outrem, fora dos casos
legalmente previstos, o desempenho de atividade que Ihe competir;

Il — demonstrar desidia no desempenho das funcfes, caracterizada por
fato que revele rendimento insuficiente, desconhecimento da missdo ou
afastamento injustificado do local de servico;

Il — adotar procedimento contrario as normas legais ou
regulamentares, administrativas e operacionais;

IV — assumir compromisso em nome da CME ou representa-la
indevidamente;

V — usar indevidamente prerrogativa inerente a sua condicao de militar
estadual;

VI — agir de maneira parcial ou injusta quando da apreciacdo e
avaliacdo de atos, no exercicio de sua competéncia, restringindo direito de
gualquer pessoa ou causando prejuizo a administracdo militar;

VIl — deixar de adotar medida contra irregularidade de que tome
conhecimento ou de providenciar a respeito de ocorréncia no ambito de suas
atribuicdes;

VIl — utilizar-se do anonimato ou envolver indevidamente o nome de
outrem para esquivar-se de responsabilidade;

IX — danificar, extraviar ou inutilizar, culposamente, bem da
administracdo publica;

X — contribuir para a desarmonia entre os integrantes ou desprestigio
das respectivas CMEs, por meio da divulgacdo de fato, noticia ou comentario
infundado ou inadequado;

Xl — manter indevidamente em seu poder bem de terceiros ou da
Fazenda Publica;

X1l — maltratar ou néo ter o devido cuidado com os animais das CMEs;

XIIl — deixar de observar prazos regulamentares, gerando prejuizo para
a administracdo militar;

X1V — executar atividades particulares, causando prejuizo ao servico;
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XV — censurar ato de superior hierarquico ou procurar desconsidera-lo
entre civis ou militares;

XVI — chegar injustificadamente atrasado ao expediente ou a qualquer
ato de servico para o qual se achava escalado, causando-lhe prejuizo;

XVII — acessar reparticdo, instalacdo, dependéncia ou qualquer sistema
informatizado de dados ou de comunicacao, para o qual ndo esteja autorizado;

XVII1I — referir-se de modo depreciativo a outro militar, a autoridade ou
a ato da administracéo publica;

XIX — perder a corrida para o incéndio, salvamento ou qualquer outro
tipo de ocorréncia, ou ainda contribuir para o seu atraso;

XX — ndo obedecer as regras basicas de seguranca ou nao ter a cautela
na guarda de arma prépria ou sob sua responsabilidade;

XXI — deixar de cumprir dever militar simulando incapacidade ou
impedimento;

XXII — apresentar-se para ato de servico ou em qualquer situacdo que
exija o uso do uniforme, em trajes civis, mal uniformizado ou com este em mas
condicdes de conservacao;

XXIIl — afastar-se injustificadamente, quando em atividade militar,
com veiculo, aeronave, embarcacdo, ou a pé, da area em que deveria permanecer
ou ndo cumprir o roteiro de patrulhamento pré-determinado.

Art. 16. Sdo transgressodes disciplinares de natureza leve:

I — chegar injustificadamente atrasado ao expediente ou a qualquer ato
de servico para o qual se achava escalado;

Il — deixar de observar norma especifica de apresentacdo pessoal
definida em regulamentacéo proépria;

Il — deixar de observar principios de boa educacdo e correcdo de
atitudes, quando fardado;

IV — retardar injustificadamente o cumprimento de ordem ou o
exercicio de atribuicao;

V — fumar em local onde esta pratica seja legalmente vedada;

V1 — permutar servico sem permissao da autoridade competente;

VIl — ndo portar etiqueta de identificagdo quando em servico, salvo se
previamente autorizado, em operagdes policiais especificas;

V111l — deixar de observar preceito legal referente a tratamento, sinais de

respeito e honras militares, definidos em normas especificas;
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IX — desrespeitar a paz ou 0 sossego publico, abusando de ruidos ou da
utilizagdo de instrumentos sonoros ou provocando algazarra;

X — deixar de comunicar a impossibilidade de comparecer ao
expediente ou a qualquer ato de servico para o qual se achava escalado;

X1 — usar no uniforme insignia, medalha, condecoracédo ou distintivo,
nao regulamentar ou de forma indevida;

XIl — fazer uso do posto ou da graduacdo para deixar de honrar
obrigacdo moral ou pecuniaria assumida, afetando imagem da CME;

X111l — apresentar parte ou recurso suprimindo instancia administrativa;

XIV — repetir requerimento ou recurso ja rejeitado pela administragéo,
sem a apresentacado de fatos novos;

XV — empregar termos desrespeitosos em documento oficial no ambito
da administracao militar;

XVI — ndo demonstrar o devido zelo na manutencdo e conservacao de
bem da administracdo publica sob sua responsabilidade;

XVII — trabalhar mal, intencionalmente ou por falta de atencdo, em
gualquer servico ou instrucao;

XVIII — deixar de observar prazos regulamentares;

XIX — deixar de informar a administracdo militar o seu endereco
domiciliar e demais dados pessoais ou de atualiza-los em caso de mudanca;

XX — negar-se a utilizar ou a receber da administracdo armamento,
equipamento ou quaisquer outros bens, em condi¢cbes de uso, que lhe sejam
destinados ou devam ficar sob sua responsabilidade, para o desempenho das suas
atribuicdes;

XXI — comparecer o militar da ativa, a qualquer atividade ou servico,
em traje ou uniforme diferente do determinado;

XXII — introduzir bebidas alcodlicas em local sob a administracédo
militar, salvo se devidamente autorizado;

XXIIl — descumprir norma técnica de utilizacdo e manuseio de
armamento ou equipamento;

XXIV — recusar identificar-se quando justificadamente solicitado.
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CAPITULO Il

Julgamento da Transgressao

Art. 17. O julgamento da transgressao sera precedido de analise que
considere:

| — os antecedentes do transgressor;

Il — as causas que a determinaram;

11 — a natureza dos fatos ou dos atos que a envolveram;

IV — as consequéncias que dela possam advir.

Art. 18. No julgamento da transgressao serdo consideradas as causas de
justificacao e as circunstancias atenuantes e agravantes.

Paragrafo Unico. A cada atenuante sera atribuido um ponto positivo e
a cada agravante um ponto negativo.

Art. 19. Para cada transgressdo, a autoridade aplicadora da sancgéo
atribuird pontos dentro dos seguintes parametros:

I — de um a dez pontos negativos para transgressdo de natureza leve;

Il — de onze a vinte pontos negativos para transgressdo de natureza
média;

Il — de vinte e um a trinta pontos negativos para transgressao de
natureza grave.

Art. 20. Para cada transgressdo, a autoridade aplicadora tomara por
base a pontuacdo aqui estabelecida, sobre a qual incidirdo, se existirem, as
atenuantes e agravantes:

I — cinco pontos negativos para transgressao de natureza leve;

Il — quinze pontos negativos para transgressao de natureza média;

Il — vinte e cinco pontos negativos para transgressdo de natureza
grave.

Paragrafo Unico. Quando a analise prevista no art. 17 indicar situacéo
extraordinariamente positiva ou negativa, a pontuacdo base podera ser deslocada
em direcdo ao limite inferior ou superior estabelecido nos incisos do art. 19 em
gue se enquadrar.

Art. 21. Com a pontuagdo base atribuida far-se-4& a computacdo dos
pontos correspondentes as atenuantes e as agravantes, reclassificando-se a
transgresséo, se for o caso.

Art. 22. Sdo causas de justificacéo:
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I — motivo de forca maior ou caso fortuito, plenamente comprovado;

Il — evitar mal maior, consideravel dano ao servigo ou a ordem publica;

11 — ter sido cometida a transgresséo:

a) na pratica de acdo meritoria;

b) em estado de necessidade;

c) em legitima defesa propria ou de outrem;

d) em obediéncia a ordem superior, exceto quando manifestamente
criminosa;

e) no estrito cumprimento do dever legal,

f) sob coacdo irresistivel,

g) no exercicio regular do direito.

Paragrafo Unico. NZo havera punicdo quando for reconhecida
gualquer causa de justificagéo.

Art. 23. S0 circunstancias atenuantes:

| — estar classificado no conceito “A”’;

Il — ter relevantes servicos prestados registrados em seus
assentamentos;

Il — ter o agente confessado espontaneamente a autoria da
transgressao, quando esta for ignorada ou imputada a outrem;

IV — ter o transgressor procurado diminuir as consequéncias da
transgressao, antes da sancéao, reparando os danos;

V — ter sido cometida a transgressao incidindo em quaisquer dos itens
abaixo, cumulativa ou isoladamente:

a) para evitar consequéncias mais danosas que a propria transgressao
disciplinar;

b) em defesa propria, de seus direitos ou de outrem, desde que isso ndo
constitua causa de justificacao;

c) por falta de experiéncia no servico;

d) por motivo de relevante valor social ou moral.

Art. 24. Sdo circunstancias agravantes:

| — estar classificado no conceito “C’’;

Il — pratica simultanea ou conexdo de duas ou mais transgressoes;

1l — reincidéncia de transgressoées, ressalvado o disposto no art. 97;

IV — conluio de 02 (duas) ou mais pessoas;

61



V — ter sido cometida a transgressao incidindo em quaisquer dos itens
abaixo, cumulativa ou isoladamente:

a) durante a execucdo do servico;

b) com abuso de autoridade hierarquica ou funcional,

c) estando fardado e em publico;

d) com induzimento de outrem a préatica de transgressdes mediante
concurso de pessoas;

e) com abuso de confianca inerente ao cargo ou funcao;

f) por motivo egoistico ou para satisfazer interesse pessoal ou de
terceiros;

g) para acobertar erro préprio ou de outrem;

h) com o fim de obstruir ou dificultar apuracdo administrativa, policial
ou judicial, ou o esclarecimento da verdade.

Art. 25. Obtido o somatdério de pontos, serdo aplicadas as seguintes
sancgoes disciplinares:

I — de um a quatro pontos negativos, adverténcia;

Il — de cinco a dez pontos negativos, repreensao;

11 — de onze a vinte pontos negativos, permanéncia disciplinar; e

IV — acima de vinte pontos negativos, suspensao.

Art. 26. Em casos excepcionais, em que se verifique grave risco a vida,
a incolumidade fisica ou ao patriménio publico, ou ainda, quando a situacdo
exigir imediata providéncia para resguardar o decoro da classe e o pundonor
militar, poder& o transgressor ser cautelarmente recolhido a sede da sua Unidade,
por até 24 horas, periodo em que deverdo ser adotadas as medidas administrativas
necessarias ao inicio da apuracao do fato, tais como:

a) recolhimento do armamento encontrado com o militar envolvido,
seja ele de titularidade publica ou privada;

b) oitiva do transgressor, assim que apresente condi¢Oes para tal;

c) arrolamento de testemunhas;

d) apreensdo ou recolhimento de outros bens pertencentes ao
patriménio publico que estejam sob a sua guarda;

e) comunicacdo do fato a pessoa da familia ou qualquer outra por ele
indicada;

f) realizacdo de pericias ou exames necessarios; e

g) outras que a situacao exigir.
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Paragrafo Unico. A medida prevista no caput podera ser aplicada pela
autoridade militar que presenciar ou tiver conhecimento do fato, desde que seja
superior hierarquico ou, quando do mesmo posto/graduacdo, tenha precedéncia

sobre o autor.

TITULO Il
Sancgodes Disciplinares

CAPITULO I

Natureza e Amplitude

Art. 27. A sancao disciplinar ndo tera carater humilhante ou vexatorio,
objetivando apenas a preservacdo da disciplina, tendo em vista o beneficio
educativo para o punido e a coletividade a que ele pertence.

Art. 28. Conforme a natureza, a gradagdo e as circunstancias da
transgressao, serdo aplicaveis as seguintes sancdes disciplinares:

| — adverténcia;

Il — repreensao;

Il — permanéncia disciplinar;

IV — prestagcdo de servico extraordinario ndo remunerado, aplicado
alternativamente, na forma prescrita neste cédigo;

V — suspensédo das atividades militares, por até dez dias;

V1 — reforma disciplinar;

V1l — perda do posto e da patente ou graduacédo do militar da reserva;

V11l — demissao, exclusdo ou licenciamento a bem da disciplina.

Art. 29. Poderdo ser aplicadas no interesse da administracdo militar,
independentemente das demais san¢des ou cumulativamente com elas, as
seguintes medidas:

I — cancelamento de matricula, com desligamento de curso, estagio ou

exame;
Il — destituicido de funcédo ou comissao;
11 — revogacgéao de cautela de arma de fogo;
IV — suspensdo do porte de arma de fogo, nos termos da legislacédo
especifica.
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§ 1° Quando se tratar de falta ou abandono ao servigco ou expediente, 0
militar perdera os vencimentos correspondentes aos dias em que se verificar a
transgressdo, devidamente apurada em PAD, independentemente da sancgéo
disciplinar aplicada.

8§ 2° Independentemente da caracterizagdo de transgressdo, o militar
também perdera o direito a folga correspondente ao dia de servi¢co ndo trabalhado,
devendo apresentar-se pronto para o servi¢o no dia subsequente a falta.

8§ 3° As sang0Oes disciplinares serdo publicadas em boletim ostensivo,
salvo quando em funcdo do seu teor ou circunstancias seja recomendavel
restringir sua divulgacdo, quando sera excepcionalmente publicada em boletim

reservado, a critério da autoridade aplicadora.

CAPITULO 11
Disponibilidade Cautelar

Art. 30. O Chefe do Estado Maior da CME, o Corregedor-Geral da
CME, os Presidentes dos Conselhos de Justificacdo e Disciplina e o0s
Encarregados de Inquérito Policial Militar — IPM e Procedimento Administrativo
Disciplinar — PAD poderdo solicitar ao Comandante-Geral a disponibilidade
cautelar do militar.

Paragrafo Unico. O militar em disponibilidade ficara afastado
excepcional e temporariamente da sede de sua lotacdo para assegurar a
regularidade do procedimento apuratério instaurado.

Art. 31. Por ato fundamentado de competéncia indelegavel do
Comandante-Geral, o militar podera ser colocado em disponibilidade cautelar,
nas seguintes hipoteses:

I — quando der causa a escandalo que comprometa o decoro da classe, 0
pundonor militar ou a honra pessoal,

Il — quando acusado de pratica de crime ou de ato irregular que
efetivamente concorra para o desprestigio das CMEs e dos militares.

8§ 1° Para declaracdo da disponibilidade cautelar é imprescindivel a
existéncia de provas da conduta irregular e indicios suficientes de
responsabilidade do militar.

8§ 2° A disponibilidade cautelar tera duracdo e local de cumprimento
determinado pelo Comandante-Geral, e como pressuposto a instauracdo de
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procedimento apuratorio, ndo podendo exceder o periodo de 10 (dez) dias,
prorrogavel por igual periodo, por ato daquela autoridade, em casos de
reconhecida necessidade.

8§ 3° A disponibilidade cautelar assegura ao militar a percepgédo de

vencimento e vantagens integrais do cargo.

CAPITULO 111

Execucéo

Art. 32. A adverténcia consiste em admoestagao verbal ao transgressor,
sem necessidade de publicagéo, fazendo-se, contudo, o devido registro nos seus
assentamentos.

Art. 33. A repreensdo consiste em censura formal ao transgressor.

Art. 34. A permanéncia disciplinar é a san¢cdo em que 0 transgressor
ficara na OM, por até 05 (cinco) dias, ndo circunscrito a determinado
compartimento e sem prejuizo dos atos de instrugcdo e servico, internos ou
externos.

8 1° O periodo de permanéncia sera proporcional a quantidade de
pontos atribuidos a transgressado, de acordo com o disposto no inciso Ill do art. 25
deste cédigo.

8§ 2° A pedido do transgressor, o cumprimento da sancdo de
permanéncia disciplinar sera convertido em prestacao de servi¢o extraordinario
ndo remunerado, conforme a previsdo do art. 35 deste cédigo, no que couber,
exceto quando for prejudicial a manutencdo da disciplina, a juizo devidamente
motivado da autoridade que aplicou a punicao.

8 3° Na hipo6tese da conversdo, considerar-se-4 01 (um) dia de
prestacdo de servi¢co extraordinario equivalente ao cumprimento de 01 (um) dia
de permanéncia.

§ 4° O prazo para o encaminhamento do pedido de conversdo sera de
05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicacéo da sancdo de permanéncia.

8 5° O pedido de conversao elide o direito ao recurso.

Art. 35. A prestagdo de servigo extraordinario ndo remunerado consiste
na atribuicdo ao militar de tarefa, preferencialmente de natureza operacional, fora
de sua jornada habitual, correspondente a um turno de servico semanal, por

periodo nunca inferior a 06 (seis) ou superior a 08 (oito) horas, aplicado
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alternativamente, desde que ndo implique prejuizo para a manutencdo da
hierarquia e da disciplina.

8 1° A medida prevista no caput deste artigo serd aplicada como pena
alternativa, nos casos de transgressao leve ou média, por proposta da autoridade
aplicadora e com o0 consentimento do transgressor, antes da instauracdo do
processo administrativo disciplinar.

8 2° Acolhida a proposta, serd aplicada a pena alternativa, na base de
um turno de servi¢co para cada transgressao leve e dois para cada transgressao
media de que fora acusado.

§ 3° A aplicacdo da pena alternativa ndo importara em reincidéncia ou
depreciacdo de conceito, sendo registrada apenas para impedir que o militar seja
beneficiado pelo mesmo instituto no periodo de 02 (dois) anos.

§ 4° O cumprimento da pena alternativa pelo transgressor importara no
arquivamento da comunicacao disciplinar, antes do qual fica suspenso o prazo
para a instauracdo do processo administrativo disciplinar.

Art. 36. A suspensdo das atividades militares consiste em uma
interrupcédo temporaria do exercicio de cargo, encargo ou funcdo, ndo podendo
exceder a 10 (dez) dias, observado o seguinte:

I — os dias de suspenséo serdo descontados da remuneracao;

Il — a pena disciplinar de suspensédo das atividades militares ndo deve
trazer prejuizo previdenciario, tampouco influenciar na contagem do tempo de
efetivo servigo.

8 1° A aplicacdo da suspensdo obedecera aos seguintes parametros,
conforme o total de pontos apurados:

a) de vinte e um a vinte e cinco pontos, até 05 (cinco) dias;

b) acima de vinte e cinco pontos, de 06 (seis) a 10 (dez) dias.

§ 2° Em nenhuma hipoétese havera desconto superior a 30% (trinta por
cento) da remuneracdo mensal do militar punido, devendo ser descontado no més
subsequente a parcela que exceda este limite.

Art. 37. A reforma disciplinar compulsoéria consiste em uma medida
excepcional, de conveniéncia da administracdo, que culmina no afastamento do
militar, de oficio, do servico ativo da Corporacao, pelo reiterado cometimento de
faltas ou pela sua gravidade, quando contar pelo menos 20 (vinte) anos de efetivo

Servigo.
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Art. 38. A demissdo consiste no desligamento de oficial da ativa dos
quadros da CME e consequente perda do posto e patente, nos termos da Lei n°
2.066, de 23 de dezembro de 1976 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de
Sergipe), da Lei n°® 2.395, de 22 de outubro de 1982, que regulamenta o Conselho
de Justificacao, e deste Cddigo.

Paragrafo Unico. A demissdo pune determinada transgressio ou
decorre da incorrigibilidade do transgressor contumaz, cujo histérico de sancdes
indiguem sua inadaptabilidade ou incompatibilidade ao regime disciplinar da
Instituicao.

Art. 39. A exclusédo ou licenciamento a bem da disciplina consiste no
desligamento da praca da ativa dos quadros da CME e consequente perda da
graduacéo, nos termos das Leis n° 2.066, de 23 de dezembro de 1976 (Estatuto
dos Policiais Militares do Estado de Sergipe), 2.310, de 12 de dezembro de 1980,
gue regulamenta o Conselho de Disciplina, e deste Cadigo.

Paragrafo Unico. A exclusdo ou licenciamento a bem da disciplina
pune determinada transgressdo ou decorre da incorrigibilidade do transgressor
contumaz, cujo histérico de sanc¢des indiquem sua inadaptabilidade ou
incompatibilidade ao regime disciplinar da Instituigéo.

Art. 40. O militar da reserva submetido a perda do posto, da patente ou
da graduacédo perde seus direitos e prerrogativas inerentes a condicdo de militar,
exceto os previdenciarios.

Art. 41. Sera aplicado o cancelamento de matricula, com desligamento
de curso, estdgio ou exame, conforme dispuser a norma escolar propria, a
discentes de cursos das CMEs.

Art. 42. O discente dos cursos iniciais de formacdo das CMEs, ao ter
cancelada sua matricula e ser desligado do curso, sera também excluido da CME,
observando-se o disposto no art. 39, exceto aquele que ja era militar estadual, que
poderd retornar a sua condi¢do anterior, caso ndo seja excluido.

Art. 43. Quando o militar incorrer em ato incompativel com o
exercicio do cargo, funcdo ou comissdo serd destituido, independentemente da

aplicacao de sancéo disciplinar, nos termos do inciso Il do art. 29.
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CAPITULO IV
Regras de Aplicacéo

Art. 44. A sancao sera aplicada com justica, serenidade, imparcialidade
e isencao.

Art. 45. O ato administrativo-disciplinar contera:

| — a transgressdo cometida, em termos concisos, com relato objetivo
dos fatos e atos ensejadores da transgressao;

Il — a sintese das alegacdes de defesa do militar;

Il — a conclusdo da autoridade e a indicacdo expressa dos artigos e
respectivos paragrafos, incisos e alineas, quando couber, da norma em que se
enquadre o transgressor e em que se tipifiqguem as circunstancias atenuantes e
agravantes, se existirem;

IV — a classificacdo da transgresséao;

V — a san¢do imposta;

V1 — a classificacdo do conceito que passa a ter ou em que permanece 0
transgressor.

Art. 46. O militar sera cientificado de sua classificacdo no conceito
“C”.

Art. 47. O cumprimento da sancdo ocorrerd apos o término do prazo
regulamentar para recurso, na forma do art. 68 deste cédigo.

Art. 48. A sancdo disciplinar imposta a militar durante o periodo de

afastamento legal do servico somente serd cumprida apés o término do seu prazo.

CAPITULO V

Competéncia para Aplicacao

Art. 49. A competéncia para aplicar san¢do disciplinar, no ambito da
respectiva CME, é atribuicdo inerente ao cargo e ndo ao grau hierarquico, sendo
deferida:

I — ao Comandante-Geral, em relacdo aqueles que estiverem sujeitos a
este Caodigo;

Il — ao Chefe do Estado-Maior, na qualidade de Subcomandante da

Corporacéo, em relacdo aos militares que Ihe sdo subordinados hierarquicamente;
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Il — ao Corregedor da CME, em relagdo aos militares sujeitos a este
Cddigo, exceto o Comandante-Geral, o Chefe do Estado-Maior e o Chefe do
Gabinete Militar;

IV — ao Chefe do Gabinete Militar, em relacdo aos que servirem sob
sua chefia ou ordens;

V — aos Diretores e Comandantes dos Grandes Comandos, em relacdo
aos que servirem sob sua dire¢cdo, comando ou ordens, dentro do respectivo
sistema hierarquico;

VI — aos Comandantes de Unidade, Chefes de Centro e Chefes de
Secao do Estado-Maior, em relagéo aos que servirem sob seu comando ou chefia.

VIl — aos Comandantes de Subunidade Independente, aos que
estiverem sob suas ordens.

Paragrafo Unico. Além das autoridades mencionadas nos incisos | e Il
deste artigo, compete ao Corregedor da CME a aplicacdo de sanc¢des disciplinares
a militares inativos.

Art. 50. Quando a ocorréncia disciplinar envolver militares de mais de
uma OM, cabera a autoridade imediatamente superior, na linha de subordinacéo,
apurar ou determinar a apuracdo dos fatos, adotar as medidas disciplinares
necessarias ou comunicar aquela competente o que lhe escape a alcada.

Paragrafo Unico. No caso de ocorréncia disciplinar na qual se
envolvam militares das Forcas Armadas e militares estaduais, a autoridade
competente da CME devera tomar as medidas disciplinares referentes aqueles que
lhe sdo subordinados, comunicando a respectiva Forca para adocdo das
providéncias legais.

Art. 51. As autoridades mencionadas nos incisos I, Il e 11l do art. 49
sdo competentes para aplicar sancao disciplinar a militar que estiver a disposicao
ou a servico de 6rgao do poder publico, independentemente da competéncia da
autoridade sob cujas ordens estiver servindo.

Paragrafo Unico. A autoridade com competéncia disciplinar sobre o
militar podera requisitar a sua apresentacdo, devendo esta ser atendida no prazo

de até 03 (trés) dias ap0s seu recebimento.
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CAPITULO VI
Anulacao

Art. 52. A anulacdo da punicdo consiste em tornar sem efeito o ato
punitivo, na hip6tese de comprovacdo da sua ilegalidade, a partir da sua
publicacéo;

§ 1° O ato punitivo somente podera sera anulado até 05 (cinco) anos da
data da sua aplicacao.

8§ 2° A anulagdo da punicdo eliminara todas as anotacdes nos
assentamentos funcionais relativos a sua aplicagéo.

Art. 53. Sdo competentes para anular as sancdes impostas por elas
mesmas ou por seus subordinados as autoridades mencionadas nos incisos I, Il e
11 do art. 49 deste codigo.

TITULO IV

Recompensas

CAPITULO |

Defini¢cdes e Especificacoes

Art. 54. Recompensas, regulamentadas pelo Comando Geral da CME
em normas especificas, sdo prémios concedidos aos militares em razdo de atos
meritorios, servicos relevantes e inexisténcia de sang8es disciplinares.

§ 1° S&o recompensas militares:

I — elogio individual, quando ndo couber qualquer outra recompensa;

Il — dispensa de servico;

11 — cancelamento do registro de punic¢des;

IV — condecoracgdes militares.

§ 2° As recompensas de que trata o 8§ 1° serdo publicadas em boletim
ostensivo e consignadas nos assentamentos do militar beneficiario, de acordo com
o estabelecido no inciso I, do art. 58.

Art. 55. As recompensas consignadas nos assentamentos do militar
serdo pontuadas positivamente, conforme a natureza e as circunstancias dos fatos
gue as originaram, nos seguintes limites:

I —elogio individual: 01 (um) ponto cada;
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Il — condecoracgdes concedidas pelas CMEs:

a) Alferes Tiradentes na Policia Militar de Sergipe — PMSE — ou
equivalente no Corpo de Bombeiros Militar de Sergipe — CBMSE: 15 (quinze)
pontos;

b) Mérito Policial ou Bombeiro Militar: 10 (dez) pontos cada;

c) Tempo de Servico: 05 (cinco) pontos cada.

8 1° A pontuacdo a que se refere o inciso | sera limitada a 05 (cinco)
pontos a cada ano civil.

§ 2° Os pontos inerentes as condecoragbes somente serdo computados
guando da sua concessao.

§ 3° A pontuacao inerente as recompensas somente serdo consideradas

até o limite estabelecido no § 4°, do art. 9°, deste codigo.

CAPITULO 11

Competéncia para Concessao

Art. 56. A concessdo de recompensa € atribuicdo inerente ao cargo e
ndo ao grau hierarquico, sendo competente para fazé-la aos militares que se
achem sob o seu Comando:

I — o Comandante-Geral, as previstas no 8 1° do art. 54, sendo a
dispensa de servico por até 15 (quinze) dias;

Il — o Chefe do Estado-Maior, as recompensas previstas nos incisos | a
Il do § 1° do art. 54, sendo a dispensa de servico por até 10 (dez) dias;

IIl — as autoridades especificadas nos incisos Ill a VI do art. 49, as
recompensas previstas nos incisos | e Il do § 1° do art. 54, sendo a dispensa de
servico por até 05 (cinco) dias.

IV — o Comandante de Subunidade Independente, as recompensas
previstas nos incisos | e Il do § 1° do art. 54, sendo a dispensa de servigo por até
03 (trés) dias.

CAPITULO 111

Ampliacao, Restricdo e Anulacéo

Art. 57. A recompensa dada por uma autoridade pode ser ampliada,

restringida ou anulada por autoridade superior, que motivara seu ato.
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Paragrafo Unico. Quando o servico ou ato meritério prestado pelo

militar ensejar recompensa que escape a alcada de uma autoridade, esta
diligenciara a respectiva concessdo perante a autoridade superior competente.

CAPITULO IV

Regras para Concessdo

Art. 58. A concessdo das recompensas estda subordinada as seguintes
prescricoes:

I — sO se registram nos assentamentos dos militares os elogios
concedidos ou homologados pelas autoridades especificadas nos incisos | a V do
art. 49;

Il — salvo por motivo de forca maior, ndo se concedera a dispensa do
servico como recompensa a discentes, durante o periodo letivo, nem a militar,
durante o periodo de prontiddo ou em situacdes extraordinérias;

Il — a dispensa de servico é concedida no decorrer de 01 (um) ano
civil, por dias de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da hora em que o militar

comecou a gozéa-la.

TITULO V

Comunicacédo e Queixa Disciplinares

CAPITULO' |

Comunicacéo Disciplinar

Art. 59. A comunicacdo disciplinar é a formalizacdo de ato ou fato
contrario a disciplina, assinada por militar e dirigida a autoridade competente,
respeitada a cadeia de comando.

§ 1° A comunicagdo deve ser a expressédo da verdade, clara, concisa e
precisa, sem comentarios ou opinides pessoais, e contera os dados que permitam
identificar o fato e as pessoas ou coisas envolvidas, bem como o local, a data e a
hora da ocorréncia.

8 2° Nao tendo competéncia disciplinar para soluciona-la, a autoridade
gue receber a comunicacao terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para encaminha-la,
sob pena de incorrer no disposto no inciso XIV do art. 14 desta lei.
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Art. 60. A comunicacao sera apresentada no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados da observacdo ou do conhecimento do fato.

§ 1° A autoridade competente encaminhara a comunicacdo ao acusado
mediante notificacdo formal para que este apresente defesa prévia, por escrito, no
prazo improrrogavel de 03 (trés) dias uteis, oportunidade em que podera propor a
medida prevista no art. 35 deste C6digo;

8§ 2° A defesa prévia, quando ndo acatada, devera acompanhar a
comunicacdo, para constar no Processo Administrativo Disciplinar a ser
instaurado. Acatada, determinara o arquivamento da comunicacéao;

8§ 3° A inobservancia injustificada do prazo previsto no § 1° ndo
inviabilizara a apuracao da transgressdo, operando-se os efeitos da revelia.

CAPITULO Il

Queixa Disciplinar

Art. 61. Queixa € a comunicacdo formal interposta pelo militar
diretamente atingido por ato pessoal que repute irregular ou injusto, dirigida a
autoridade competente, respeitada a cadeia de comando.

8§ 1° A apresentacdo da queixa serd feita no prazo méximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da data do fato.

8§ 2° Né&o sendo competente para dar-lhe solucdo, a autoridade que a
receber tera o prazo de 03 (trés) dias para encaminha-la, sob pena de incorrer no
disposto no inciso X1V do art. 14 desta lei.

8§ 3° Por decisdo da autoridade superior ou a pedido do queixoso, este
podera ser afastado da subordinagéo direta da autoridade contra quem formulou a
queixa, até a sua solucao.

8§ 4° Excepcionalmente, a queixa podera ser encaminhada a autoridade
imediatamente superior ao ator do fato, quando este for o comandante imediato

do gueixoso.

CAPITULO 111

Recurso Disciplinar

Art. 62. O militar que se sentir prejudicado, ofendido ou injusticado

por qualquer ato disciplinar, podera interpor recurso na esfera administrativa.
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Art. 63. Da decisdo que aplicar sancdo disciplinar cabera recurso a
autoridade superior, com efeito suspensivo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do primeiro dia util posterior ao recebimento da notificacdo pelo
militar.

Art. 64. O recurso disciplinar, assinado pelo militar e dirigido a
autoridade competente, respeitada a cadeia de comando, devera conter 0s
seguintes requisitos:

I — exposicdo do fato e do direito;

Il — as razdes do pedido de reforma da deciséo.

Paragrafo Unico. Recebido o recurso, o responsavel pela aplicacdo da
sancdo podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo a autoridade superior,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, devidamente instruido.

Art. 65. Nao sera conhecido pela autoridade superior 0 recurso
intempestivo ou procrastinador.

Art. 66. A autoridade superior proferirda decisdo, devidamente
fundamentada, devendo publicd-la em boletim ostensivo ou reservado, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, observado o disposto no 8§ 3°, do art. 29 deste Cddigo.

Art. 67. Solucionado o recurso disciplinar, encerra-se para o recorrente
a possibilidade administrativa de revisédo do ato disciplinar.

Art. 68. Havendo sancédo disciplinar a ser executada, esta devera ser
efetivada a partir do primeiro dia util apds a publicacdo da solucdo do recurso ou
do término do prazo estabelecido no art. 63.

Art. 69. O prazo para a interposicdo do recurso de que trata este

Cddigo é decadencial.

TITULO VI
Processo Administrativo-Disciplinar

CAPITULO I

Da Definicao e da Finalidade
Art. 70. O Processo Administrativo Disciplinar — PAD é o

procedimento administrativo adotado para apurar, sempre que possivel de forma

resumida e sintética, garantidos a ampla defesa e o contraditério, os fatos
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indicativos de transgressdes disciplinares envolvendo militares estaduais, a fim de
determinar sua autoria, causas e circunstancias.

Paragrafo Unico. A pratica de transgressdo disciplinar que se
enquadre nas hipéteses de instauracdo de Conselho de Justificacdo ou de

Disciplina obedecera ao disposto na legislacao especifica.

CAPITULO 11

Da Competéncia

Art. 71. A instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar compete
as autoridades referidas no art. 49 deste Cadigo.

Art. 72. A autoridade competente, ndo acatada a defesa prévia ou
transcorrido em branco o prazo do 8§ 1°, do art. 60 deste cédigo, devera, em até 10
(dez) dias uteis, instaurar portaria de designacdo do encarregado para presidir o
PAD.

CAPITULO I111

Do Encarregado

Art. 73. Poderdo ser designados como encarregado do Processo
Administrativo Disciplinar, respeitando-se o grau hierarquico ou a precedéncia do
disciplinando, os Oficiais, os Aspirantes-a-Oficial e os Subtenentes.

Paragrafo Unico. Quando, no decorrer do PAD, o encarregado
constatar a existéncia de irregularidades praticadas por um militar estadual de
grau hierdrquico ou precedéncia superior a sua devera concluir os autos e
solicitar, imediatamente, a sua substituigao.

Art. 74. Nao poderéao ser designados como encarregado do PAD:

I — quem formulou a acusacéo; e

Il — tenha parentesco consanguineo ou afim, em linha ascendente,
descendente ou colateral, até o 4° grau, com quem fez a comunicacdo, com a

vitima ou com o acusado.
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CAPITULO IV

Do Procedimento e das Formalidades

Art. 75. O Processo Administrativo Disciplinar sera iniciado com a
publicacdo da portaria em boletim ostensivo ou reservado, observado o disposto
no 8 3°, do art. 29 deste Codigo.

Art. 76. Ao receber a portaria para presidir o PAD, o encarregado,
dentre outras diligéncias julgadas pertinentes, devera adotar as seguintes
providéncias:

| — autuar a portaria e demais documentos que deram origem ao PAD;

Il — lavrar o termo de abertura;

Il — lavrar o libelo acusatério, notificando o disciplinando dos fatos e
das infracdes disciplinares a ele imputadas;

IV — intimar e notificar as pessoas envolvidas;

V — interrogar o disciplinando, ouvir em termo de declaragdes o0s
ofendidos, e inquirir as testemunhas e demais envolvidos;

V1 — proceder ao reconhecimento de pessoas e coisas, quando for o
caso;

VIl — fazer as acareagdes necessarias;

VIl — providenciar os exames periciais imprescindiveis a elucidacao
dos fatos;

IX — deferir a producéo de outras provas requeridas pelo disciplinando,
guando pertinentes a apuracao;

X — juntar as razdes de defesa do disciplinando;

X1 — elaborar relatério minucioso emitindo parecer conclusivo;

XII — lavrar o termo de encerramento.

8 1° Todos os atos do PAD deverédo ser digitados e assinados, sendo
rubricadas todas as suas folhas.

8§ 2° O encarregado devera utilizar uma linguagem clara, simples e
compreensivel.

8 3° A ndo apresentacdo das razbes de defesa, por rendncia ou inércia
do disciplinando, ndo prejudicara a conclusdo do PAD, devendo o encarregado

fazer constar nos autos a comprovacao do fato.
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CAPITULO V

Dos Direitos do Disciplinando

Art. 77. E facultado ao disciplinando ser assistido por Advogado, bem
como, acompanhar o feito pessoalmente ou por intermédio de seu defensor,
requerer a juntada de documentos, solicitar a producdo de provas, formular
guesitos, quando se tratar de prova pericial, e solicitar a extracdo de copias dos
autos.

§ 1° Ao disciplinando sera assegurada a ampla defesa, devendo ser-lhe
fornecida copia do libelo acusatodrio, contendo minuciosamente o relato dos fatos
e a descricdo dos atos que lhe sdo imputados.

§ 2° A partir do recebimento do libelo acusatorio, o disciplinando
podera, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, requerer a producdo de provas, nomear
defensor e indicar testemunhas.

§ 3° O disciplinando tem o direito de contraditar todos os fatos que lhe
sdo imputados, podendo manifestar-se sobre todas as provas contra ele
produzidas quando da apresentacdo das razOes de defesa, prevista no art. 79,
deste Cdédigo.

8 4° Se o disciplinando ou seu advogado requerer a producdo de
exames, pericias ou quaisquer outras provas das quais resultem 6nus, as custas
ficardo a cargo do requerente, cabendo ao encarregado a indicacdo dos peritos
oficiais ou ““ad hoc” para proceder ao exame e/ou a realizagcdao das provas.

Art. 78. O encarregado podera indeferir pedidos de provas ilicitas,
meramente protelatérias ou de nenhuma relevancia para o esclarecimento dos
fatos.

Art. 79. Ao final da instrucdo do processo o disciplinando sera
notificado a apresentar razdes de defesa, no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

CAPITULO VI

Do Prazo

Art. 80. O prazo para conclusdo do Processo Administrativo

Disciplinar sera de 15 (quinze) dias Uteis.
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§ 1° Este prazo podera ser prorrogado por mais 05 (cinco) dias Uteis,
desde que fundamentadamente justificado, e em tempo oportuno, de modo a ser
atendido antes do término do prazo definido no caput deste artigo.

§ 2° O prazo para conclusdo do PAD podera, excepcionalmente, ser
suspenso por decisdo da autoridade delegante, de oficio ou a pedido do
encarregado, quando devidamente motivado.

8 3° Quando houver substituicdo do encarregado, o0 prazo sera

reiniciado, sendo garantido o direito a prorrogacao.

CAPITULO VII
Do Comparecimento de Pessoas

Art. 81. Os militares comparecerdo aos atos do PAD mediante
intimacédo do encarregado ao respectivo comandante ou chefe imediato.

8 1° Quando o disciplinando estiver preso, a intimacdo sera feita a
autoridade responsavel pela sua guarda.

§ 2° O encarregado adotard as providéncias julgadas cabiveis, quando
do ndo comparecimento dos envolvidos devidamente intimados, dando ciéncia ao

disciplinando, quando se tratar de testemunha por ele indicada.

CAPITULO VIII

Da Oitiva dos Envolvidos

Art. 82. O encarregado devera ouvir tantas pessoas quantas forem
necessarias para melhor esclarecer os fatos.

Paragrafo Unico. A oitiva, exceto em situacdes extraordinarias, devera
ser realizada durante o expediente administrativo da CME.

Art. 83. A oitiva de militares estaduais lotados em municipios distantes
da sede da apuracdo deverd ser realizada nas suas Organizac¢des Militares - OMs.

Art. 84. Quando houver necessidade de reinquirir alguma testemunha,
o encarregado formalizara o ato em termo de reinquiricao.

Art. 85. Caso as pessoas ouvidas ndo saibam, ndo possam ou néao
gueiram assinar o termo, o encarregado convocara uma pessoa idonea para ler o
seu depoimento e posteriormente assina-lo “a rogo” juntamente com mais duas

testemunhas, fazendo constar esta ocorréncia no termo.
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CAPITULO IX

Da Conclusdo e da Remessa

Art. 86. O Processo Administrativo Disciplinar serd concluido com
minucioso relatorio, dividido em introducdo, exposicdo e conclusdo, contendo
todos os atos praticados pelo encarregado, a sintese do desenvolvimento dos
trabalhos, a andlise das provas apuradas e a refutacdo das alegacdes do
disciplinando quando concluir pela existéncia de infracao.

Paragrafo unico. No relatorio, o encarregado dira se houve
transgressédo disciplinar, indicios de crime ou ambos. Ndo havendo, opinara sobre
as providéncias a serem adotadas pela autoridade delegante.

Art. 87. Apos lavrar o termo de encerramento, 0 encarregado remetera

o PAD a autoridade delegante.

CAPITULO X

Da Solucao

Art. 88. A autoridade delegante tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
solucionar o Processo Administrativo Disciplinar, homologando ou ndo a
conclusdo do encarregado, e, justificando a sua solucéo, devera:

| — se ndo constatar irregularidades, arquivar o PAD;

Il — punir o transgressor, de acordo com este codigo;

Il — encaminhar o PAD a Corregedoria Geral da CME, quando
observar indicios de crime, sugerindo instauracdo de inquérito policial militar.

Art. 89. A decisdo proferida no PAD, depois de publicada, devera ser
comunicada pela autoridade aplicadora ao disciplinando, inclusive informando-os

sobre o direito de apresentar recurso disciplinar.

TITULO VII

Disposicdes Finais

Art. 90. A classificacdo de conceito obedecera ao previsto neste
Cddigo, a partir de sua vigéncia.
Art. 91. O militar classificado no conceito “C” que se mostrar

incompativel com as regras éticas e disciplinares deste Codigo, ao atingir o limite
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de 100 (cem) pontos negativos sera submetido a Conselho, na forma da legislacao
especifica.

Art. 92. A contagem dos prazos previstos neste Cddigo inicia-se no
primeiro dia util seguinte ao da pratica do ato.

Art. 93. A ndo interposicdo de recurso disciplinar no momento
oportuno implicara aceitacdo da sancao, que se tornara definitiva.

Art. 94. A forma de apresentacdo do recurso disciplinar ndo impedira
seu exame, desde que esteja clara a intencdo de recorrer.

Art. 95. A pretensdo punitiva disciplinar da administracdo prescrevera
em 03 (trés) anos para as transgressoes leves e médias, e em 06 (seis) anos para as
transgressdes graves, contados da data do seu cometimento.

8 1° A punibilidade da transgressédo disciplinar também prevista como
crime prescreve nos prazos estabelecidos para o tipo previsto na legislacdo penal.

8 2° O inicio da contagem do prazo de prescricdo de qualquer
transgressdo disciplinar é da data em que foi praticada, interrompendo-se pela
instauracdo de sindicancia, de conselho de justificacdo ou disciplina ou de
processo administrativo disciplinar ou pela suspenséo destes.

Art. 96. Os militares da reserva remunerada sujeitam-se as
transgressdes disciplinares especificadas nos incisos I, I, 111, VI, VII e XIX do
art. 14, deste Cédigo.

Paragrafo unico. O valor correspondente a suspensdo disciplinar
aplicada a militar da reserva deverd ser convertido em multa em favor da
administracdo militar estadual a ser recolhida ao fundo estadual de seguranca
publica, nos termos do art. 107 deste Codigo.

Art. 97. Decorridos 06 (seis) anos de efetivo servico, a contar da data
da publicacdo da ualtima transgressdo, o militar sem nenhuma outra punicado
disciplinar ou condenacdo criminal terd o registro de suas sanc¢fes disciplinares
canceladas automaticamente.

8 1° As punicdes canceladas serdo suprimidas do registro de alteragdes
do militar, vedada qualquer referéncia a elas, a partir do ato de cancelamento, sem
alterar o seu conceito.

§ 2° ApoOs 02 (dois) anos de sua transferéncia para a inatividade, o
militar classificado no conceito “C” sera automaticamente reclassificado no

conceito “B”’, com zero ponto.

80



Art. 98. O militar que presenciar ou tomar conhecimento de fato
contrario a moralidade ou a legalidade, praticado por militar mais antigo ou de
maior grau hierarquico, poderd encaminhar relatério reservado e fundamentado a
autoridade imediatamente superior, com competéncia disciplinar sobre o autor,
desde que disponha de meios para demonstra-lo.

8§ 1° A comunicagdo infundada acarretara responsabilidade
administrativa, civil e penal ao comunicante.

§ 2° A autoridade que receber o relatorio reservado dar-lhe-a o devido
encaminhamento, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 99. Ficam definidas as seguintes regras de aplicagcdo dos
dispositivos deste Cddigo, a partir de sua vigéncia:

I — o militar que, nos altimos 05 (cinco) anos, apresentar em sua ficha
funcional registro de até uma repreensdo e nenhuma condenacdo criminal
definitiva, fica classificado no conceito “A”, com 50 (cinquenta) pontos;

Il — o militar que possuir registro de até 02 (duas) prisdes nos ultimos
02 (dois) anos em sua ficha funcional fica classificado no conceito “B”’, com zero
ponto;

Il — o militar que possuir registro de até 02 (duas) prisdes ou até uma
condenacgao definitiva por crime doloso no ultimo ano em sua ficha funcional fica
classificado no conceito “B”, com 30 (trinta) pontos negativos;

IV — o militar que possuir registro de mais de 02 (duas) prisfes ou mais
de uma condenacdo definitiva por crime doloso no ultimo ano em sua ficha
funcional fica classificado no conceito “C”, com 60 (sessenta) pontos negativos.

8 1° As condenac0es definitivas por crime culposo anteriores a vigéncia
desta lei ndo serdo computadas para fins de classificacdo de conceito do militar.

§ 2° As punices aplicadas anteriormente a vigéncia deste Codigo serdo
consideradas para fins de antecedentes e outros efeitos inseridos em legislacdo
especifica.

8§ 3° Aplicam-se aos procedimentos administrativo-disciplinares em
andamento as disposi¢cOes deste Codigo, aproveitando-se os atos ja concluidos.

8 4° Somente serdo consideradas, para fins de pontuacdo, as
condecoragdes concedidas pelas CMEs nos ultimos 05 (cinco) anos, na forma

estabelecida no inciso 11, do art. 55 deste codigo.
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Art. 100. Os Comandantes das CMEs poderdo expedir instrucoes
complementares, necessarias a interpretacdo, orientacdo e fiel aplicacdo do
disposto neste Codigo.

Art. 101. Aplicam-se subsidiariamente as presentes Normas, no que
couberem, o Cdédigo de Processo Penal Militar — CPPM, e as demais fontes do
Direito.

Art. 102. As referéncias ao comportamento até entdo constantes no 8
6°, do art. 14, da Lei n® 2.066, de 23 de dezembro de 1976; na alinea b, do inciso |
e alinea b, do inciso I, do art. 2°, da Lei n°® 4.378, de 29 de maio de 2001; e ainda
no inciso VII, do art. 12, da Lei n° 2.106, de 19 de outubro de 1977; bem como,
no inciso Il, do art. 5°, e no inciso Ill, do art. 9°, do decreto n° 3.974, de 09 de
marco de 1978, passam a ser aplicadas com observancia das modificacdes
instituidas por esta Lei Complementar, sendo o comportamento BOM equivalente
ao conceito “B” e os comportamentos MAU e INSUFICIENTE equivalentes ao
conceito “C”.

Art. 103. Os artigos 46, 47 e 48, da Lei n° 2.066, de 23 de dezembro de
1976, passa a vigorar com a seguinte redacgéao:

“Art. 46. O Cédigo de Etica e Disciplina dos Militares de Sergipe —
CEDM/SE - especificara e classificara as transgressdes disciplinares e
estabelecera as normas relativas a amplitude e a aplicacdo das sancdes
disciplinares, a classificacdo do conceito militar e a interposicdo de recursos
contra as sancgdes disciplinares.

8 1° As sancdes disciplinares de permanéncia e suspensao nao podem
ultrapassar de 05 (cinco) e 10 (dez) dias, respectivamente;

8§ 2° Ao Aluno Oficial e ao Soldado Aluno aplicam-se, também, as
disposicdes disciplinares previstas no estabelecimento de ensino onde estiver
matriculado.” (NR)

“Art. 47. O Oficial presumivelmente incapaz de permanecer como militar
da ativa sera submetido a conselho de justificacdo, na forma da legislacéo
especifica.

8§ 1° O Oficial, ao ser submetido a conselho de justificacdo, podera ser
afastado do exercicio de suas fungbes a critério do Comandante-Geral,
conforme estabelecido em lei especifica.

§2° ...
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8 3° O Conselho de justificagdo também podera ser aplicado aos oficiais
na reserva remunerada.” (NR)

“Art. 48 - O Aspirante-a-Oficial e as demais pracas da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar, presumivelmente incapazes de permanecerem
como militares da ativa, serdo submetidos a Conselho de Disciplina, na forma
da lei especifica.

8 1° O Aspirante-a-Oficial e as demais pragas, ao serem submetidos a
Conselho de Disciplina, poderdo ser afastados do exercicio de suas funcdes a
critério do Comandante Geral, conforme estabelecido em lei especifica.

§ 2° Compete ao Governador do Estado julgar, em ultima instancia, os
processos oriundos dos Conselhos de Disciplina convocados no ambito das
Corporacoes.

8 3° O Conselho de Disciplina também podera ser aplicado as pragas na
reserva remunerada.” (NR)

Art. 104. O artigo 2° da Lei n® 2.310, de 12 de dezembro de 1980,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2° O Conselho de Disciplina tem por finalidade julgar a presumivel
incapacidade do Aspirante-a-Oficial e das demais pracas da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros Militar, para permanecerem como militares da ativa.

Paragrafo Unico. O Conselho de Disciplina pode julgar, também, a
presumivel incapacidade do Aspirante a Oficial e das demais pracas da reserva
remunerada, para permanecerem na situacdo de inatividade em que se
encontrem.” (NR)

Art. 105. O artigo 2°, da Lei n° 2.395, de 22 de outubro de 1982, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2° O Conselho de Justificacdo é destinado a julgar, através de
processo especial, a incapacidade do Oficial da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Sergipe para permanecer na ativa, criando-lhe,
ao mesmo tempo, condi¢des para se justificar.

Paragrafo Unico. O Conselho de Justificagdo também podera ser
aplicado ao Oficial da reserva remunerada, presumivelmente incapaz para
permanecer na situagdo de inatividade em que se encontre.” (NR)

Art. 106. O inciso Ill, do art. 28, da Lei n° 2.101, de 11 de outubro de
1977, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
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I11 - Estiver classificado no conceito C;” (NR)

Art. 107. A receita arrecadada com a sancéao disciplinar de suspensao
das atividades, na forma dos artigos 36 e 96 deste Codigo, sera depositada em
conta de fundo no @mbito estadual destinado a seguranca publica, devendo ser
aplicada, exclusivamente, na formacdo e capacitagdo de militares estaduais,
cabendo ao Chefe do Poder Executivo Estadual a sua regulamentacdo, no prazo
de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua publicacgéao.

Art. 108. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 109. Revogam-se as disposicOes em contrario, especialmente os
incisos 1V, V, VI e XIllII, do art. 28, da Lei n°® 2.101, de 11 de outubro de 1977.

Aracaju, 21 de agosto de 2017; 196° da Independéncia e 129° da
Republica.

JACKSON BARRETO DE LIMA
GOVERNADOR DO ESTADO

Jodo Eloy de Menezes

Secretario de Estado da Seguranca Publica

Benedito de Figueiredo

Secretario de Estado de Governo

NOTA:
1. Publicada no DOE, de 22 de agosto de 2017.
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End.: Rua Itabaiana, 336 — Centro — Aracaju /SE — CEP 49.010.170 — Fone: (079) 3226 — 7100 (ramal 231) Fonefax: (079) 3226 — 7120
Home Page: www.pm.se.gov.br, E-mail: gab.cmt@pm.se.gov.br

Portaria Normativa n° 60/2017-GCG.

Expede instrucdes complementares e modelo
para padronizacao de Processo Administrativo
Disciplinar no ambito da Policia Militar do

Estado de Sergipe, e d& outras providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
SERGIPE, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas nos termos do art. 4° da Lei n°
3.669 de 07/11/1995, bem como o contido no inciso Il do art.17 do mesmo diploma legal e
art. 100 da Lei Complementar n® 291 de 21 de agosto de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam aprovadas as instru¢cbes complementares e modelo para
padronizacdo de Processo Administrativo Disciplinar, a serem aplicados no ambito da Policia
Militar do Estado de Sergipe.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Aracaju/SE, 31 de agosto de 2017.

Marcony Cabral Santos — Cel QOPM
Comandante Geral da PMSE
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

Instrucdes Complementares ao CEDM/SE

Procedimentos prévios a abertura do Processo Administrativo Disciplinar.

Conforme o art. 60, 81°, da Lei Complementar n® 291/2017 (CEDM/SE), a autoridade
competente deverd encaminhar a comunicagdo disciplinar ao acusado, mediante notificacdo
formal, para que este apresente defesa prévia, por escrito, no prazo de 03 (trés) dias uteis.

Se também estiverem preenchidos os requisitos do art. 35 e paragrafos, a autoridade
aplicadora poderd propor ao autor da transgressao disciplinar a prestacdo de servico
extraordinario ndo remunerado em detrimento da instauragdo do procedimento administrativo.

Acolhida a proposta, sera prescindivel a apresentacdo de defesa prévia e sera aplicada
a pena alternativa, na base de um turno de servico para cada transgressdo leve e dois para cada

transgressdo média de que fora acusado.

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Modelo de Defesa Prévia

Oficio n° ..../(ano)-PAD. Local e data

Assunto: Defesa Prévia

Senhor (a)...(cargo do destinatario),
Conforme o preconizado no art. 60 do CEDM/SE encaminho a Vossa Senhoria a
Comunicacdo Disciplinar exarada por (militar que formalizou a comunicagdo) para que

apresente defesa prévia por escrito no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

Autoridade competente
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Modelo de Proposta de aplicacdo de pena alternativa

Oficio n°..../(ano)-PAD. Local e data
Assunto: Proposta de aplicacdo de pena

alternativa.

Senhor (a)...(cargo do destinatério),

Considerando as informacgdes constantes na comunicacdo disciplinar exarada por
(militar que formalizou a comunicacdo) e tendo em vista que Vossa Senhoria preenche 0s
requisitos objetivos e subjetivos do art. 35, caput, e § 3°, do CEDM/SE, proponho-vos a
aplicacdo de prestacdo de servigo extraordindrio ndo remunerado em detrimento da
instauracdo do procedimento administrativo, consistente em 01 (um) turno de servi¢o semanal
com jornada (nunca inferior a 06 ou superior a 08horas) a ser realizado (data e local do
servigo) para cada transgresséo de natureza leve ou de 02 (dois) turnos para cada transgressao
de natureza média, conforme o §2°, do art. 35 do CEDM/SE.

Autoridade competente
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Manifestacao do autor da transgressdo disciplinar.

Foi ao autor(a) da transgressdo esclarecido (a) de que a prestacdo de servico
extraordindrio ndo remunerado em detrimento da instauragdo do procedimento
administrativo:

01) acarretara em registro da aplicacdo do instituto;

02) o registro ndo acarretard reincidéncia ou depreciacdo de conceito;

03) nos préximos 02 (anos) anos ndo podera receber o mesmo beneficio, conforme dispde o
art. 35, 8 3°, CEDM/SE;

04) o cumprimento da pena alternativa importard& no arquivamento da comunicacao
disciplinar, antes do qual fica suspenso o prazo para a instauragdo do processo administrativo
disciplinar;

05) o descumprimento implicard em prosseguimento do feito.

Apbs o devido esclarecimento, o(a) autor(a) da transgressao disciplinar, ACEITOU a
proposta apresentada pela Autoridade aplicadora da punic¢do, comprometendo-se a cumpri-la

integralmente.

Autoridade competente

Acusado da transgressao
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Ordem cronoldgica do Processo Administrativo Disciplinar

Conforme o art. 76, e Incisos o Encarregado do Processo Administrativo Disciplinar

devera proceder da seguinte forma e ordem:

a)
b)

c)

0)
p)

autuar a portaria e demais documentos que deram origem ao PAD;

lavrar o termo de abertura;

lavrar o libelo acusatério, notificando o disciplinando dos atos e das infracdes
disciplinares a ele imputadas;

intimar e notificar as pessoas envolvidas;

proceder ao interrogatorio do disciplinando;

proceder a tomada de declaragdes do ofendido;

proceder a inquiricdo das pessoas envolvidas e testemunhas diversas das do
disciplinando;

proceder a inquiricdo das testemunhas arroladas pelo disciplinando;

proceder ao reconhecimento de pessoas e coisas, quando for o caso;

fazer as acareagdes necessarias;

providenciar os exames periciais imprescindiveis a elucidacdo dos fatos;

deferir a producdo de outras provas requeridas pelo disciplinando, quando
pertinentes a apuracao;

notificar o disciplinando para apresentar razdo de defesa (ha forma do art. 79 do
CEDMY/SE);

juntar as razdes de defesa do disciplinando (caso ndo seja apresentada, lavrar
certidao);

elaborar relatério minucioso emitindo parecer conclusivo;

lavrar o termo de encerramento.
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MODELO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

N°.
ENCARREGADO:
DISCIPLINADO(S):
DEFENSOR:
AUTUACAO
A0(s) dia(s) do més de do ano de dois mil e
, hesta cidade de , ho(a)
, autuo a Portaria de Processo Administrativo
Disciplinar n° , € demais documentos que me foram entregues, do que, para
constar, lavro o presente termo.
ENCARREGADO
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

TERMO DE ABERTURA

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta
cidade de...(cidade/Estado)..., no Quartel do...(OPM)..., dou por aberto os trabalhos atinentes
ao presente Processo Administrativo Disciplinar. Do que, para constar, lavro o presente

termo, Eu, ...(nome e grau hierarquico)..., Encarregado, o digitei (ou mandei digitar) e assino.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Portaria n° ..../(ano)-(6rgdo ou unidade expedidor(a))
Instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar.

O Sr.....(fungéo da autoridade delegante), no uso de suas atribuicfes estabelecidas
no art. 71, da Lei Complementar n°® 291/2017 (que dispbes sobre o Codigo de Etica e
Disciplina dos Militares do Estado de Sergipe — CEDM/SE).

RESOLVE:

Designar o...(grau hierarquico, nome, RG e OPM) para proceder a um Processo
Administrativo Disciplinar sobre os fatos narrados no...(citar os documentos de origem),

delegando-lhe para este fim as atribui¢cbes que me competem.

(nome e grau hierarquico)
(funcéo da autoridade designante)
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Oficio n° ..../(ano)-PAD. Local e data

Assunto: Libelo Acusatério.

Senhor (a)...(cargo do destinatério),

Visando instruir os autos do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado por
determinacdo do...(funcdo da autoridade delegante), através da Portaria n°..(n° e data da
portaria de designacado)..., venho apresentar ao disciplinando (identificacdo do disciplinando)

as mindcias dos fatos que, em tese, Ihe sdo imputados nas pecgas apensas a portaria supra.

(detalhar minuciosamente os fatos imputados ao disciplinado constante no

documento de origem).

Em face do relatado, inicialmente, é imputado ao disciplinando a infracdo das

seguintes normas disciplinares:

(descrever as infracdes disciplinares inicialmente imputadas ao disciplinando).

Face aos fatos que lhe sdo imputados, e cumprindo o inciso LV, art. 5° da
Constituicdo Federal, notifico-lhe que poderd no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do
recebimento deste documento, requerer a producdo de provas, nomear defensor e indicar
testemunhas, para serem ouvidas no presente Processo Administrativo Disciplinar.

Atenciosamente.

(nome, grau hierarquico e RG)
Encarregado

A(0) 1Im°(®). Sr.(?).
(grau hierarquico e nome do destinatario)
(fungdo do destinatario)
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Oficio n°...../(ano)-PAD. Local e data

Assunto: Intimacgéo de policial militar.

Senhor (a)...(cargo do destinatario)...,

Visando instruir os autos do Processo Administrativo Disciplinar, instaurada por
determinacdo do...(funcdo da autoridade delegante)..., através da Portaria n°...(n° e data da
portaria de designacdo)..., solicito a V. S? a apresentacdo do...(grau hierarquico, n°, nome e
RG do PM), o qual figura como...(disciplinando, testemunha), para ser ouvido as...(hora, data
e local da audic&o).

Saliento-lhe que o disciplinando tem o direito de apresentar-se acompanhado de um
advogado.

Atenciosamente.

(nome, grau hierarguico e RG)
Encarregado

A(0) llmo(a). Sr.(a).
(grau hierarquico e nome do destinatario)

(fungdo do destinatario)
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Oficio n°..../(ano)-PAD. Local e data

Assunto: Notificagéo.

IImo(a) Senhor(a),

Objetivando esclarecer os autos do Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
por determinacéo do...(funcdo da autoridade delegante)..., através da Portaria n°...(n° e data da
portaria de designacdo)..., notifico-lhe para comparecer as...(hora, data e local da audi¢do)..., a
fim de prestar esclarecimentos a respeito dos fatos.

Atenciosamente.

(nome, grau hierarquico e RG)
Encarregado

A(0) llmo(a). Sr.(a).

(nome do notificado)
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

TERMO DE INTERROGATORIO

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(se¢d0)..., do...(OPM)..., as...(horério)..., presente a defesa, na
pessoa do...(nome, RG e n° da carteira da OAB)..., e, ...(nome de outras pessoas se houver)...,
compareceu o Disciplinando, ....(grau hierarquico, n°, nome, RG e OPM)..., estado civil...,
natural de...(Municipio e Estado).., nascido em...(data de nascimento)..., filho
de...(filiacdo)..., residente na...(endereco completo)..., ap6s ter sido informado de que néo
estar obrigado a responder as perguntas que Ihe forem formuladas, o qual a respeito dos fatos
que deram origem ao presente Processo Administrativo Disciplinar respondeu o seguinte:
Que...(descrever o relato do sindicado)......; ... (prosseguir com as perguntas
pertinentes);.....passada a palavra a defesa ...(descrever as perguntas e respostas
correspondentes ou a ndo manifestacdo do defensor).... E como ndo mais disse nem lhe foi
perguntado, dou por encerrado o presente termo, o qual digitei, que, depois de lido e achado

conforme, vai assinado por este Encarregado, pelo disciplinando e por seu defensor.

(nome e grau hierarquico)

Encarregado

(nome e grau hierarquico)

Disciplinando

(nome e identificacdo)
Defensor
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

TERMO DE DECLARACOES DO OFENDIDO

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(se¢do)..., do...(OPM)..., as...(horario)..., compareceu o0
Sr(a)....(nome do declarante)..., RG...(n° e 6érgdo expedidor)..., natural de...(Municipio e
Estado)..., nascido em...(data de nascimento)..., filho de...(filiacdo)..., residente na...(endereco
completo)..., profisséo....., 0 qual, na presenca das testemunhas, do Disciplinando e do seu
defensor (se for o caso) abaixo assinadas, e a respeito dos fatos que deram origem ao presente
Processo Administrativo Disciplinar, passou a declarar o seguinte: Que...(registrar as
declaragfes)......; ...... (prosseguir com as perguntas pertinentes);.....passada a palavra ao
Disciplinando ou ao seu defensor...(descrever as perguntas e respostas correspondentes ou a
ndo manifestacdo do defensor). E como ndo mais disse nem lhe foi perguntado, dou por
encerrado o presente termo, o qual digitei, que, depois de lido e achado conforme, vai
assinado por este Encarregado, pelo declarante, pelo Disciplinando, pelo defensor e pelas

testemunhas (se for o caso).

(nome e grau hierarquico)

Encarregado

(nome e identificacao)

Declarante

(nome e grau hierarquico)

Disciplinando

(nome e identificacao)

Defensor
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

TERMO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHA

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(se¢do)..., do...(OPM)..., as...(horério)..., presente o Disciplinando
e seu defensor (se for o caso), compareceu o Sr(a)....(nome da testemunha)..., RG...(n° e 6rgao
expedidor)..., natural de...(Municipio e Estado)..., nascido em...(data de nascimento)..., filho
de...(filiagdo)..., residente na...(endere¢co completo)..., profissdo....., a qual aos costumes
disse...(descrever)..., ap0s prestar o compromisso de dizer a verdade sobre o que sabe e lhe
fosse perguntado, inquirida a respeito dos fatos que deram origem ao Presente Processo
Administrativo  Disciplinar, relatou que...(descrever o relato da testemunha)......;
...... (prosseguir com as perguntas a testemunha);.....passada a palavra ao Disciplinando ou ao
seu defensor...(descrever as perguntas e respostas correspondentes ou a ndo manifestacdo do
defensor). E como ndo mais disse nem lhe foi perguntado, dou por encerrado o presente
termo, o qual digitei, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado por este

Encarregado, pela testemunha, pelo Disciplinando e por seu defensor.

(nome e grau hierarquico)

Encarregado

(nome e identificacao)

Testemunha

(nome e grau hierarquico)

Disciplinando

(nome e identificacao)

Defensor
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

TERMO DE RECONHECIMENTO

A0s...(por extenso)...dias do més de ........ do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(secdo)..., do...(OPM)..., onde presente se encontrava este
Encarregado, compareceu o Sr(a).....(nome e qualificacdo da pessoa que vai fazer o
reconhecimento)..., que, convidado a descrever a pessoa a ser reconhecida, disse
que...(transcrever o relato)...; em seguida o Sr(a)....(nome e qualificacdo da pessoa a ser
reconhecida)...foi colocado ao lado de...(nome da pessoa com quem ele tem semelhanca
fisica)..., tendo o Sr(a)...( nome da pessoa que fara o reconhecimento)... apontado (ou ndo) o
Sr(@)....( nome da pessoa que esta sendo reconhecida).. como sendo a pessoa
que...(transcrever o que declarou a pessoa que foi reconhecer)....E como ndo mais declarou,
dou por encerrado o presente termo, o qual digitei, que, depois de lido e achado conforme,
segue assinado por este Encarregado, pela pessoa que foi reconhecer, pela pessoa a ser

reconhecida e pelas testemunhas (se for caso).

(nome e grau hierarquico)

Encarregado

(nome e identificacdo do reconhecedor)
Reconhecedor

(nome e grau hierarguico da pessoa reconhecida)

Pessoa Reconhecida (ou nao)

(nome e identificacao)

Testemunha
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

TERMO DE ACAREACAO

Aos...(por extenso)...dias do més de ........ do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(se¢do)..., do...(OPM)..., presente o sindicado....(com seu defensor,
se houver)..., as...(horério)..., presentes as testemunhas...(nome e RG)..., j& inquiridas neste
Processo Administrativo Disciplinar, conforme se vé nos documentos de folhas..., a vista das
divergéncias constadas nos respectivos depoimentos, nas partes que...(citar os pontos
divergentes dos depoimentos)...e, sob o compromisso prestado de dizerem a verdade, foram
perguntadas as pessoas, uma em face da outra, para explicar ditas discrepancias...(de
contradicdo, conforme o caso)...E, depois de lidos perante os presentes os depoimentos
referidos, nos pontos contraditérios, pela testemunha...(nome)..., foi dito que...(retifica ou
confirma)...o depoimento anteriormente prestado, pelas seguintes razes...(descrever a
justificativa ou confirma por ser o depoimento a expressdo da verdade)..., pela
testemunha...(nome)..., foi dito...(proceder da mesma forma recomendada anteriormente)...,
pelo sindicado...(nome)..., foi dito...(proceder da mesma forma recomendada acima)...;
passada a palavra ao defensor (se for o caso) ...(descrever as perguntas e respostas ou a ndo
manifestacdo do defensor)....E como ndo mais disseram nem lhes foi perguntado, dou por
encerrado o presente termo, o qual digitei, que, depois de lido e achado conforme, vai
assinado por este Encarregado, pelo Disciplinando, por seu defensor e pelas testemunhas.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado
(nome e grau hierarquico)
Disciplinando
(nome e identificacdo)
Defensor
(nome e identificacao)
Testemunha
(nome e identificacdo)

Testemunha
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

Oficio n° ..../(ano)-PAD. Local e data

Assunto: Notificacdo para apresentar
raz0es de defesa.

Senhor (a)...(cargo do destinatério),

Visando instruir os autos do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado por
determinacdo do...(funcdo da autoridade delegante), através da Portaria n°...(n° e data da
portaria de designacéo)..., e de acordo com o art. 79 do CEDMY/SE, face aos fatos que lhe séo
imputados notifico-lhe a apresentar as suas razdes de defesa por escrito, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, a contar do recebimento deste documento.

Atenciosamente.

(nome, grau hierarguico e RG)
Encarregado

A(0) 1Im°(®). Sr.(?).
(grau hierarquico e nome do destinatario)
(fungdo do destinatario)
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

TERMO DE JUNTADA DAS RAZOES DE DEFESA DO DISCIPLINANDO

Aos...(por extenso)...dias do més de (por extenso).. do ano de...(por extenso)...,
junto aos presentes autos AS RAZOES DE DEFESA apresentadas pelo disciplinando. E, para

constar, lavro este termo, o qual digitei e assino.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)

RELATORIO

| - INTRODUCAO

- O presente Processo Administrativo Disciplinar foi instaurado por determinagéo
do Sr...(citar a funcdo da autoridade designante)..., através da Portaria n°..(n° e data de

expedicdo da portaria)..., para apurar o...(citar o objetivo da portaria).

Il - EXPOSICAO

- Para esclarecer os fatos, foram adotadas as seguintes diligéncias...(resumo das
diligéncias procedidas pelo encarregado do Processo Disciplinar).

111 - CONCLUSAO

- Face ao exposto, concluo que os fatos aconteceram da seguinte
forma...(descrever precisamente como aconteceram os fatos, fazer a analise das provas
apuradas, dizer se houve transgressdo, indicios crime ou ambos e fazer a refutacdo das
alegag0es do disciplinando quando concluir pela existéncia de infragdo, conforme o art. 86 do
CEDMI/SE).

Portanto, opino pelo... (opinar sobre as providéncias a serem adotadas pela

autoridade delegante caso ndo haja infracao).

(nome e grau hierarquico)
Encarregado
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(UNIDADE POLICIAL MILITAR)
TERMO DE ENCERRAMENTO
AO0s... (por extenso)...dias do més de .............. do ano de... (por extenso)..., nesta

cidade de...(cidade/Estado)..., no Quartel do...(OPM)..., dou por encerrado os trabalhos
atinentes ao presente Processo Administrativo Disciplinar. Do que, para constar, lavro o
presente termo, Eu, ... (home e grau hierarquico)..., Encarregado, o digitei (ou mandei digitar)
e assino.

(nome e grau hierarquico)

Encarregado

NOTAS:
1. Publicada no Aditamento ao BGO n° 038, de 04 de setembro de 2017,
2. Publicacdo no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE devera manter
em seus arquivos os procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;
3. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicdes e com Base no Art. 22, 8 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) copia digitalizada;
4. Publicacdo no BGO n° 020 de 29/01/2018: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe determina que os Encarregados observem o rito dos Procedimentos
Administrativos e atentem para o check-list, pois o recebimento dos autos dar-se-& apds esta
conferéncia;
5. Publicacdo no BGO n° 154 de 20/08/2018: Instrucdo Normativa n°02/2018- CEDM,
expede instrucdo complementar acerca de Conceito Militar no @mbito da Policia Militar do
Estado de Sergipe;
6. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicacéo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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CONSELHO DE DISCIPLINA DA POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

LEI N°. 2.310 DE 12 DE DEZEMBRO DE 1980
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Lei n°. 2.310 de 12 de dezembro de 1980

Dispde sobre o Conselho de Disciplina da
Policia Militar do Estado de Sergipe e da

providéncias correlatas

Alterada pela:
Lei Complementar n° 291/2017

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE:
Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe decretou e eu sanciono a

seguinte lei:

Capitulo |
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1- O Conselho de Disciplina da Policia Militar do Estado de Sergipe, instituido na forma
da lei n° 2.066, de 23 de dezembro de 1976 - Estatuto dos Policiais Militares do Estado de
Sergipe, fica estruturado nos termos desta lei, que Ihe define a finalidade, a composicdo e as

normas de funcionamento.

Capitulo I
Da Finalidade

Art. 2° O Conselho de Disciplina tem por finalidade julgar a presumivel incapacidade do

Aspirante-a-Oficial e das demais pracas da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar,
para permanecerem como militares da ativa.
Paragrafo Unico. O Conselho de Disciplina pode julgar, também, a presumivel incapacidade

do Aspirante a Oficial e das demais pracas da reserva remunerada, para permanecerem na

105



situacdo de inatividade em que se encontrem. (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
291, de 21 de agosto de 2017)

Capitulo 11

Da Composicéo e das Atribuicbes

Secdo |

Da Composicéo

Art. 3- O Conselho de Disciplina sera composto de 3 (trés) Oficiais da Corporacdo Policial
Militar.

8 1- Dentre os membros do Conselho, aquele que for mais antigo na Corporacéo, o qual deve
ser, no minimo, um Oficial intermediario, sera o Presidente do Conselho, enquanto o que se
Ihe seguir em antiguidade serd o interrogante e relator, cabendo ao terceiro a funcdo de
escrivéo.

8 2- N&o podem compor o Conselho:

| - O Oficial que formular a acusacéo;

Il - Os Oficiais que tenham entre si, com 0 acusador ou com 0 acusado, parentesco
consanguineo ou afim, na linha reta ou até o quatro grau de consanguinidade colateral ou de
natureza civil;

I11 - Os Oficiais que tenham particular interesse na decisdo do Conselho.

Art. 4- O Conselho de Disciplina sera constituido e, inclusive os seus membros, sempre que
se fizer necessaria a sua atuacdo, nos termos desta lei.

Art. 5- A nomeacdo dos membros dos membros do Conselho de Disciplina, por deliberacédo
prépria ou atendendo determinacdo superior, é da competéncia do Comandante Geral da

Corporacéo Policial Militar.

Secdo Il
Das AtribuicGes

Art. 6- Ao Conselho de Disciplina séo atribuidas as funges de apurar os fatos objeto de
acusacgdo contra o Aspirante a oficial e demais pracas da Corporagdo, assegurando-lhes, ao
mesmo tempo, condicdes para elaboragéo e apresentacdo de defesa.

Art. 7- Ao Conselho de Disciplina, no desempenho de suas atribuicdes, sera submetida, "ex-
officio”, qualquer das pracas referidas no art. 2° desta lei, desde que seja:
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I - Acusada oficialmente, ou por qualquer meio licito de comunicacao, de ter:

a) Procedido incorretamente no desempenho do cargo;

b) Tido conduta irregular;

c) Praticado ato que afete a honra pessoal, o pundonor policial militar ou o decoro da classe;

Il - Afastada do cargo, na forma da legislacédo policial militar, por se tornar incompativel com
0 mesmo ou demonstrar incapacidade no exercicio das fungdes a ele inerentes, salvo se o
afastamento for decorréncia de fatos que motivem sua submissao a processo;

I11 - Condenada por crime de natureza dolosa, ndo prevista na legislacdo especial concernente
a Seguranca Nacional, em Tribunal civil ou militar, & pena restritiva da liberdade de até 2
(dois) anos, téo logo a sentenca transite em julgado;

IV - Pertencente a partido politico ou a associacdo suspensos ou dissolvidos por forca de
disposicao legal ou decisdo judicial, ou exercam atividades prejudiciais ou perigosas para a
Seguranca Nacional.

8 1- A praca da ativa, ao ser submetida ao Conselho de Disciplina, serd afastada do exercicio
de suas funcdes.

8 2- Sera considerada pertencente a partido politico ou associagdo a que se refere o item IV do
"caput"” deste artigo, a praca que, ostensiva ou clandestinamente:

| - Estiver inscrita como seu membro;

Il - Prestar servigos ou angariar valores em seu beneficio;

I11 - Fazer propaganda de suas doutrinas;

IV - Colaborar, por qualquer forma, mas sempre de modo inequivoco ou doloso, em suas

atividades.

Capitulo IV

Das Normais de Funcionamento

Art. 8- O Conselho de Disciplina funcionara sempre com a totalidade de seus membros, em
local onde a autoridade nomeante julgar melhor indicado para a apuracao dos fatos.

Art. 9- Reunido o Conselho, ap6s haver sido convocado previamente pela presidéncia, em
local, dia e hora designados com antecedéncia, e presente o acusado, o Presidente mandara
proceder a leitura e a autuacdo dos documentos que motivaram o ato de constituicdo do
mesmo Conselho.

8 1- Lidos e autuados os documentos, o Presidente ordenard a qualificacdo e o interrogatorio
do acusado, o que, reduzido a termos, sera assinado por todos os membros do Conselho e pelo

proprio acusado, fazendo-se juntada de todos os documentos por este oferecidos.
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8 2- O acusado podera indicar testemunhas, as quais, juntamente com as que poderdo ser
indicadas por quem tenha feito & acusacgéo, serdo inquiridas pelo Conselho.

Art. 10- O Conselho de Disciplina podera inquirir o acusador ou receber deste, por escrito,
seus esclarecimentos, ouvidos posteriormente, a respeito, o acusado.

Art. 11- Ao Conselho de Disciplina sera licito reinquirir o acusado e as testemunhas sobre o
objeto da acusagédo, bem como propor diligéncias para o esclarecimento dos fatos.

Art. 12- O acusado deverd estar presente a todas as sessdes do Conselho de Disciplina, exceto
a sessdo secreta de deliberacdo do Relatdrio.

Paragrafo unico- A intimacao do acusado para comparecer perante 0 Conselho de Disciplina
dar-se-4 por escrito, devendo o seu recebimento ser declarado e assinado em copia que sera
juntada aos autos.

Art. 13- O processo sera acompanhado por um Oficial:

| - Indicado pelo acusado, quando este o desejar, para orientacdo de sua defesa; ou

Il - Designado pelo Comandante Geral da Corporagéo, nos casos de revelia.

Art. 14- No caso em que o acusado for da reserva remunerada ou reformado e ndo seja
localizado, ou, se intimado, deixe de comparecer perante 0 Conselho de Disciplina,

a) A intimacdo serd publicada, mediante edital, no Diario Oficial do Estado, para
comparecimento do acusado dentro do prazo de 8 (oito) dias, e

b) O processo correré a revelia, se 0 acusado ndo atender ao edital publicado.

Art. 15- Ao acusado serd assegurada ampla defesa, tendo ele, apds o interrogatério, o prazo de
5 (cinco) dias para oferecer suas razdes, por escrito, devendo o Conselho fornecer-lhe copia
do libelo acusatério, no qual se contenham, com minucias, o relato dos fatos e a descricdo dos
atos que lhe séo imputados.

8 1- Em sua defesa, podera o acusado requerer a producédo, perante o Conselho de Disciplina,
de todas as provas permitidas no Codigo de Processo Penal Militar.

§ 2- As provas a serem realizadas mediante Precatdria serdo efetuadas por intermédio da
autoridade policial-militar, ou, na falta desta, da autoridade judiciaria local.

Art. 16- O Conselho de Disciplina dispora de um prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
sua constituicdo, para realizacdo e conclusdo dos seus trabalhos, inclusive remessa do
Relatorio.

8 1- O Comandante Geral da Corporacdo, por motivos excepcionais, podera prorrogar, por um
periodo de até 20 (vinte) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos do Conselho.

8 2- O prazo de que trata o "caput" deste artigo ficara automaticamente prorrogado por
periodo igual ao concedido no edital, na hipdtese em que a intimagdo para o acusado
comparecer perante o Conselho tenha que ser publicada na forma do art. 14 desta lei.

108



Capitulo V
O Julgamento e do Recurso

Secdo |

Do Julgamento

Art. 17- Realizadas todas as diligéncias, o Conselho de Disciplina passara a deliberar, em
sessdo secreta, sobre o Relatdrio.

8 1- No Relatdrio, elaborado por quem tenha a funcdo de escrivdo e assinado por todos 0s
membros, o Conselho de Disciplina devera proferir sua decisdo, indicando se a praga:

| - E ou n&o culpada da acusagdo que Ihe foi feita; ou

Il - No caso do item Il do "caput” do art. 7°, levados em consideracdo 0s preceitos de
aplicacdo da pena, previstos no Codigo Penal Militar, estdo ou ndo incapacitada de
permanecer na situacdo em que se encontra na ativa ou na inatividade, conforme o caso.

8 2- A decisdo do Conselho de Disciplina serd tomada por maioria de votos dos seus
membros.

8 3- Quando houver voto vencido, sera facultada sua justificacdo, por escrito.

§ 4- Elaborado o Relatorio, contendo termo de encerramento, o Conselho de Disciplina
remetera o processo ao Comandante Geral da Corporagéo.

Art. 18- Recebidos os autos do processo, com o Relatério do Conselho de Disciplina, o
Comandante Geral, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, aceitando ou ndo a decisdo do
Conselho e, se ndo aceitar, justificando os motivos da ndo aceitacdo, determinard, conforme o
caso:

I - O arquivamento do processo, se considerar que a praca ndo € culpada ou ndo esta
incapacitada de permanecer na ativa ou na situacdo de inatividade;

Il - A aplicacdo de pena disciplinar, se considerar contravencdo ou transgressao disciplinar o
fato ou ocorréncia em razéo do qual a praga tenha sido julgada culpada;

Il - A remessa do processo ao auditor competente, se considerar crime o fato ou ocorréncia
em razédo do qual a praca tenha sido julgada culpada;

IV - A efetivacdo da reforma ou a excluséo a bem da disciplina, se considerar que:

a) O fato ou ocorréncia em razdo do qual a praca tenha sido julgada culpada, esta previsto nos
itens I, Il e IV do "caput™ do art. 7° desta lei; ou

b) Pelo crime cometido, a que se refere o item Il do "caput” do art. 7° desta lei, € que a praca
foi julgada incapacitada de permanecer na ativa, ou na situagdo de inatividade, conforme o

Caso.
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8 1- O despacho conclusivo do Comandante Geral da Corporagdo deverd ser publicado
oficialmente e transcrito nos assentamentos da praga, se esta for da ativa.
8§ 2- A reforma da praca sera efetuada no grau hierarquico que possuir na ativa, com proventos

proporcionais ao tempo de servico.

Secdo Il
Do Recurso

Art. 19- O acusado, ou, no caso de revelia, o Oficial que acompanhou o processo, podera
interpor recurso da decisdo do Conselho de Disciplina ou da determinagéo posterior proferida
pelo Comandante Geral da Corporagao.

8 1- O prazo para interposi¢édo de recurso sera de 15 (quinze) dias, contado da data em que o
acusado tiver ciéncia da decisao do processo ou da data da publicacdo do despacho conclusivo
do Comandante Geral da Corporagéo.

§ 2- A interposicdo de recurso contra a decisdo do Conselho de Disciplina suspenderd,
automaticamente, o prazo previsto no art. 18° desta lei para proferimento do despacho
conclusivo do Comando Geral.

Art. 20- Cabera ao Comandante Geral da Policia Militar, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da data do recebimento do processo, julgar os recursos que forem interpostos contra as
decisbes do Conselho de Disciplina cabendo ao Governador do Estado, em igual prazo, o
julgamento dos que atacarem as determinacdes posteriores ou os despachos conclusivos do
Comandante Geral.

Paragrafo Unico- A decisdo proferida nos recursos interpostos deverd ser publicada

oficialmente e transcrita nos assentamentos da praca, se esta for da ativa.

Capitulo VI
Das Outras Disposicdes

Secdo |

Das Disposi¢Oes Gerais e Transitorias
Art. 21- Aplicam-se as disposicdes desta lei, subsidiariamente, as normas do Cdédigo de

Processo Penal Militar.

Art. 22- Prescrevem em 6 (seis) anos as infracOes referentes aos casos previstos nesta lei.
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Paragrafo Unico- Os casos também previstos no Codigo Penal Militar como crime
prescreverdo nos prazos estabelecidos pelo mesmo diploma legal.
Art. 23- O Comandante Geral da Policia Militar, atendendo &s peculiaridades da Corporacéo,

expedira as respectivas instrucdes complementares necessarias a execucao desta lei.

Secdo Il
Das Disposi¢oes Finais

Art. 24- Esta lei entrard em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Art. 25- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Aracaju, 12 de dezembro de 1980, 159° da Independéncia e 92° da Republica.

Augusto do Prado Franco

Governador do Estado

NOTAS:

1. Ha referéncias sobre os Conselhos de Justificacdo e Disciplina nos art. 47 e 48 do Estatuto
Policial Militares da PMSE (Lei n° 2.066/76);

2. Publicag@o no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE deverd manter
em seus arquivos o0s procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

3. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicbes e com base no Art. 22, § 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) cépia digitalizada;
4. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicagdo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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CONSELHO DE JUSTIFICACAO NA POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

LEI N°2.395 DE 22 DE OUTUBRO DE 1982
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Lei n° 2.395 de 22 de outubro de 1982

Dispbe sobre o Conselho de Justificagdo na
Policia Militar do Estado de Sergipe e da

outras providéncias.

Alterada pela:
Lei Complementar n° 291/2017

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE:
Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1- O Conselho de Justificacdo, na Policia Militar do Estado de Sergipe, instituido na
forma da Lei n°® 2.066, de 23 de dezembro de 1976 - Estatuto dos Policiais Militares do Estado
de Sergipe, fica com sua estruturacdo prevista nos termos desta Lei, que lhe define a

finalidade ou destinacdo, a composicdo e as normas de funcionamento.

Art. 2° O Conselho de Justificacdo € destinado a julgar, através de processo especial, a
incapacidade do Oficial da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Sergipe para permanecer na ativa, criando-lhe, ao mesmo tempo, condic¢des para se justificar.
Paragrafo Unico. O Conselho de Justificacdo também podera ser aplicado ao Oficial da
reserva remunerada, presumivelmente incapaz para permanecer na situacdo de inatividade em
que se encontre. (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 291, de 21 de agosto de 2017)
Art. 3- Serd submetido ao Conselho de Justificacdo, a pedido ou "ex-oficio”, o Oficial da
Policia Militar:

| - acusado oficialmente ou por qualquer meio licito de comunicacao, de ter:

a) Procedido incorretamente no desempenho do cargo;

b) Tida conduta irregular; ou praticado ato que afete a honra pessoal, o pundonor policial-

militar ou o decoro da classe;
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Il - considerado ndo habilitado para o acesso, em carater provisorio, no momento em que
venha a ser objeto de apreciacdo para ingresso em Quadro de Acesso;

I11 - afastado do cargo, na forma da legislacdo policial militar por se tornar incompativel com
0 mesmo ou demonstrar incapacidade no exercicio de funcbes policiais militares e ele
inerentes, salvo se o afastamento for decorrente de fatos que motivem sua submissdo a
processo;

IV - condenado por crime de natureza dolorosa, ndo previsto na legislagdo especial
concernente a Seguranca Nacional, em Tribunal Civil ou Militar, a pena restritiva de liberdade
individual de até 2 (dois) anos tdo logo a sentenca transite em julgado; ou

V - pertencente a partido politico, ou associagdo, suspenso ou dissolvido por forca de
disposicdo legal ou decisdo judicial, ou que exerca atividades prejudiciais ou perigosas a
Seguranca Nacional.

Paragrafo Unico- Serd considerado, para os efeitos desta Lei, pertencente a partido ou
associacdao a que se refere este artigo, o Oficial da Policia Militar, que ostensiva ou
clandestinamente:

a) Estiver inscrito como seu membro;

b) Prestar servicos ou angariar valores em seu beneficio;

c) Realizar propaganda de suas doutrinas;

d) Colaborar por qualquer forma, mas sempre de modo inequivoco ou doloroso, em suas
atividades.

Art. 4- O oficial da ativa da Policia Militar, ao ser submetido a Conselho de Justificacdo, sera
afastado do exercicio de suas fungoes;

| - automaticamente, nos casos dos itens IV e V do “caput™ do artigo 3°e,

Il - a critério do Comandante-Geral da Corporacgdo, no caso do item | do "caput™ do mesmo
artigo 3° desta Lei.

Art. 5- O Conselho de Justificagdo sera constituido e os seus membros nomeados, sempre que
sua atuacdo for necessaria nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico- A Constituicdo do Conselho, com a conseqiiente nomeacdo dos seus
membros, serd da competéncia do Comandante-Geral da Corporacéo.

Art. 6- O Comandante-Geral da Corporacdo, com base nos antecedentes do Oficial a ser
julgado e na natureza ou falta de consisténcia dos fatos argliidos, podera considerar, desde
logo, improcedente a acusacdo e, em consequéncia, deixar de constituir o Conselho de

Justificacdo, ou indeferir o pedido de constituigdo do mesmo Conselho.
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Paragrafo Unico- A decisdo de ndo constituir o Conselho ou indeferimento do pedido de sua
constituicdo, devidamente fundamentado, deverd ser publicado em Boletim do Comando-
Geral e transcrito nos assentamentos do Oficial, se este for da ativa.

Art. 7- O Conselho de Justificacdo sera composto de 3 (trés) Oficiais da ativa, de posto
superior ao justificante.

8 1- O membro mais antigo do Conselho de Justificacdo, no minimo um Oficial superior da
ativa, sera o seu presidente, o que se Ihe segue, em antiguidade, serd o interrogante e relator, e
0 mais Novo, 0 escrivao.

8 2- Né&o poderé fazer parte do Conselho de Justificagdo:

a) O Oficial que formulou a acusacéo;

b) Os Oficiais que tenham entre si, com o0 acusador ou com o0 acusado, parentesco
consanguineo ou afim, na linha reta ou até quarto grau de consanguinidade colateral ou de
natureza civil; e

¢) Os Oficiais subalternos.

8§ 3- Quando o justificante for Oficial superior do Gltimo posto, 0s membros do Conselho de
Justificacdo serdo nomeados entre os Oficiais daquele posto, da ativa ou na inatividade, mais
antigos que o Justificante.

8 4- Quando o Justificante for Oficial da reserva remunerado ou reformado, um dos membros
do Conselho de Justificacdo podera ser da reserva remunerada.

Art. 8- O Conselho de Justificacdo funcionara com a totalidade de seus membros, em local
onde a autoridade nomeante julgar melhor indicado para a apuracédo do fato.

Art. 9- Reunido o Conselho de Justificacdo, convocado previamente pela presidéncia, em
local, dia e hora designada com antecedéncia, e presente o justificante, o Presidente mandara
proceder a leitura e autuacdo dos documentos que motivaram o ato de constituicdo do
Conselho, em seguida, ordenara a qualificacdo e o interrogatorio do Justificante, o que sera
reduzido a termo, assinado por todos os membros do Conselho e pelo Justificante, fazendo-se
a juntada de todos os documentos por este oferecido.

Paragrafo Unico- Quando o justificante for Oficial da reserva remunerada ou reformado e ndo
seja localizado ou deixar de atender a intimacdo, por escrito, para comparecer perante o
Conselho de Justificag&o:

a) A intimacéo serd publicada em 6rgéo de divulgacéo na area de domicilio do justificante; e
b) O processo corre a revelia, se o justificante ndo atender a publicagdo

Art. 10- Aos membros do Conselho de Justificacdo serd licito reinquirir o justificante e as

testemunhas sobre o objeto da acusacéo, e propor diligéncia para o esclarecimento dos fatos.
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Art. 11- Ao Justificante sera assegurada ampla defesa, tendo ele, ap6s o interrogatorio, o
prazo de 5(cinco) dias para oferecer suas razbes, por escrito, devendo o Conselho de
Justificacdo fornecer-lhe cépia do libelo acusatério, onde se contenham, minuciosamente, 0
relato dos fatos e a descricdo dos atos que Ihe sdo imputados.

8 1- O Justificante devera estar presente a todas as sessdes do Conselho de Justificagdo,
exceto a sessdo Secreta de deliberacdo do relatorio.

8 2- Em sua defesa, poderd o justificante requerer a producdo, perante o Conselho de
Justificacdo, de todas as provas permitidas no Codigo de Processo Penal Militar.

8 3- As provas a serem realizadas mediante Carta Precatdria, serdo efetuadas por intermédio
da autoria de Policial Militar ou na falta desta, da autoridade judiciaria local.

Art. 12- O Conselho de Justificacdo podera inquirir, 0 acusado ou receber, por escrito, seus
esclarecimentos, ouvindo, posteriormente, a respeito, o justificante.

Art. 13- O Conselho de Justificacdo dispora de um prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
de sua constitui¢do para conclusdo de seus trabalhos, inclusive remessa do relatorio.

Paragrafo Unico - A autoridade a quem compete a constituicdo do Conselho podera prorrogar,
por motivos excepcionais, até 20 (vinte) dias, o prazo, de conclusdo dos trabalhos.

Art. 14- Realizadas todas as diligéncias, o Conselho de Justificacdo passara a deliberar em
sessdo secreta, sobre o relatorio a ser redigido.

8§ 1- No relatorio, elaborado pelo escrivdo e assinado por todos os membros, o Conselho de
Justificacdo devera julgar se o Justificante:

a) E, ou ndo culpado da acusacdo que lhe foi feita;

b) No caso do item Il do artigo 3 , estd ou ndo, sem habilitacdo para o acesso, em caréater
definitivo, ou;

c¢) No caso do item 1V, do artigo 3, levados em consideracdo os preceitos de aplicacdo de pena
previstas no Cadigo Penal Militar, esta, ou ndo incapaz de permanecer na ativa ou na situacao
em que se encontra na inatividade.

§ 2- A deliberacdo do Conselho de Justificacdo sera tomada por maioria de votos de seus
membros.

8 3- Quando houver voto vencido, sera facultada a sua justificacdo, por escrito.

8 4- Elaborado o relatorio, com termo de encerramento, o Conselho de Justificacdo remetera o
processo ao Comandante-Geral da Corporagéo.

Art. 15- Recebidos do Conselho de Justificacdo os autos do processo, 0 Comandante-Geral da
Corporagéo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, aceitando ou ndo seu julgamento e, se ndo
aceitar, justificando os motivos de seu despacho, determinara:

I - O arquivamento do processo, se considerar procedente a justificacao;
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Il - A aplicacédo de pena disciplinar, se considerar transgresséo disciplinar a razéo pela qual o
oficial foi julgado;

Il - Na forma da legislacdo policial-militar, a adocdo das providéncias necessérias a
transferéncia para a reserva remunerada, se o oficial for considerado ndo habilitado para o
acesso em carater definitivo;

IV - A remessa do processo a Auditoria Militar, se considerar crime a razdo pela qual o oficial
tenha sido julgado culpado;

V - A remessa do processo ao Tribunal de Justica do Estado;

a) Se a razdo pelo qual o oficial foi julgado culpado esteja prevista nos itens I, 1l e V do
artigo 3°ou ;

b) Se, pelo crime cometido, previsto no item IV do artigo 3° o oficial for julgado incapaz de
permanecer na ativa ou na inatividade.

Paragrafo Unico- O despacho, que julgar procedente a justificacdo, deve ser publicado em
boletim interno do Comando Geral transcrito nos assentamentos do oficial, se este for da
ativa.

Art. 16- E da competéncia do Tribunal de Justica do Estado julgar, em instancia Unica, 0s
processos oriundos do Conselho de Justificacdo, a ele remetidos pelo Comandante-Geral da
Corporagéo.

Art. 17- No Tribunal de Justica do Estado, distribuido o processo, serd& mesmo relatado por
um dos seus membros que, antes, devera abrir prazo de 5 (cinco) dias para a defesa se
manifestar, por escrito, sobre a decisdo do Conselho de Justificacdo.

Paragrafo Unico - Concluida esta fase, sera o processo submetido a julgamento.

Art. 18- O Tribunal de Justica do Estado, na hipétese em que julguem provado que o oficial é
culpado do ato ou fato previsto nos itens I, 11l e V do artigo 3°, ou que, pelo crime cometido,
previsto no item do artigo 3°, é incapaz para permanecer na ativa ou na inatividade, devera
conforme o caso:

| - Declara-lo indigno do oficialato ou com ele incompativel, determinado a perda de seu
posto e patente; ou.

Il - Determinar sua reforma.

8 1- A reforma do oficial é efetuada no posto que possua na ativa, com proventos
proporcionais ao tempo de servico.

8 2- A reforma do oficial ou sua demissdo "ex-officio” ,conseqliente da perda do posto e
patente, conforme o caso, serd efetuada por ato do Governador do Estado, tdo logo seja

publicado o acorddo do Tribunal de Justica do Estado.
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Art. 19- Aplicar-se-a as disposicOes desta Lei, subsidiariamente, as normas do Cddigo de
Processo Penal Militar.

Art. 20- Seré de 6 (seis) anos, computados da data em que forem praticadas, a prescri¢do das
infracOes referentes aos casos previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico- Os casos também previstos no Caddigo Penal Militar como crime
prescreverdo nos prazos nele estabelecidos.

Art. 21- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 22- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aracaju 22 de outubro de 1982, 161° da Independéncia e 94° da Republica.

Djenal Tavares Queiroz

Governador do Estado

NOTAS:

1. Ha referéncias sobre os Conselhos de Justificacdo e Disciplina nos art. 47 e 48 do Estatuto
Policial Militares da PMSE (Lei n® 2.066/76);

2. Publicag@o no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE deverd manter
em seus arquivos o0s procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

3. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribui¢cbes e com base no Art. 22, § 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos o0s procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) copia digitalizada;
4. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicacéo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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INQUERITO POLICIAL MILITAR

DECRETO-LEI N°1.002/69
CODIGO PROCESSO PENAL MILITAR
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INQUERITO POLICIAL MILITAR

Do Inquérito Policial Militar
1- O Inquérito Policial Militar (IPM) € a apuracdo sumaria de fato, que, nos termos legais,
configure crime militar, e de sua autoria. Tem o carater de instrucdo provisoria, cuja

finalidade precipua é a de ministrar elementos necessarios a propositura da acdo penal.

Principios Gerais do Direito

2- O IPM além das normas estabelecidas no direito positivado obedece, entre outros, aos
seguintes principios gerais do Direito:

2.1 - Principio da Obrigatoriedade: Em se registrando fatos que, em tese, configure crime
militar previsto no Caddigo Penal Militar, € obrigatdria a instauracdo de IPM, sob pena de
responsabilidade;

2.2 - Principio da Indisponibilidade: Instaurado o IPM ndo pode ser sobrestado ou arquivado

na corporacao.

Modos por que pode ser iniciado

3- O IPM é iniciado mediante portaria:

a) de oficio, pela autoridade militar em cujo ambito de sua circunscricdo haja ocorrido a
infracdo penal, atendida a hierarquia do infrator;

b) por determinacdo ou delegacdo da autoridade militar superior que, em caso de urgéncia,
poderd ser feita por via telegrafica ou radiotelefénica e confirmada, posteriormente, por
oficio;

c) em virtude de requisicdo do Ministério Publico;

d) por decisdo do Juiz Auditor;

e) a requerimento da parte ofendida ou de quem legalmente a represente, ou em virtude de
representacdo devidamente autorizada de quem tenha conhecimento de infracdo penal, cuja
repressao caiba a Justica Militar;

f) quando, de sindicancia feita em &mbito de jurisdicdo militar, resulte indicio da existéncia de
infracdo penal militar.

g) em decorréncia de Auto de Prisdo em Flagrante de Delito Militar.

Encarregado do IPM

4- Sera encarregado do IPM, sempre que possivel oficial de posto ndo inferior ao de Capitdo,

observado o grau hierarquico e antiguidade do indiciado.
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Indicios contra oficial de posto superior ou mais antigo
4.1 - Se no curso do IPM o seu encarregado verificar a existéncia de indicios contra oficial de
posto superior ao seu ou mais antigo, far4 conclusos os autos a autoridade delegante para

imediata substituigcdo, nos termos do § 2° do art. 7° do CPPM.

Escrivao do inquérito

5- A designacdo de escrivao para o IPM cabera ao respectivo encarregado, recaindo em oficial
subalterno, se o indiciado for oficial, e em sargento ou subtenente, nos demais casos.

5.1- O escrivao prestara compromisso de manter o sigilo do inquérito e de cumprir fielmente
as determinagdes deste de seu encarregado, no exercicio da funcéo.

5.2- Em sendo insuficiente o efetivo de graduados para atendimento da demanda, podera ser
designado para as funcdes de escrivdo ad hoc, qualquer militar e até mesmo civil servidor
publico lotado na Policia Militar, nos termos do art. 5°, da CF/88 e art. 245, § 5° do CPP

Militar, aplicado por analogia.

Sigilo do Inquérito

6- O IPM ¢ sigiloso; mas seu encarregado deve permitir que dele tome conhecimento o
advogado do indiciado, nos termos da Lei n° 8.906 de 04 de julho de 1994 (EOAB) e da
Sumula Vinculante ne 14 do Supremo Tribunal Federal.

6.1- Quando solicitado pela testemunha devera ser fornecida declaracdo de comparecimento,
porém nado deve ser fornecida cépia do depoimento prestado a fim de resguardar o sigilo do
IPM.

Formacéo do inquérito

7- O encarregado do IPM deverd, para a formacéo deste:

a) tomar as medidas previstas no art. 12 do CPPM, se ainda ndo o tiverem sido;

b) ouvir o ofendido;

¢) ouvir o indiciado;

d) ouvir testemunhas;

e) proceder a reconhecimento de pessoas e coisas, e acareagoes;

f) determinar que se proceda a exame de corpo de delito e a quaisquer outros exames e
pericias, se necessario for;

g) proceder a buscas e apreensoes, nos termos dos arts. 172 a 184 e 185 a 189 do CPP Militar;
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h) tomar as medidas necessarias destinadas a protecdo de testemunhas, peritos ou do ofendido,
quando coactos ou ameagados de coacdo que lhes tolha a liberdade de depor, ou a
independéncia para a realizacdo de pericias ou exames.

Do Boletim de Vida Pregressa e Boletim Ficha Individual

8- No IPM o Boletim de Vida Pregressa e o Boletim Individual previstos no Inquérito Policial
comum s&o substituidos pela Ficha Disciplinar do indiciado, nos termos do art. 391 do CPP
Militar.

Do Reconhecimento e da Acareagao

9- No reconhecimento de pessoas ou coisas deverdo ser rigorosamente observados 0S
requisitos contemplados nos arts. 368 e seguintes do CPP Militar.

9.1- Na impossibilidade de efetivacdo do reconhecimento pessoal, podera ser feito o
reconhecimento fotografico.

10- A acareacdo somente devera ser realizada quando fundamental para o esclarecimento de
divergéncias sobre fatos ou circunstancias relevantes acerca do delito que se apura, com

observancia as disposi¢des contidas no art. 365 e seguintes do CPPM.

Da Busca Domiciliar

11- A busca domiciliar ou em reparti¢ces publicas ou privadas, somente devera ser realizada
mediante autorizacdo judicial.

11.1- Ao representar perante o Juiz Auditor pela expedi¢do de mandado de busca e apreensao,
o0 encarregado do IPM deveré fazé-lo de forma fundamentada, indicando o local onde seré
cumprido, o nome do morador ou sua alcunha, os motivos e os fins da diligéncia.

11.2- Apos a realizacdo da busca, mesmo quando a diligéncia resultar negativa, sera lavrado
circunstanciado auto pelo executor, que o0 assinard juntamente com as duas testemunhas
convocadas para o ato.

11.3- Copia de eventuais apreensdes realizadas devera ser fornecida ao detentor do material
apreendido.

12- Em ocorrendo a necessidade de se proceder a busca em unidades da corporacdo, 0
encarregado do IPM oficiara a Chefia do EMG solicitando a indicagdo de um oficial para
acompanhar a diligéncia.

Reconstituicédo dos fatos

13- Para verificar a possibilidade de haver sido a infragdo praticada de determinado modo, o
encarregado do IPM podera proceder a reproducdo simulada dos fatos, desde que esta nao
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contrarie a moralidade ou a ordem publica, nem atente contra a hierarquia ou a disciplina

militar.

Dos Exames e das Pericias em Geral

14- Devera ser requisitado exame pericial sempre que a infracdo deixar vestigios, em face do
disposto no art. 328 do CPPM.

14.1- Na impossibilidade de realizacdo de pericia direta, devera ser requisitada a indireta, nos
termos do art. 342 do CPPM.

15- Em principio todas as pericias devem ser realizadas pelo Instituto Médico-Legal ou outros
o0rgdos publicos especializados.

16- Os peritos néo-oficiais serdo nomeados pelo encarregado dentre os militares ou civis
detentores de habilitacdo técnica relacionada com o objeto da pericia, sob compromisso,

observando-se o disposto no art. 129 e seguintes do CPPM.

Da Carta Precatoria
17- A carta precatdria sera expedida através de oficio, com observancia ao disposto no art.
283 e seguintes do CPPM.

Sobrestamento do inquérito

18- Sobrestar significa ndo prosseguir; parar; deter-se. Ndo cabe o sobrestamento no IPM,
onde o prazo de conclusdo é corrido, tem previsdao em lei. Somente diante de situacdes
anormais é que esse prazo podera ser ignorado ou por decisdo judicial, o que devera ser

consignado nos autos.

Assisténcia de procurador
19- Em se tratando da apuragdo de fato delituoso de excepcional importancia ou de dificil
elucidacdo, o encarregado do IPM podera solicitar assisténcia ao Ministério Publico castrense.

Prisdo preventiva e menagem. Solicitacéo

20- Se entender necessario a prisdo preventiva ou de menagem do indiciado, o encarregado do
IPM solicitara a Justica Militar, motivada e fundamentadamente, nos termos do art. 254 e 264,
do CPP Militar, respectivamente.

Das Requisicdes e Intimacoes

21- O chamamento de pessoas para a pratica de atos investigatorios sera formalizado através

de requisicdo ou de intimacao.
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21.1- Os militares e os funcionarios publicos civis serdo requisitados diretamente ao
comandante ou chefe da reparticdo em que servirem. Os demais cidad&os serdo convidados
diretamente em seus enderecos. Em ambos os casos, mediante oficio, com indicacdo do dia e
hora marcados para a audiéncia.

22- Néo havera requisicdo ou intimacao no caso das pessoas relacionadas no art. 350 do CPP
Militar, devendo ser expedido oficio a autoridade a ser ouvida, solicitando que marque dia,
hora e local para a inquirigéo.

22.1- Em caso da necessidade da oitiva de pessoas de que trata este artigo, fica facultado ao
encarregado elaborar os quesitos a serem respondidos e remeter a autoridade solicitando as

respostas.

Inquiricdo durante o dia
23- As testemunhas e o indiciado, exceto caso de urgéncia inadidvel, que constard da
respectiva assentada, devem ser ouvidos durante o dia, em periodo que medeie entre as sete e

as dezoito horas.

Inquiricdo. Assentada de inicio, interrupcéo e encerramento

24- O escrivao lavrara assentada do dia e hora do inicio das inquiri¢des ou depoimentos e, da
mesma forma, do seu encerramento ou interrupcdes, no final daquele periodo.

25- A testemunha ndo sera inquirida por mais de quatro horas consecutivas, sendo-lhe
facultado o descanso de meia hora, sempre que tiver de prestar declaracGes além daquele
termo.

26- O depoimento que nao ficar concluido as dezoito horas sera encerrado, para prosseguir no
dia seguinte, em hora determinada pelo encarregado do IPM. N&o sendo util o dia seguinte, a

inquiricdo podera ser adiada para o primeiro dia Gtil subsequente, salvo caso de urgéncia.

Prazos para terminacao do inquérito
27- O IPM devera terminar dentro em vinte dias, se o indiciado estiver preso, contado esse
prazo a partir do dia em que se executar a ordem de prisdo; ou no prazo de quarenta dias,

quando o indiciado estiver solto, contados a partir da data em que se instaurar o inquérito.

Prorrogacao de prazo
27.1- Este ultimo prazo podera ser prorrogado por mais vinte dias pela autoridade designante,
desde que ndo estejam concluidos exames ou pericias ja iniciados, ou haja necessidade de

diligéncia, indispensaveis a elucidagdo do fato.
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Diligéncias ndo concluidas até o inqueérito

27.2- Nao haverd mais prorrogacgéo, além da prevista no item;

27.1- Salvo dificuldade insuperavel, a juizo do Comandante Geral da Policia Militar, os
laudos de pericias ou exames ndo concluidos nessa prorrogacdo, bem como os documentos
colhidos depois dela, serdo posteriormente remetidos a Auditoria Militar, para a juntada ao
processo. Ainda, no seu relatorio, poderd o encarregado do IPM indicar, mencionando, se
possivel, o lugar onde se encontram as testemunhas que deixaram de ser ouvidas, por

qualquer impedimento.

Reuni&o e ordem das pecas de inquérito

28- Todas as pecas do IPM serdo, por ordem cronoldgica, reunidas num sé processado e
datilografado, em espaco dois, com as folhas numeradas e rubricadas, pelo escrivéo.

28.1- Recomendamos que o encarregado do IPM rubrique todas as folhas do IPM no lado

direito, parte superior das folhas.

Relatdrio

29- O IPM sera encerrado com minucioso relatério, em que o seu encarregado mencionara as
diligéncias feitas, as pessoas ouvidas e os resultados obtidos, com indicacdo do dia, hora e
lugar onde ocorreu o fato delituoso. Em concluséo, dird se ha infragdo disciplinar a punir ou
indicio de crime, pronunciando-se, neste Gltimo caso, justificadamente, sobre a conveniéncia

da priséo preventiva do indiciado, nos termos legais.

Solucéo

30- No caso de ter sido delegada a atribuicdo para a abertura do inquérito, o seu encarregado
envia-lo-4 a autoridade de que recebeu a delegacéo, para que Ihe homologue ou ndo a solucéo,
aplique penalidade, no caso de ter sido apurada infracdo disciplinar, ou determine novas
diligéncias, se as julgar necessarias.

30.1- Em sendo apurada infracdo disciplinar deverd ser instaurado Processo Sumario

Administrativo Militar (PSAM), assegurando ao transgressor a ampla defesa e o contraditério.
Avocacgao

31- Discordando da solucéo dada ao inquérito, a autoridade que o delegou podera avocé-lo e

dar solucéo diferente, motivada e fundamentadamente.
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Remessa do inquérito a Auditoria Militar

31.1- Os autos do IPM serdo remetidos a Auditoria Militar, através do Cartorio competente.

Arguivamento de inquérito. Proibicéo
32- A autoridade militar ndo podera mandar arquivar autos de inquérito, embora conclusivo

da inexisténcia de crime ou de inimputabilidade do indiciado.

Instauracéo de novo inquérito
32.1- O arquivamento de IPM ndo obsta a instauracdo de outro, se novas provas aparecerem
em relacédo ao fato, ao indiciado ou a terceira pessoa, ressalvados o caso julgado e os casos de

extingéo da punibilidade.

NOTAS:

1. Publicagédo no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE devera manter
em seus arquivos o0s procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

2. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicdes e com Base no Art. 22, 8 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) cépia digitalizada;
3. Publicagcdo no BGO n° 020 de 29/01/2018: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe determina que os Encarregados observem o rito dos Procedimentos
Administrativos e atentem para o check-list, pois o recebimento dos autos dar-se-a apds esta
conferéncia;

4. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicacéo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa préxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL
(Diretoria Geral do Pessoal / 1860)
DEPARTAMENTO BARAO DE SURUHY

PORTARIA N° 247 - DGP, DE 7 DE OUTUBRO DE 2009.

Aprova as Normas Técnicas sobre as Pericias

Médicas no Exército.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o inciso Il do art. 4° do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (R-
156),aprovado pela Portaria n°® 217 — Comandante do Exército, de 22 de abril de 2009, e pelo
inciso 111 do art. 5° das InstrucBes Reguladoras das Pericias Médicas no Exército — IRPMEX
(IR 30-33),aprovadas pela Portaria n° 215 - DGP, de 1° de setembro de 2009,

resolve:

Art. 1° Aprovar as Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas no Exército, que com esta
baixa.

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogar as Portarias n° 095 - DGP, de 28 de junho de 2004, 064 — DGP, de 4 de julho
de 2001, 113 — DGP, de 7 de dezembro de 2001, 039 — DGS, de 23 de novembro de 1988 e
112 — DGP, de 6 de dezembro de 2001.

General-de-Exército MAYNARD MARQUES DE SANTA ROSA

Chefe do Departamento-Geral do Pessoal
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VOLUME X

DAS INSPECOES DE SAUDE PARA VERIFICACAO DE NEXO CAUSAL

10.2 — INQUERITO SANITARIO DE ORIGEM

10.2.1 - DEFINICAO

10.2.1.1 O Inquérito Sanitario de Origem (ISO) é a pericia médico-administrativa realizada
para comprovar se a incapacidade fisica temporaria ou definitiva, ou invalidez, constatada em
inspecdo de salde, resulta de:

a. doenga aguda ou crénica que tenha sido contraida em ato de servico;

b. de Acidente em Servico, caso exista irregularidade insanavel no Atestado

de Origem ou este ndo tenha sido lavrado, mediante justificativa do Cmt/Ch/ Dir; ou

c. doenca endémica.

10.2.1.2 Considera-se doenca contraida em ato de servico a que apresente relacdo de causa e

efeito com as condicdes inerentes ao servigo (doenca profissional).

10.2.2 — INSTAURACAO

10.2.2.1 O Inquérito Sanitério de Origem (ISO) poderé ser instaurado:

a. a pedido, mediante requerimento do interessado ao Cmt da RM a qual estiver subordinada a
OM a que pertence, contendo toda a documentacdo prevista no item 10.2.2.2 destas Normas; e
b. ex-officio, por determinacdo do Comandante do Exercito, Chefe do Estado-Maior do
Exército, Comandante de Operacdes Terrestres, Comandante Militar de Area, Chefe de Orgdo
de Direcdo Setorial, Diretor de Satde e Comandante de Regido Militar.

10.2.2.2 S&o documentos basicos, essenciais e obrigatdrios para a instauracdo do 1SO:

a. requerimento do interessado ou determinacéo da autoridade competente;

b. copia da ata de inspecdo de saude expedida por AMP do Sistema de Pericia Médica do
Exército, em que houver sido declarada a incapacidade fisica temporéaria ou definitiva;

c. copia das fichas médica e odontoldgica;

d. copia das alteragdes militares e/ou assentamentos;

e. copia da documentacdo médica referente aos atendimentos ambulatoriais e baixas
hospitalares relacionados com a doenga ou lesdo alegada (se for o caso);

f. copia do boletim interno que publicou o acidente em servigco ou o ato de servigo do qual
alegadamente depende ou resulta a doenca ou lesdo que motivou a incapacidade (se for o

caso); e
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g. cépia do Atestado de Origem (caso este apresente irregularidades insanaveis).

10.2.2.3 O Comandante de Regido Militar, ap6s o deferimento para instauracdo do 1SO,
nomeara um médico militar de carreira como encarregado, publicando esta nomeacdo em
boletim regional.

10.2.2.4 O inquérito sanitario de origem sera iniciado ap0s a entrega do processo ao
encarregado, mediante recibo, o que serd publicado no boletim interno de sua organizacdo
militar e informado a autoridade que deferiu ou determinou a instauracdo do inquérito
sanitario de origem.

10.2.2.5 O inquérito sanitario de origem devera ser concluido no prazo maximo de sessenta
dias, a contar da data de entrega do processo ao encarregado do inquérito. Quando o inquérito
ndo puder ser concluido no prazo estipulado, o encarregado devera solicitar prorrogacédo a
autoridade que o nomeou, a qual poderad concedé-la, por uma Unica vez, pelo prazo maximo
de vinte dias, publicados em boletim regional e transcrito no boletim interno da organizagéo
militar.

10.2.2.6 O ISO devera ser obrigatoriamente, homologado pela Diretoria de Saude, mediante
emissdo de Parecer Técnico, portanto apos sua conclusdo, a RM remetera o 1SSO para DSau,
qgue ap6s a homologacdo, o restituira a RM para producdo dos efeitos administrativos,

porventura existentes.

10.2.3 - FORMATACAO

10.2.3.1 Além dos documentos anexados ao processo, o requerente devera prestar declaracfes
elucidativas, que serdo tomadas a termo, assim como as declaragfes das testemunhas,
indicadas pelo préprio interessado ou convocadas pelo encarregado do inquérito.

10.2.3.2 O encarregado podera solicitar oitiva de profissionais especializados que julgar
conveniente para o esclarecimento do nexo causal.

10.2.3.3 Em suas declaracbes, o requerente devera informar em que estabelecimento
hospitalar esteve em tratamento da doenca que motivou a incapacidade, declarando a época e
0 médico que o assistiu.

10.2.3.4 As testemunhas indicadas pelo interessado, ou outras julgadas necessarias pelo
médico militar encarregado do inquérito, serdo arroladas e prestardo depoimento diretamente
Ou por carta precatoria.

10.2.3.5 Quaisquer documentos ou informacdes julgados necessarios a elucidacdo de doenca
incapacitante poderdo ser solicitados pelo encarregado a autoridade competente, por meio de

oficio e anexados ao 1SO.
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10.2.3.6 A todos os inqueéritos sanitarios de origem serdo apensos os documentos apresentados
pelos requerentes, que se refiram ao ato de servigo alegado como tendo originado as causas de
incapacidade fisica temporéria ou definitiva, assim como todos os que forem solicitados pelo
encarregado para fins elucidativos.

10.2.3.7 Concluidas todas as inquiricGes, pesquisas e diligéncias julgadas necessarias, 0
encarregado do inquérito fard um relatorio sucinto de tudo o que houver sido apurado e
redigira as conclusdes finais.

10.2.3.8 O encarregado do Inquérito Sanitario de Origem deve esclarecer as circunstancias do
ato em servico que, supostamente, causou a incapacidade, bem como a influéncia que tenham
exercido as obrigagdes e deveres militares cumpridos, na origem da enfermidade que motivou
a incapacidade, de modo a confirmar ou negar sua relacdo de causa e efeito com 0 ato ou
acidente de servico.

10.2.3.9 O relatorio constara de um resumo de tudo o que foi apurado e da apresentacdo das
justificativas técnicas das conclusdes periciais a que chegou o encarregado.

10.2.3.10 A concluséo final constara do parecer definitivo, no qual o encarregado declara, de
modo seguro e preciso, se ha relacdo de causa e efeito, isto €, se o diagnostico que produz a
incapacidade do paciente resultou do ato de servigco ou do acidente em servico, conforme
ficou apurado no inquérito e como consta do relatdrio.

10.2.3.11 O encarregado do I1SO dever atentar para o contido no Volume XI destas Normas
guando da apuracdo do nexo causal vinculado a doenca profissional.

10.2.3.12 O encarregado do inquérito ndo deve considerar a doenca atual apresentada pelo
requerente, quando estd ndo estiver relacionada ao ato de servigo ou acidente em servico.
10.2.3.13 Ao encarregado do inquérito ndo cabe afirmar a existéncia ou ndo de acidente em
Servico.

10.2.3.14 Os Inquéritos Sanitarios de Origem serdo digitados e todas as folhas do processo
numeradas e rubricadas pelo médico militar encarregado, conforme modelo constante do
Anexo X a estas Normas.

10.2.3.15 As declaragdes elucidativas prestadas pelo paciente serdo por este assinadas ou a
rogo, devendo o encarregado do inquérito apor sua assinatura imediatamente abaixo.
10.2.3.16 As declaragdes das testemunhas serdo também assinadas por quem as fizer, apondo

0 encarregado do inquérito a sua assinatura imediatamente abaixo.
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10.2.4 — INSPECAO DE SAUDE DE CONTROLE

10.2.4.1 Concluido o inquérito, o encarregado o encaminhara a autoridade que determinou a
instauracdo do mesmo, solicitando providéncias no sentido de que o interessado seja
submetido a Inspecéo de Saude de Controle, ante um MPGu.

10.2.4.2 O diagndstico e o parecer da Inspecdo de Saude (IS) serdo transcritos no Inquérito
Sanitario de Origem, apds as “Conclusdes Finais”, sob o titulo “Inspe¢do de Saude de
Controle”.

10.2.4.3 O AMP que proceder a IS devera registrar o(s) diagnostico(s) por extenso, como
também estabelecer em seus pareceres a relacdo de causa e efeito que possa existir entre as
condi¢Bes morbidas que produzem a incapacidade e/ou invalidez atuais, resultam de doenca
adquirida em ato de servico ou consequente a acidente em servigo, observando-se as
conclusbes do encarregado do ISO, e seguindo uma das seguintes formas de concluséo
pericial:

a. “Ha relagdo de causa e efeito entre o estado moérbido atual e as condigdes inerentes ao
Servigo”;

b. Ndo ha relacdo de causa e efeito entre o estado mérbido atual e as condicBes inerentes ao
servigo”;

c. “Ha relacdo de causa e efeito entre o0 estado mdrbido atual e o acidente sofrido”; e

d. “Nao ha relacao de causa e efeito entre o estado moérbido atual ¢ o acidente sofrido”.

10.2.5 - OBSERVACOES

10.2.5.1 O inquérito sanitario de origem, apés sua homologacdo pela Diretoria de Salude, sera
remetido pela regido militar para a organizagdo militar em que serve ou serviu o interessado,
onde ficard em arquivo permanente, sendo tal fato publicado no boletim interno da
organizacdo militar e transcrito nas alteracdes do militar, quando o mesmo encontrar-se no
servico ativo.

10.2.5.2 Do inquérito sanitario de origem sera extraida uma copia, devidamente autenticada,
gue sera entregue ao interessado, mediante recibo.

10.2.5.3 - Devera ser observado o prazo de um ano, relativo a prescri¢do de qualquer direito a
reclamacao administrativa, conforme previsto no Art. 6° do Decreto n® 20.910, de 6 de janeiro
de 1932, contado da data do ato ou fato do qual a mesma se originar.

10.2.5.4 - Prescrito o prazo, os Comandantes de Regido Militar deverdo determinar o

arquivamento do requerimento do interessado, por falta de amparo legal.
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10.3 — VERIFICACAO DE NEXO CAUSAL “POST-MORTEM”

10.3.1 - DEFINICAO

Inspecdo de salde (IS) para verificagdo de nexo causal post-mortem, € a pericia medica
eventual na qual é verificado se o militar falecido na ativa era portador, naquela data, de
doenca que resultaria na sua incapacidade definitiva para o servigo ativo, com total e
permanente impossibilidade para todo e qualquer trabalho (invalidez), de acordo com o
Decreto n° 57.272, de 16 de novembro de 1965, do art. 1° da Lei n® 5.195/1966, combinado
com a alinea €) do paragrafo 1°, do art. 1°, do Decreto n° 79.917/1977, combinados com 0s
incisos I, II, 1l, IV e V do art. 108 e paragrafo 1°, do art. 110, da Lei n° 6.880/1980 e
combinados com o art. 22, da Lei n° 3.765/1960, modificada pelo art. 1°, do Decreto-Lei n°
197/1967 e com o Volume XIV destas Normas. Esta IS é documental.

10.3.2 - PADROES E CRITERIOS

Nas verificacbes post-mortem de ex-militares da ativa e ex-servidores civis, que sdo IS
documentais, 0 AMP ndo podera ater-se somente a causa-mortis registrada na Certiddo de
Obito para constatar a existéncia de doenca invalidante e/ou especificada em Lei ou acidente
em servico. Para isto o AMP devera analisar toda a documentacdo médica disponivel, atual e
pregressa, que podera constar de: prontuario médico, laudo de necropsia, boletim de
atendimento de emergéncia, laudos anatomopatoldgicos, laudos médicos e exames
complementares.

E obrigatdrio, caso exista, anexar, também, ao processo, a Ficha de Evacuacdo (FE) ou o
DSO, conforme o caso, e, em caso de acidente em servico, a sindicancia que comprovou sua
ocorréncia.

10.3.3 - COMPETENCIA

A competéncia para efetuar estas inspecdes de saude, de carater documental, é do MPGu.
10.3.4 — FORMAS DE CONCLUSAO PERICIAL

a. “Ha (Nao ha) relacdo de causa e efeito entre a doenca adquirida em ato de Servico e a causa
mortis”’; e

b. “Ha (Nao ha) relagao de causa e efeito entre acidente em ato de servico e a causa mortis”.

10.3.5 - OBSERVACOES

10.3.5.1 O AMP devera langar no campo “Observagdes” da copia de AIS, o enquadramento
da condicdo que produziu a incapacidade do ex-militar, da seguinte forma: “A doenca
enquadra-se no inciso ____ do art. 108, da Lei 6.880/1980”. O enquadramento supracitado
refere-se aos seguintes incisos do Art. 108, da Lei 6.880/80:

a. O inciso | - ferimento recebido em campanha ou na manutencéo da ordem publica;
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b. O inciso Il - enfermidade contraida em campanha ou na manutencao da ordem publica, ou
enfermidade cuja causa eficiente decorra de uma dessas situagoes;

c. O inciso Il - acidente em servico;

d. O inciso IV - doenca, moléstia ou enfermidade adquirida em tempo de paz, com relacdo de
causa e efeito a condicdes inerentes ao servico;

e. O inciso V - tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra,
paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, mal de Parkinson, pénfigo,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida
(SIDA/AIDS) e outras moléstias que a lei indicar com base nas conclusdes da medicina
especializada; e

f. O inciso VI — acidente ou doenga, moléstia ou enfermidade, sem relacdo de causa e efeito a
condicdes inerentes ao servico.

10.3.5.2 Para a realizacdo desta IS documental, o AMP, ap0s receber e analisar a

documentacao pertinente ao caso, emitira o relatorio constante do Anexo AE.

10.4 - ESTABELECIMENTO DE NEXO CAUSAL EM DOENCAS PROFISSIONAIS

E DO TRABALHO

10.4.1 - NEXO TECNICO

E a confirmacéo por parte da pericia da existéncia ou ndo do risco no local de trabalho e a
responsabilidade deste no dano causado ao inspecionado. Refere-se aos aspectos espacial e
temporal da exposicdo, isto €, onde e quando ocorreu a possivel exposicao.

10.4.2 - INCAPACIDADE LABORATIVA

E a impossibilidade de desempenho das funcdes especificas de uma atividade em
consequéncia de alteracbes morfopsicofisiolégicas provocadas por doenca ou acidente. O
risco de vida, para si ou para terceiros, ou de agravamento que a permanéncia na atividade
possa acarretar, esta incluido no conceito de incapacidade, desde que palpével ou indiscutivel.
E imprescindivel considerar:

a. diagnostico da doenca;

b. tipo de atividade e suas exigéncias;

c. dispositivos legais pertinentes; e

d. viabilidade de reabilitagéo funcional.

10.4.3 — ELEMENTOS PARA O RECONHECIMENTO TECNICO DO NEXO CAUSAL
Constituem elementos para o reconhecimento técnico do nexo causal pela pericia:

a. a historia clinica e ocupacional decisiva em qualquer diagnostico ou investigacdo de nexo

causal;
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b. estudo do local de trabalho;

c. estudo da organizacao do trabalho;

d. os dados epidemioldgicos;

e. a ocorréncia de quadro clinico incapacitante em inspecionado exposto a condicdes
agressivas; e

f. a identificacdo de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, mecéanicos, ergondmicos e outros.
10.4.4 — NAO SAO CONSIDERADAS DOENGAS PROFISSIONAIS

N&o poderdo, em nenhuma hipdtese, serem consideras como doencgas com relacdo de causa e
efeito com as condicdes inerentes ao servigo as:

a. doencas degenerativas;

b. as inerentes ao grupo etério;

C. que ndo produzem incapacidade laborativa; e

d. doencas epidémicas.

10.4.5 - DIRETRIZ PARA O ESTABELECIMENTO DE NEXO CAUSAL

Como diretriz basica, a resposta positiva & maioria das questdes apresentadas a seguir auxilia
no estabelecimento de relacéo etioldgica ou nexo causal entre doenca e trabalho:

a. natureza da exposicdo: 0 agente patogénico pode ser identificado pela histéria ocupacional
e/ou pelas informacdes colhidas no local de trabalho e/ou de pessoas familiarizadas com o
ambiente ou local de trabalho do inspecionado?

b. especificidade da relacdo causal e a forca da associacdo causal: 0 agente patogénico ou o
fator de risco pode estar contribuindo significativamente entre os fatores

causais da doenga?

c. tipo de relagdo causal com o trabalho: de acordo com a Classificagdo de Schilling, o
trabalho é considerado causa necessaria (Tipo 1)? Fator de risco contributivo de doenca de
etiologia multicausal (Tipo I1)? Fator desencadeante ou agravante de doenca preexistente
(Tipo 111)? No caso de doengas relacionadas ao trabalho, do tipo Il, as outras causas, ndo
ocupacionais, foram devidamente analisadas e hierarquicamente consideradas em relacdo as
causas de natureza ocupacional?

d. grau ou intensidade da exposicdo: é compativel com a producéo da doenca?

e. tempo de exposicao: e suficiente para produzir a doenga?

f. tempo de laténcia: é suficiente para que a doenca se instale e manifeste?

g. registros anteriores: existem registros quanto ao estado anterior de saude do trabalhador?
Em caso positivo, esses contribuem para o estabelecimento da relagdo causal entre o estado

atual e o trabalho?
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h. evidéncias epidemioldgicas: existem evidéncias epidemioldgicas que reforcam a hipdtese
de relacéo causal entre a doenca e o trabalho presente ou pregresso do inspecionado?

10.4.6 — CLASSIFICAC}AO DE SCHILLING

Os trabalhadores compartilham os perfis de adoecimento e morte da populacdo em geral, em
funcdo de sua idade, género, grupo social ou inser¢do em um grupo especifico de risco. Além
disso, os trabalhadores podem adoecer ou morrer por causas relacionadas ao trabalho, como
consequéncia da profissdo que exercem ou exerceram, ou pelas condi¢des adversas em que
seu trabalho é ou foi realizado. Assim, o perfil de adoecimento e morte dos trabalhadores
resultard da amalgamacdo desses fatores, que podem ser sintetizados em quatro grupos de
causas (Mendes & Dias, 1999):

a. doengas comuns, aparentemente sem qualquer relagédo com o trabalho;

b. doencas comuns (crénicas, infecciosas, neoplasicas, traumaticas, etc.) eventualmente
modificadas no aumento da frequéncia de sua ocorréncia ou na precocidade de seu surgimento
em trabalhadores, sob determinadas condigOes de trabalho. A hipertensdo arterial em
motoristas de dnibus urbanos, nas grandes cidades, exemplifica esta possibilidade;

c. doengas comuns que tém o espectro de sua etiologia ampliado ou tornado mais complexo
pelo trabalho. A asma brénquica, a dermatite de contato alérgica, a perda auditiva induzida
pelo ruido (ocupacional), doencas musculo-esqueléticas e alguns transtornos mentais
exemplificam esta possibilidade, na qual, em decorréncia do trabalho, somam-se (efeito
aditivo) ou multiplicam-se (efeito sinérgico) as condi¢bes provocadoras ou desencadeadoras
destes quadros nosoldgicos;

d. agravos a saude especificos, tipificados pelos acidentes do trabalho e pelas doengas
profissionais. A silicose e a asbestose exemplificam este grupo de agravos especificos. Os trés
ultimos grupos constituem a familia das doencas relacionadas ao trabalho. A natureza dessa
relacdo é sutilmente distinta em cada grupo. O quadro abaixo resume e exemplifica 0s grupos

das doencas relacionadas de acordo com a classificagéo proposta por Schilling (1984).

CLASSIFICACAO DAS DOENCAS SEGUNDO SUAS RELACOES COM O TRABALHO

CATEGORIA EXEMPLOS

| — Trabalho como causa necessaria Intoxicacdo por chumbo
Silicose

Doengas profissionais legalmente reconhecidas
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Il — Trabalho como fator contributivo, | Doenca coronariana
mas ndo necessario Doengcas do aparelho locomotor
Cancer

Varizes dos membros inferiores

1l — Trabalho como provocador de um | Bronquite cronica
distarbio latente, ou agravador de doenca | Dermatite de contato alérgica
ja estabelecida Asma

Doencas mentais

No Grupo I, entre os agravos especificos estdo incluidas as doencas profissionais, para as
quais se considera que o trabalho ou as condi¢Bes em que ele é realizado constituem causa
direta. A relagdo causal ou nexo causal é direta e imediata. A eliminacéo do agente causal, por
medidas de controle ou substituicdo, pode assegurar a prevencao, ou seja, sua eliminacdo ou
erradicacao.

Os outros dois grupos, Schilling 11 e 111, sdo formados por doengas consideradas de etiologia
maltipla, ou causadas por multiplos fatores de risco. Nessas doengas comuns, o trabalho
poderia ser entendido como um fator de risco, ou seja, um atributo ou uma exposi¢do que
estdo associados com uma probabilidade aumentada de ocorréncia de uma doenca, ndo
necessariamente um fator causal (Last, 1995). Portanto, a caracterizacdo etioldgica ou nexo
causal serd essencialmente de natureza epidemioldgica, seja pela observacdo de um excesso
de frequéncia em determinados grupos ocupacionais ou profissdes, seja pela ampliacdo
guantitativa ou qualitativa do espectro de determinantes causais, que podem ser mais bem
conhecidos a partir do estudo dos ambientes e das condi¢6es de trabalho.

A eliminagdo desses fatores de risco reduz a incidéncia ou modifica 0 curso evolutivo da
doenca ou agravo a saude.

10.4.7 — ANAMNESE OCUPACIONAL

A anamnese ocupacional faz parte da entrevista médica, que compreende a historia clinica
atual, a investigacdo sobre os diversos sistemas ou aparelhos, os antecedentes pessoais e
familiares, a historia ocupacional, habitos e estilo de vida, o exame fisico e a propedéutica
complementar. De acordo com a situacdo especifica, a exploracéo das condigdes de exposicdo
a fatores de risco para a saude presentes nos ambientes e condi¢Ges de trabalho, levantadas a
partir da entrevista com o inspecionado, podera ser complementada por meio da literatura

técnica especializada, da observacdo direta do posto de trabalho, da analise ergonémica da
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atividade, da descricdo dos produtos quimicos utilizados no processo de trabalho e da
respectiva ficha toxicoldgica obtida diretamente dos responsaveis pelo processo, tais como o
chefe do setor. Um roteiro para a anamnese ocupacional estd apresentado no Anexo Y a estas
Normas.

10.4.8 - DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO

As doengas relacionadas ao trabalho, legalmente reconhecidas no Brasil, estdo apresentadas
no Volume XI destas Normas e, também, poderdo ser compulsadas na publicag¢do “Doengas
Relacionadas ao Trabalho — Manual de Procedimentos para os Servi¢os de Saude”, do

Ministério da Saude e Organizacdo Pan-americana de Salde.

NOTAS:

1. Apenas 0 Volume X, SecBes 10.2, 10.3 e 10.4 da referida Portaria (Pag. 116 a 124);

2. Publicac@o no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE deverd manter
em seus arquivos o0s procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

3. Publicagcdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicdes e com Base no Art. 22, § 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) cépia digitalizada;
4. Publicacdo no BGO n° 020 de 29/01/2018: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe determina que os Encarregados observem o rito dos Procedimentos
Administrativos e atentem para o check-list, pois o recebimento dos autos dar-se-a apds esta
conferéncia;

5. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: nimero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicacéo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa préxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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INQUERITO TECNICO
SEPARATA N22 AO BE 27/02

NORMAS ADMINISTRATIVAS RELATIVAS A
MANUTENCAO (NARMNT)
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SEPARATA 2 AO BOLETIM DO EXERCITO N° 27/2002
Normas Administrativas Relativas a Manutengdo (NARMNT)
Brasilia - DF, 5 de julho de 2002

1 PARTE
LEIS E DECRETOS

Sem alteragéo

22 PARTE
ATOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO LOGISTICO

PORTARIA N°10-D LOG, DE 27 DE JUNHO DE 2002

Aprova as Normas Administrativas Relativas a Manutencdo (NARMNT).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO LOGISTICO, no uso das atribuicdes constantes do
inciso 1X, do art. 11 do capitulo IV da Portaria n¢ 201, de 2 de maio de 2001 - Regulamento
do Departamento Logistico (R-128), de acordo com a Portaria n? 214, de 3 de maio de 2001 e
de acordo com o que propGe a Diretoria de Manutencao, resolve:

Art. 1° Aprovar as Normas Administrativas Relativas a Manutencdo (MARMNT), que com
esta baixa.

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

NOTA

As presentes normas substituem as emitidas anteriormente, referentes aos: Subsistema de
Subsisténcia (NASS); Material de Intendéncia (NARMINT); Armamento e Municao
(NARAM - III); Material de Engenharia (NARMENG); Material de Motomecanizacao
(NARMMOTO - 1V); Material de Veterindria (NARMVET); Material de Comunicacdes e
Eletronica (NARMCE - 1); e Material de Saude (NARMSAU).

Como consequéncia de uma nova estrutura logistica adotada pelo Exército, estas Normas
estdo sujeitas a alteragdes porvindouras, razdo pela qual se solicita aos usuarios das mesmas a
apresentacdo de sugestdes que tenham por objetivo aperfeicoa-las ou que se destinem a

supresséo de eventuais incorregoes.
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As observagdes apresentadas devem conter comentarios apropriados para seu perfeito
entendimento ou sua justificagdo, mencionando-se a pagina, o paragrafo e a linha do texto a
que se referem.

A correspondéncia deve ser enviada, por intermédio dos canais de comando, a Diretoria de
Manutencdo (DMnt), de acordo com as 1G 10-42.

o e S

iv ROBERTO JUGURTHA CAMARA SENNA
Secretario-Geral do Exérciu:
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INSTRUCOES PARA ELABORACAO

1. O IT é um processo sumario, pelo qual o oficial habilitado apura as causas, efeitos e
responsabilidades de avarias em viaturas e outros MEM ocasionadas por acidentes de transito
e/ou outras ocorréncias. Em quaisquer outros tipos de acidentes ou avarias deve ser observado
0 Art. 88 do RAE. E instaurado por ordem do Cmt, Chefe ou Diretor da OM a que pertencer o

equipamento ou “ex-officio”, por autoridade superior aquela.

2. A homologacao do IT é da competéncia dos seguintes escaldes:
a. da RM - quando se tratar de material ndo controlado; e
b. da DMnt - quando se tratar de material controlado.

3. A nomeacao de escrivao ndo é impositiva.

4. As folhas do processo serdo colocadas em ordem cronoldgica, numeradas e rubricadas.

5. Sdo documentos basicos para instauracdo e inicio do IT:

a. Portaria da nomeacao para proceder ao IT;

b. Copia do documento que o motivou;

c. Ficha de Acidente e Laudos Periciais; e

d. Ficha de Servico, se for o caso.

Obs: Quaisquer informacfes ou documentos julgados Uteis poderdo ser solicitados e
juntados ao IT.

6. O encarregado do IT deverd apresentar suas conclusdes no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, prorrogavel uma Unica vez, pela autoridade que determinou sua instauracdo, por

mais 10 (dez) dias corridos.

7. Concluido o IT, o encarregado o encaminhard, por meio de oficio, a autoridade que
determinou sua instauracdo. Esta autoridade, dentro do prazo de 08 (oito) dias, a contar da
data de recebimento dos autos, lavrard a solucdo, remetendo-os, em seguida, ao escaldo

competente, para homologacao.
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8. Os prejuizos somente serdo imputados a Unido nos seguintes casos:

a. quando plenamente configurada a falha técnica ou motivo de forga maior de acordo com o
Art. 147 do R-3;

b. quando o responsavel e/ou operador do material ou equipamento agir dentro das
prescricdes dos manuais e normas do D Log/DMnt; e

c. quando houver o falecimento do responsavel pelo acidente.

9. Os encarregados do IT poderdo abrir qualquer 6rgdo do equipamento para exame pericial,

podendo solicitar a cooperacdo de escaldo superior, se for o caso.

10. Para a conclusdo do IT, as causas dos acidentes devem ser classificadas como técnicas ou
pessoais.

a. Causas Técnicas

Como causas técnicas de acidente devem ser consideradas apenas as inerentes a defeitos do
material, alheias a responsabilidade do operador, ou do pessoal encarregado da manutencéo,
tais como:

1) defeitos de fabricacdo em pecas, conjuntos ou 6rgdos que ndo tenham sido constatados
anteriormente;

2) defeitos de natureza imprevisivel ou inevitavel em pecas, conjuntos ou érgdos; e

3) ruptura, quebra, afrouxamento ou perda de qualquer parte, quando imprevisivel.

b. Causas Pessoais

Como causas pessoais, considerar as seguintes:

1) deficiéncia de manutencéo de qualquer escaléo;

2) impericia, imprudéncia ou negligéncia;

3) emprego de qualquer equipamento sem as necessarias inspecdes previstas nos manuais e
boletins técnicos;

4) falta de habilitacdo especifica para operar equipamentos; e

5) responsabilidade de terceiros no acidente.

11. As causas técnicas devidamente comprovadas eximirdo de culpa, ao passo que as causas
pessoais implicardo em culpa por parte do responsavel ou responsaveis.

Obs: Circunstancias eventuais como condi¢Bes atmosféricas, ambientais e outras ndo eximirao
de culpa o responsavel caso fiqgue comprovado que este agiu com impericia, imprudéncia ou

negligéncia.
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12. O encarregado do IT devera ser Oficial com o curso de especializacdo correspondente ao
MEM, objeto do IT.

a. Na falta absoluta de oficial habilitado na guarnicdo, deve ser designado um oficial com
assessoramento técnico de um graduado especializado no respectivo MEM, objeto do IT.

b. Caso a UA ndo possua, também, graduado especialista, solicitara ao escaldo superior a

designagéo de um oficial ou graduado habilitado, justificando o motivo.
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INQUERITO TECNICO

1. TERMO DE ABERTURA

A0S ........ dias do més de .......ccccuenee. do ano de dois mil e .....ccccvevvrrinnenn. iniciando o IT,
determinado pela Portaria Nr ............. ,de do Sr i , Vverifiquei a
copia da parte (ou outro documento) que acompanhou a citada Portaria, para ado¢do das

providéncias decorrentes.

2. INSPECAO
A0S ... dias compareci a0 ................. (local onde se encontra o equipamento)
acompanhado pelo operador/responsavel do/pelo (Egp), a fim de proceder a inspecao.

3. IDENTIFICACAO DO MATERIAL
Nomenclatura, NEE, EB, tipo, marca, modelo, ano de fabricacdo, Nr de série ou de chassi,

fornecedor, valor de inclusdo em carga, data, horas de funcionamento e/ou quilometragem.

4. AVARIAS

Descrever sucintamente cada uma das avarias observadas.

5. CUSTOS DE MANUTENCAO
Avalio os danos causados em R$ ... ( ....), e sou de parecer que a recuperacao pode ser

procedida pelo (Esc Mnt).

6. DECLARACOES

Do Operador:

A0S ............ dias do MEs de ......cccevereriiininninnn do ano de 20 ....... , foi por mim ouvido o Sr
........................................ operador do equipamento anteriormente citado, habilitado a operé-lo

de acordo (documento comprobatorio), fornecido por (entidade que o forneceu), o qual disse:



Das Testemunhas (em principio trés):

A0S ........ dias do més de ........ccceenee.n. do ano de 20....... , foi por mim ouvida a primeira
testemunha do ocorrido, (nome da testemunha) identidade ............c.cc.c...... expedida por
(entidade que  expediu), @ qual  diSSE: i ————

Idem para as demais testemunhas.

7. RECONSTITUICAO

AQS ...... diasdo més de .................. do ano de 20 ........ , compareci ao local do acidente, onde
procedi ao exame do local e do equipamento, tendo confrontado os documentos anexos com
as declaracdes do operador/ responsavel e das testemunhas, realizei a reconstituicdo da

ocorréncia, a qual passo a relatar:

8. CAUSA(S) DA(S) AVARIA(S)

a. Causa pessoal (discriminar a imprudéncia, negligéncia ou impericia do operador, se for o
caso).

b. Causa técnica (discriminar, quando for o caso).

9. CONCLUSAO

Pelo exposto, sou de parecer que as avarias foram determinadas por causas pessoais, com
exclusiva responsabilidade do (operador e/ou outros) e/ou foram determinadas por causas
técnicas e, nada mais havendo a constar, encerro o presente IT, o qual sera remetido ao

(autoridade que o determinou) para que se produzam os efeitos legais.

Quartel em ................ de .o, de 20 .......

Oficial encarregado do IT
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OF DE REMESSA DE IT

(Local e data)

Do

Ao Sr (autoridade que houver determinado o IT)
Assunto: Remessa de IT

Ass.: Processo com FI.

Remeto-vos para fins de solucdo, o Inquérito Técnico anexo, a que procedi, conforme

determinacéo constante na Portaria.

Oficial encarregado do IT
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SOLUCAO DE INQUERITO TECNICO

Pelas conclusdes a que chegou o encarregado do Inquérito Técnico, instaurado para apurar as
causas e efeitos das avarias sofridas pelo/ a (identificacdo do Eqgp), verifica-se que o acidente
foi ocasionado por causas pessoais, cabendo a responsabilidade ao operador e/ou outros (ou
foi ocasionado por causas técnicas), pelo que resolvo:

a. seja o Eqp reparado/recuperado na OM (recolhido ao 6rgao de Mnt ou descarregado);

b. imputar os prejuizos no valor de R$ .......... (e ) ao

c. remeter o IT ao Sr Cmt/Dir; e
d. publicar a presente solugédo em Boletim Interno.

Cmt, Ch ou Dir

Publicado no Adt ao BI Nr , de / 120

Fisc Adm
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NOTAS:

1. Publicagédo no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE devera manter
em seus arquivos o0s procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

2. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicdes e com Base no Art. 22, § 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) cépia digitalizada;
3. Publicagcdo no BGO n° 020 de 29/01/2018: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe determina que os Encarregados observem o rito dos Procedimentos
Administrativos e atentem para o check-list, pois o recebimento dos autos dar-se-a apds esta
conferéncia;

4. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicagdo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE
APURACAO ESPECIAL (PAAE)

PORTARIA N°007/01-GCG DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2001
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
QUARTEL DO COMANDO GERAL
GABINETE DO COMANDO GERAL

PORTARIA N°007/01- GCG DE 12 DE DEZEMBRO DE 2001

Aprova as Normas para Elaboragdo de
Procedimento Administrativo de Apuracdo
Especial (PAAE), na PMSE, e d& outras

providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso
de suas atribui¢bes que lhe séo conferidas nos termos do inciso 11, art. 17 da Lei n° 3.669, de
07 de novembro de 1995, e objetivando estabelecer e normatizar um procedimento Unico para
apurar o ato de bravura, a invalidez e o falecimento do militar, ocorridos em situacdes das
quais resulte direito de promocdo, de constituicdo de pensdo especial ou de percep¢do de
seguro de vida, tendo em vista o que dispde o art. 77-A da Lei n° 2.241, de 18/12/1979,
introduzido pela Lei n° 4.286, de 04/09/2000%; a Lei n® 2.101, de 11/10/1977, regulamentada
pelo Decreto n°® 3.874, de 15/12/1977; o Decreto n°® 3.974, de 09/03/1978; e a Lei n° 2.154, de
15/05/1978, regulamentada pelo Decreto n° 4.149, de 06/10/1978,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar e mandar adotar, no ambito da Policia Militar do Estado de Sergipe, as
Normas para Elaboracdo de Procedimento Administrativo de Apuracao Especial (PAAE), que
com esta baixa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario, especialmente a Portaria n° 001/00-
GCG, de 09/08/2000°.

Aracaju/SE, 12 de dezembro de 2001

Pedro Paulo da Silva — Cel PM
Comandante Geral da PMSE
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NORMAS PARA ELABORACAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE
APURACAO ESPECIAL

CAPITULO |

Da Conceituacdo e Finalidade

Art. 1°. O Procedimento Administrativo de Apuracdo Especial (PAAE) consiste em um feito
instaurado nas seguintes situacoes:

| — para apurar atos ndo comuns de coragem e audacia que, ultrapassando os limites normais
do cumprimento do dever, representem feitos indispensaveis ou Uteis as operagdes policiais
militares, pelos resultados alcangados ou pelo exemplo positivo deles emanado, a fim de se
conceder a consequente promocao por ato de bravura;

Il — para apurar o falecimento do militar no cumprimento do dever ou em decorréncia desse
cumprimento, a fim de se efetivar a consequente promogao “post mortem”;

I11 — com o intuito de se conceder o seguro de vida, em caso de morte ou invalidez do militar,
ocorridas nas seguintes circunstancias:

a) por fato relacionado, mediata ou imediatamente, com as atribuicdes do cargo, ainda que
ocorrido em horario ou local diverso daquele determinado para o exercicio de suas funcdes;

b) em decorréncia de agressao sofrida, ndo provocada pelo militar, no exercicio regular de
suas atribuicdes funcionais;

c) por situacdo ocorrida no percurso da residéncia para o trabalho ou vice-versa, desde que
ligada diretamente a atividade exercida;

d) em treinamento; e

e) em represalia, por sua condicdo de policial.

IV — com a finalidade de se constituir a penséo especial, em caso de falecimento do militar em
conseqiiéncia de acidente verificado no desempenho de suas fungGes ou no estrito
cumprimento do dever legal, considerando-se como tais 0s seguintes:

a) evento danoso que resulte de causa extrema - imprevista ou fortuita — determinando,
mediata ou imediatamente, a morte do militar.

b) agresséao sofrida e ndo provocada pelo militar no exercicio de suas atribuigdes;

c) morte presumida pelo desaparecimento do militar quando em servico, assim declarada por

decisdo judicial e enquanto perdurar o seu desaparecimento.

152



CAPITULO II

Da Instauracdo

Art. 2°. O Comandante Geral da PMSE, ao tomar conhecimento do fato enquadrado em um
dos incisos | a IV do art. 1° desta Portaria, devera, no prazo de 05 (cinco) dias, instaurar
mediante portaria 0 Procedimento Administrativo de Apuracdo Especial (PAAE), com a
conseqliente publicacdo em BGO.

8 1°. Os comandantes, chefes ou diretores imediatos do militar, ao tomarem conhecimento dos
fatos motivadores da instauracdo do PAAE, deverdo comunica-los imediatamente ao
Comandante Geral.

§ 20, O prdprio militar ou os seus dependentes poderdo impetrar requerimento ao Comandante

Geral, solicitando a instauracdo do PAAE.

CAPITULO llI
Do Encarregado

Art. 3°. Poderdo ser designados, como encarregados do PAAE, os Oficiais, Aspirantes-a-
Oficial e, em casos de absoluta necessidade, Subtenentes, todos da ativa e com antiguidade
superior a do militar que seré apreciado no Procedimento.

8§ 1° Poderdo ainda ser designados, como encarregados do PAAE, Sargentos da ativa, desde
gue possuam graduacdo de nivel superior em ciéncias juridicas, e tenham antiguidade superior
a do militar que sera apreciado no Procedimento.

8 2°. N&o poderdo ser designados como encarregados do PAAE:

| — as pessoas que tenham entre si com o policial militar apreciado parentesco consangiiineo
ou afim, na linha reta ou até o quarto grau de consangiinidade colateral ou de natureza civil;

Il — a pessoa que se der, justificadamente por suspeito, ou, se ndo o fizer, que tiver o seu
impedimento constatado através de manifestacdo de terceiros.

8 3° O encarregado do PAAE podera solicitar da autoridade delegante um escrevente para
elaborar, como encargo, os trabalhos datilograficos do Procedimento.

8 4°. A designacdo do escrevente devera ser publicada em Boletim Geral Ostensivo.
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CAPITULO IV

Dos Procedimentos e das Formalidades

Art. 4°. O PAAE serd composto dos procedimentos abaixo especificados, devendo o seu
encarregado, conforme o caso, empreender as diligéncias julgadas necessarias para a
elucidacéo do fato, observando-se a seguinte sequéncia de documentos e providéncias:

| — portaria de designacdo do Encarregado;

Il — autuacdo dos documentos que deram origem ao Procedimento;

Il — lavratura do termo de abertura;

IV — notificacdo das pessoas envolvidas para prestacdo de depoimentos e declaragoes;

V — inquiri¢do das testemunhas e coleta das declaracdes das pessoas que presenciaram o fato;
VI — coleta das declaracGes das partes interessadas a habilitacdo como beneficiarios, atendida
a condicdo de capacidade, devendo constar, entre outras informaces julgadas cabiveis, as
seguintes:

a) se 0s conjuges ndo eram separados, de direito ou de fato;

b) se a vilva ou companheira permanece em estado de viuvez e/ou ndo € mantida por
concubinério;

c) se os filhos menores e as filhas permanecem no estado civil de solteiro;

d) se os filhos menores ndo possuem recursos suficientes para a sua manutencao, provenientes
de seu trabalho.

VIl — juntada de documentacdo complementar, a ser fornecida pela parte interessada, tais
como:

a) certiddo de casamento civil/documento comprobatério de unido estavel,

b) certiddo de registro civil de nascimento de filhos;

c) certiddo de decisdo judicial prolatada em processo de separacdo ou divorcio, transitada em
julgado;

d) atestado de autoridade judiciaria ou policial comprobatério de auséncia de culpa da vilva
ou companheira de ter dado causa a separacao, se for ocaso;

e) copia dos 02 (dois) ultimos demonstrativos de pagamento ou declaracdo das fontes
pagadoras sobre o valor do vencimento ou proventos do militar falecido;

f) certid@o de obito do militar;

g) atestado de invalidez de beneficiario, na forma prevista.

VIl — anexacdo do parecer da junta medica da Corporacdo sobre a situagdo de saude do

militar;
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IX — juntada de outros documentos necessarios a comprovacdo de que O evento, ora em
apuracdo, autorize a respectiva promocdo ou tenha causado a invalidez, ou o ébito, nas
circunstancias previstas para a concessdo dos respectivos direitos, conforme legislacoes
pertinentes.

X — providéncias para a realizacdo de exames e pericias necessarios ao esclarecimento do
fato;

XI — anélise minuciosa de todos os fatos apurados, para que estes oferecam ao encarregado
elementos necessarios a formulacdo da sua conclusdo, atraves de relatério.

XII — lavratura do termo de encerramento.

§ 1°. Os documentos supracitados devem ser colocados em ordem cronoldgica, reunidos em
um so feito, costurado nos mesmos moldes da Sindicancia.

8 2° Todos os atos do PAAE deverdo ser datilografados ou digitados, s6 podendo ser
manuscritos nos casos de absoluta e comprovada necessidade.

8 3% Quando o PAAE for datilografado deverdo ser utilizados espagos dois, quando for
digitado, espacos um e meio.

8 4°. O encarregado do PAAE, em cada folha utilizada, devera deixar uma margem a esquerda
de 05 (cinco) centimetros e a direita de 02 (dois) centimetros.

8 5°% Todos os documentos e pecas que efetivamente compdem o PAAE serdo
sequencialmente numerados e rubricados pelo encarregado, no campo superior direito, a partir
da autuacéo, inclusive.

8 6° O encarregado do PAAE devera anular as laudas que ndo forem usadas, colocando, no
centro das mesmas e em diagonal, a expressao “EM BRANCO.”

§ 7°. As eventuais correcdes necessarias deverao ser feitas de forma que nao possibilitem a
interpretacdo da existéncia de adulteracbes, ndo podendo ser feitas com rasuras, borrdes ou
aplicacdo de tinta corretiva.

§ 8°. O encarregado do PAAE devera utilizar uma linguagem clara, compreensivel e simples,
sem abuso dos adjetivos desnecessarios e das divagacdes.

8 9°. O PAAE sera elaborado em trés vias, que serdo encaminhadas ao Comandante Geral da
PMSE.

8 10. Poderdo ser juntados ao Procedimento documentos sob forma de fotocdpias, que
deverdo ser autenticadas pelo encarregado, a vista dos originais, se ndo tiverem sido pelo

tabelido competente.
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CAPITULO V
Dos Prazos

Art. 5°. O prazo para a conclusdo do PAAE é de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data do
recebimento dos documentos que Ihe deram origem.

8§ 1°. Este prazo poderé ser prorrogado por mais 10 (dez) dias Uteis, cujo pedido deve ser
formulado a autoridade delegante, em tempo oportuno, de modo a ser atendido antes do
término do prazo regular.

8 2° Quando houver substituicdo de encarregado, 0 prazo serd reiniciado com direito a

prorrogacao.

CAPITULO VI

Dos Beneficiarios do Militar

Art. 6°. S&o beneficiarios do policial militar para efeito de pensao especial:

| — 0 cbnjuge sobrevivente;

Il — os filhos enquanto incapazes;

I11 — a companheira mantida mais de cinco anos pelo militar falecido, ou que com ele tenha
filho em comum, qualquer que seja o tempo;

IV — os pais economicamente dependentes do servidor;

V — os irmaos 6rfaos, se incapazes;

VI — outros previsto em lei.

Art. 7°. Sdo beneficiarios do policial militar para feito de seguro de vida:

| — 0 cbnjuge/companheira(o);

Il — os filhos menores de 21 (vinte e um) anos, ou invalidos ou interditos;

I11 — filha solteira, desde que ndo receba remuneracéo;

IV — filho estudante menor de 24 (vinte e quatro) anos, desde que ndo receba remuneragéo;

V — mée vilva, desde que ndo receba remuneracao;

VI — enteados, adotivos e tutelados, nas mesmas condi¢des dos incisos I, IIT e IV do “caput”
deste artigo.

Pardgrafo unico. Sao ainda considerados dependentes do policial militar para fins do “caput”
deste artigo, desde que vivam sob sua dependéncia econdmica, sob 0 mesmo teto e quando
expressamente declarados na PMSE:

I — filha, enteada e tutelada, vilva, separadas judicialmente ou divorciadas, desde que ndo

recebam remuneracéo;
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Il — mae solteira, madrasta vilva, sogra vilva ou solteira, bem como separadas judicialmente
ou divorciadas, desde que, em quaisquer dessas situacoes, ndo recebam remuneracao;

I11 — avos e pais quando invalidos ou interditos;

IV — pais maiores de 60 (sessenta) anos, desde que ndo recebam remuneracao;

V — irmdos, cunhados e sobrinhos, quando menores ou invalidos ou interditos, sem outro
arrimo;

VI — irmd, cunhada e sobrinha, solteiras, vilvas, separadas judicialmente ou divorciadas,
desde que ndo recebam remuneracao;

VII — netos, orféos, menores ou invalidos ou interditos;

VIl — pessoa que viva sob sua exclusiva dependéncia econdmica, no minimo ha 05 (cinco)
anos, comprovados mediante justificacdo judicial.

Art. 8°. Se existir beneficiario por invalidez, esta sera declarada por servico médico oficial,
obedecendo-se a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e reavaliada nos prazos

fixados pela pericia médica.

CAPITULO VII

Do Comparecimento de Pessoas

Art. 9°. Os policiais militares e os funcionarios civis em atividade na Corporagdo serdo
intimados, mediante oficio, através do seu comandante ou chefe imediato, e as demais pessoas
serdo notificadas, para comparecerem aos atos referentes ao Procedimento.

Paragrafo unico. Quando, regularmente intimado ou notificado, algum dos envolvidos nédo
comparecer, o encarregado do PAAE, certificando-se dos motivos do ndo comparecimento,
expedira novo oficio, se for o caso, sem prejuizo de outras providéncias julgadas cabiveis.

Persistindo o ndo comparecimento, registrara tal fato nos autos.

CAPITULO VIII

Da Oitiva dos Envolvidos

Art. 10. O encarregado do PAAE devera ouvir quantas pessoas forem necessarias para melhor
esclarecer os fatos.
8§ 1°. A oitiva de pessoas, exceto em caso de urgéncia inadiavel, deve ser realizada durante o

dia, no periodo das sete as dezoito horas.
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8 2°. A testemunha ndo podera ser ouvida por mais de 04 (quatro) horas consecutivas, sendo-
Ihe facultado um descanso de meia hora, sempre que houver necessidade de ultrapassar este
tempo.

8 3° Quando houver necessidade de novamente ouvir alguma testemunha, o encarregado do
PAAE formalizara o ato em termo de reinquiricao.

8 4°. Caso alguma das pessoas ouvidas ndo saiba ou ndo possa assinar o termo, o encarregado
do PAAE deverd providenciar uma pessoa iddnea para assistir a0 seu depoimento e
posteriormente assina-lo, “a rogo”, juntamente com mais duas testemunhas, fazendo constar

esta ocorréncia no final do termo.

CAPITULO IX

Da Concluséo e da Remessa

Art. 11. O PAAE sera concluido com um minucioso relatério, dividido em introducéo,
exposicdo e conclusdo, contendo todos os atos praticados pelo encarregado, a sintese do
desenvolvimento dos trabalhos e a andlise das provas apuradas, constando, entre outros, 0s
seguintes dados:

| — descricdo das diligéncias efetuadas pelo encarregado;

Il — descricdo sumaria do fato, consoante as provas carreadas aos autos do Procedimento;

Il — direito (ou ndo) a promogao por ato de bravura ou “post mortem”, ao seguro de vida e a
pensao especial, quer isolada ou cumulativamente;

IV — relacéo de beneficiarios habilitados legalmente, com a indicacéo de forma de pagamento
integral a vidva ou por cotas divididas entre ela e outros beneficiarios, fazendo juntada dos
respectivos requerimento, se for o caso.

Paragrafo Gnico. Apos lavrar o termo de encerramento, o encarregado, através de oficio,

remetera o PAAE a autoridade delegante.

CAPITULO X

Da Solucao

Art. 12. O Comandante Geral, apds receber o PAAE, em trés vias, tera o prazo de 05 (cinco)
dias para soluciona-lo através da Corregedoria de Policia Militar, homologando ou ndo a
conclusdo do encarregado, devendo, de forma justificada, adotar as seguintes providéncias:

| — determinar o arquivamento do Procedimento, na PM/1, se ndo constatar nenhum direito a

ser concedido;

158



Il — verificando a existéncia de um direito a ser concedido, encaminhar as trés vias do
Procedimento a PM/1, para que aquela Secdo de Pessoal adote as providéncias cabiveis, tais
como:

a) adocdo das medidas referentes a promocao por ato de bravura ou “post mortem”, e
arquivamento na pasta funcional do militar envolvido;

b) encaminhamento de uma do Procedimento a SEAD para pagamento do seguro de vida;

c) encaminhamento de outra via do Procedimento & PGE para emissao de parecer, em caso de
parecer favoravel a concessdo da pensao especial, remeter-se-a4 a Casa Civil para a expedicéo
do Decreto.

Art. 13. A decisdo final proferida no PAAE pela autoridade delegante, depois de publicada em
BGO, deve ser comunicada as partes interessadas.

CAPITULO XI

Das Disposi¢oes Finais

Art. 14. Na confeccdo do PAAE deverdo ser observados os modelos de documentos,
constantes do anexo Unico destas Normas.

Art. 15. O encarregado do PAAE devera inteirar-se de todo o contedo do art. 77-A da Lei n°
2.241, de 18/12/1979, introduzido pela Lei n°® 4.286, de 04/09/2000; da Lei n° 2.101, de
11/10/1977, regulamentada pelo Decreto n® 3.874, de 15/12/1977; do Decreto n° 3.974, de
09/03/1978; e da Lei n° 2.154, de 15/05/1978, regulamentada pelo Decreto n® 4.149, de
06/10/1978, particularmente quanto aos seguintes aspectos:

| — o carater provisério da pensdo especial concedida por morte presumida pelo
desaparecimento do agente, que se extinguird com o aparecimento deste ou perdera o carater
provisorio, efetivando-se, declarada definitiva a sucessdo do militar;

Il —a obrigatoriedade de apresentacdo pelos beneficiarios, anualmente, de declaracao relativa
a permanéncia do carater presumido da morte do militar;

Il — o valor da pensdo especial correspondera ao, do vencimento recebido pelo militar
falecido em servico e serd atualizado a todo aumento concedido a ocupante de cargo, posto ou
graduacdo de igual categoria;

IV — a possibilidade de divisdo de cotas, cabendo a metade ao conjuge ou companheira (se
houver) e a outra metade, em partes iguais, aos demais beneficiarios, mediante requerimento
para a divisdo. Inexistindo cbnjuge ou companheira, a pensao sera paga aos demais

beneficiarios em cotas iguais.
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V — a reversdo de cota devida a beneficiario, que vier a falecer, casar ou cessar sua
incapacidade, serd dividida entre os demais beneficiarios.

Art. 16. Estas Normas entram em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente, a Portaria n° 001/00-GCG,
de 09/08/2000.

Aracaju-SE, 12 de dezembro de 2001

Pedro Paulo da Silva — Cel PM
Comandante Geral da PMSE
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ANEXO UNICO

MODELOS DE FORMULARIOS

MODELO N° 01 - CAPA E AUTUACAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE APURACAO ESPECIAL

Encarregado: .....(grau hierarquico, nome, RG e OPM)

Militar Apreciado:.....(grau hierarquico, nome, RG e OPM)

AUTUACAO

Aos...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)...,, nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no Quartel do...(OPM onde funciona o PAAE)..., autuo a portaria
n°..(n° e data da portaria de designacdo)..., expedida pelo Sr....(funcdo da autoridade
delegante).., e demais documentos que me forem entregues. Do que, para constar, lavro o
presente termo, Eu, ..(nome e grau hierarquico)..., encarregado do PAAE, o

datilografei/digitei (ou mandei datilografar/digitar) e assino.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado do PAAE

01. COMENTARIO

A autuacdo consiste na transformacdo dos documentos de origem do PAAE em autos.
Normalmente, o encarregado ja a recebe impressa, necessitando apenas preencher as lacunas.
Esta serd sempre a primeira folha do PAAE, servindo-lhe de capa. Esta, por sua vez,

preferencialmente, sera de material duro.
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MODELO N° 02 - TERMO DE ABERTURA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE ABERTURA

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no Quartel do...(OPM)..., dou por aberto os trabalhos atinentes ao
PAAE. Do que, para constar, lavro o presente termo, Eu, ...(nome e grau hierarquico)...,

encarregado do PAAE, o datilografei/digitei (ou mandei datilografar/digitar) e assino.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado do PAAE

02. COMENTARIO
O Termo de Abertura é efetivamente o documento que da inicio aos trabalhos do PAAE. Ele
deve, obrigatoriamente, seguir em data a portaria. Ap0s a capa, esta € a primeira pe¢a ou auto

do Procedimento.
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MODELO N°03 - PORTARIA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

Portaria n° ..../(ano)-(6rgédo expedidor)

Instauracdo de Procedimento Administrativo
de Apuracdo Especial (PAAE).

O Sr.....(funcédo da autoridade delegante).., no uso de suas atribui¢des estabelecidas no art. 2°
das Normas para Elaboracéo de Procedimento Administrativo de Apuracgdo Especial (PAAE),

aprovadas pela Portarian® __ /  -GCG, de de de :

RESOLVE:

Designar o...(grau hierarquico, nome, RG e OPM)...para proceder a um PAAE sobre os fatos
narrados no...(citar os documentos de origem), delegando-lhe para este fim as atribuices que

me competem.

(nome e grau hierarquico)

(funcdo da autoridade designante)

03. COMENTARIO
A portaria é o documento que d& ao encarregado o suporte legal, para realizar os trabalhos do

PAAE. Ela deve ser entregue ao encarregado, juntamente, com os documentos de origem.
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MODELO N° 04 - OFICIO DE INTIMAGAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

Oficio n°..../(ano)-PAAE. Local e data

Assunto: Intimacéo de policial militar.

Senhor (a)...(cargo do destinatario)...,

Visando instruir os autos do Procedimento Administrativo de Apuracdo Especial, instaurado
por determinacdo do...(funcdo da autoridade delegante)..., através da Portaria n°...(n° e data da
portaria de designacdo)..., solicito a V. S a apresentacdo do...(grau hierarquico, n°, nome e
RG do PM ou funcionario civil da Corporacéo), para ser ouvido as...hora, do dia ......data, no

...... local da audicdo.

Atenciosamente.

(nome, grau hieréarquico e RG)
Encarregado do PAAE

A(0) llmo(a). Sr.(a).
(grau hierarquico e nome do destinatario)

(fungéo do destinatario)

04. COMENTARIO
A intimacéo deve conter, obrigatoriamente, o local, o dia e o horéario, onde o intimado deve
comparecer. A pessoa, que receber este oficio, ficara com a 12 via, passando recibo na 22 via

que ficara com o encarregado do PAAE.
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MODELO N° 05 - OFICIO DE NOTIFICAGAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

Oficio n°..../(ano)-PAAE. Local e data
Assunto: Notificag&o.

IiImo(a) Senhor(a),

Objetivando esclarecer os autos do Procedimento Administrativo de Apuragdo Especial,
instaurado por determinacdo do...(funcdo da autoridade delegante)..., através da Portaria
n°..(n° e data da portaria de designacdo)..., notifico-lhe para comparecer as...(hora, data e
local da audicdo)..., a fim de prestar esclarecimentos a respeito dos fatos.

Atenciosamente.

(nome, grau hierarguico e RG)
Encarregado do PAAE

A(0) llmo(a). Sr(a).

(nome do notificado)

05. COMENTARIO

Os mesmos referentes ao oficio de intimacéo.
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MODELO N° 06 - TERMO DE DECLARACOES

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE DECLARACOES

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(sec¢do)..., do...(OPM)..., as...(horério)..., compareceu o
Sr(a)....(nome do declarante)..., RG...(n° e 6rgdo expedidor)..., natural de...(Municipio e
Estado)..., nascido em...(data de nascimento)..., filho de...(filiacdo)..., residente na...(enderego
completo)..., profissdo....., 0 qual, na presenca deste encarregado, a respeito dos fatos que
deram origem ao presente PAAE, passou a declarar o seguinte: Que...(registrar as
declaragfes)......, Como ndo mais disse, passou a responder as seguintes perguntas:
...... (prosseguir com as perguntas pertinentes);.... E como ndo mais disse nem lhe foi
perguntado, dou por encerrado o presente termo, o qual datilografei/digitei (ou mandei
datilografar/digitar), que, depois de lido e achado conforme, vai assinado por este encarregado

e pelo declarante.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado do PAAE

(nome e identificacao)

Declarante

06. COMENTARIO
O termo de declaragdes € utilizado para a audigdo de vitimas, pessoas que mantém relagédo de
parentesco com o militar apreciado, ou, quando legalmente assistidos, criangas, adolescentes e

pessoas com deficiéncia mental, bem como para outros casos indefinidos.
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MODELO N° 07 - TERMO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHA

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(sec¢do)..., do...(OPM)..., as...(horério)..., compareceu o
Sr(a)....(nome da testemunha)..., RG...(n° e érgdo expedidor)..., natural de...(Municipio e
Estado)..., nascido em...(data de nascimento)..., filho de...(filiacdo)..., residente na...(enderego
completo)..., profissdo....., a qual aos costumes disse...(descrever)..., ap6s prestar o
compromisso de dizer a verdade sobre o que sabe e Ihe fosse perguntado, inquirida a respeito

dos fatos que deram origem ao presente PAAE, relatou que...(descrever o relato da

perguntado, dou por encerrado o0 presente termo, o qual datilografei/digitei (ou mandei
datilografar/digitar), que, depois de lido e achado conforme, vai assinado por este encarregado

e pela testemunha.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado do PAAE

(nome e identificacdo)

Testemunha

07. COMENTARIO
O encarregado do PAAE devera reproduzir, tanto quanto for possivel, as expressdes
empregadas pelas testemunhas, desprezando as apreciacOes subjetivas, salvo quando

inseparaveis do fato. Esta observacéo sera valida, também, para as outras oitivas.
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MODELO N° 08 - TERMO DE JUNTADA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE JUNTADA
AO0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., junto aos presentes
autos os seguintes documentos:...(citar os documentos). E, para constar, lavro este termo, o

qual datilografei/digitei (ou mandei datilografar/digitar), e assino.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado do PAAE

08. COMENTARIO
O termo de juntada é confeccionado para aqueles documentos que vém de fora no decorrer da

apuracéo.

168



09. RELATORIO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

RELATORIO

| — INTRODUCAO

- O presente Procedimento Administrativo de Apuracdo Especial (PAAE) foi instaurada por
determinacéo do Sr...(citar a funcdo da autoridade designante)..., atraves da Portaria n°...(n° e
data de expedicdo da portaria)..., para apurar as circunstancias do falecimento/invalidez (ou
ato de bravura) do(a)/envolvendo ......(grau hierarquico, n°, nome, RG e Cia).... para efeitos de
promocao por ato de bravura/post mortem, seguro de vida e pensdo especial (podendo ser de

forma isolada ou cumulativamente),

Il - EXPOSICAO

- Para esclarecer os fatos, foram adotadas as seguintes diligéncias...(resumo das diligéncias
procedidas pelo encarregado, tais como oitivas de pessoas, documentos juntados)...

- Em razéo do que ficou apurado e a luz das provas constantes dos autos, verifica-se que 0s
fatos aconteceram da seguinte forma ..... (descrever precisamente o fato, com enfoque
essencial quanto a desempenho de servico de natureza policial militar ou ndo).....

11l - CONCLUSAO

Face ao exposto, concluo que as circunstancias dos fatos envolvendo o ...... (grau hierarquico,
n°, nome, RG e Cia).... atende/ou ndo atende aos requisitos legais para a concessdo da
promocdo por ato de bravura/post mortem, do seguro de vida e da pensao especial (podendo
tais direitos, conforme o caso, serem concedidos de forma isolada ou cumulativamente).
Durante a realizacdo deste Procedimento, foram habilitados (ou inscreveram-se como

candidatos a habilitacdo) os seguintes beneficiarios:

Conforme conveniéncia constatada (ou manifestacdo escrita dos beneficidrios através de
requerimentos juntados aos autos, Alvara Judicial ou outra eventualidade peculiar), a pensao
especial/seguro de vida devidos em razdo do falecimento/invalidez do ....(grau hierarquico, n°,
nome e RG).... devem ser pagos da seguinte forma (se cabivel):
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- integralmente a vitva (ou companheira) do falecido, que na dependéncia residem os filhos
menores ...... (de ....anos) e .....(de .....anos), ou outros beneficiarios invalidos que devem ser
nominados:

- parceladamente, metade a vilva (ou companheira) do falecido e a outra metade, em cotas

iguais, divididas entre os seguintes beneficiarios:

Desta forma, opino pela homologagdo deste Procedimento e pela adog¢do das seguintes

providéncias ...(apontar as medidas cabiveis a serem adotadas pela autoridade delegante)...

(nome e grau hieréarquico)
Encarregado do PAAE

09. COMENTARIO

O relatorio deve retratar a historia dos fatos, bem como, conter um resumo de todas as
diligéncias adotadas pelo encarregado do PAAE e onde estdo registradas nos autos, inclusive,
a comprovacdo dos fatos com as provas apuradas. Além de mencionar a autoridade que
instaurou 0 PAAE, a portaria e 0 seu objetivo.

Ao final, o encarregado do PAAE concluira pelas medidas cabiveis a serem adotadas pela

autoridade delegante.
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MODELO N° 10 - TERMO DE ENCERRAMENTO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE ENCERRAMENTO

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no Quartel do...(OPM)..., dou por encerrado os trabalhos atinentes ao
presente PAAE. Do que, para constar, lavro o presente termo, Eu, ...(nome e grau

hierarquico)..., encarregado do PAAE, o datilografei/digitei (ou mandei datilografar/digitar) e
assino.

(nome e grau hierarquico)
Encarregado do PAAE

10. COMENTARIO

O termo de encerramento € a Ultima peca ou auto do PAAE.
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MODELO N° 11 — SOLUCAO DA AUTORIDADE DELEGANTE

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

SOLUCAO EM PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE APURACAO ESPECIAL

Parte Expositiva:
Portaria n°...(n°)/ano-(6rgdo expedidor)...
Encarregado:...(grau hierarquico e nome)...

Militar Apreciado:...(grau hierarquico e nome)...

Parte Conclusiva:
A vista dos documentos que integram o Procedimento Administrativo de Apuracdo Especial,

mandado instaurar em razdo do falecimento/invalidez (ou ato de bravura) do/envolvendo o

RESOLVO:

1. Homologar (ou ndo homologar, neste caso avocar) o parecer do Oficial encarregado,
amparado (ou negando amparo, ou para dar solucdo diversa quanto a forma de concessdo da
promocdo por ato de bravura/post mortem, seguro de vida e pensdo especial - podendo tais
direitos, conforme o caso, serem concedidos de forma isolada ou cumulativamente), para 0s
efeitos legais, na forma proposta pelo encarregado (ou na forma seguinte)....(descrever a
solucdo dada, se for o caso)....:

2. Determinar a publicacao desta Solucdo em Boletim Geral Ostensivo;

3. Remeter toda a documentagéo ao Sr. Chefe da PM/1, para:

...... (despachar de acordo com o art. 12 destas Normas, publicando a decisdo em boletim)...

Local e data

(nome e grau hierarquico)

(funcéo da autoridade delegante)

11. COMENTARIO
A solucdo da autoridade delegante deve ser devidamente justificada e publicada em Boletim

Geral Ostensivo, bem como, apés a sua publicacdo, informada as partes interessadas.
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NOTAS:

1. Publicada no BGO n° 228, de 12 de dezembro de 2001,

2. Legislacdo que trata sobre Promoc¢do por Ato de Bravura e Post Mortem- Lei n°
2.101/77 (Lei de Promocdo de Oficiais), Decreto n°® 3.874/77 (Regulamenta a Lei de
PromocOes de Oficiais da PMSE) e Decreto n® 3.974/78 (Regulamenta o Sistema de
Promocao de Graduados da PMSE);

3. Legislacdo que trata do Seguro de Vida e Seguro Invalidez- Lei n® 5.699/05 (Sistema
Remuneratdrio dos Servidores Militares do Estado de Sergipe), art. 40;

4. Legislacdo que trata da Penséo no Sistema de Protecéo Social dos Militares Estaduais-
Decreto-Lei n° 667/69, art. 24;

5. Legislacdo que trata da Pensdo Especial- Lei n® 2.154/78 e Decreto n°® 4.149/78 que
fazem parte desta apostila;

6. Publicacdo no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE devera manter
em seus arquivos o0s procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

7. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribui¢cbes e com base no Art. 22, § 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) copia digitalizada;
8. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicacéo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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Instrucdo Normativa n°04/2018-GCG

Regulamenta o Processo Administrativo para
Apuracdo do Ato de Bravura (PAB), nos
termos do Decreto n° 3.974, de 09 de marco de
1978, alterado pelo Decreto n° 30.045, de 16
de julho de 2105, no &mbito da PMSE, e da

outras providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE, no
uso das atribuicGes que Ihes sdo conferidas nos termos do art. 4° e do inciso Ill, do art.17 da
Lei n® 3.669, de 09 de novembro de 1995, d o art. 58 da Lei 2.066, de 23 de dezembro de
1976, do art. 8° do Decreto n® 3.974, de 09 de marco de 1978, bem como, do art. 2° do
Decreto n° 30. 045, de 16 de julho de 2105,

RESOLVE:
Art. 1°. Regulamentar o Processo Administrativo para Apuracdo do Ato de
Bravura (PAB), no ambito da PMSE e estabelecer critérios para a sua concessao, nos termos
em Anexo.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Aracaju/SE, 10 de outubro de 2018.

Marcony Cabral Santos — Cel QOPM
Comandante Geral da PMSE
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Anexo a Instrucdo Normativa n® 004/2018-GCG

Processo Administrativo Para Apuracédo do Ato de Bravura

Capitulo 1
Da Conceituacéo e Finalidade

Art. 1°. O Processo Administrativo para Apuracdo do Ato de Bravura (PAB)
consiste em um procedimento instaurado para apuracdo de atos ndo comuns de coragem,
audacia, valor, firmeza, energia e tenacidade, que ultrapassando os limites normais do
cumprimento do dever funcional, representem feitos Uteis ou indispensaveis as operacGes
policiais militares, quer seja pelos resultados alcancados ou pelo exemplo positivo deles
emanado, a fim de determinar a promocéo.

8 1°. O ato de bravura deve ser objeto de minuciosa apuragéo, a fim de comprovar
cabalmente o carater excepcional do ato que, necessariamente, ultrapasse 0s riscos inerentes a
atividade cotidiana do policial militar.

8 2°. A fidelidade a Instituicdo, ao dever policial militar e o devotamento integral
a manutencdo da ordem publica, mesmo com o risco da prépria vida, por si s, ndo
caracterizam o ato de bravura, pois, decorrem de previsao estatutaria, assumida em juramento
solene, quando do ingresso na PMSE.

8 3% Para o reconhecimento do ato de bravura, deve-se comprovar,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - que o ato praticado ndo seja rotineiro, isto é, que ndo seja um ato ordinario,
como consequéncia natural do risco a que todo policial militar estad obrigado a assumir,
resultante de seu dever funcional;

Il - que o risco assumido durante 0 ato seja comprovadamente incomum e
extremo, de forma que se verifique, potencialmente, um perigo real a vida do policial militar,
além daquele assumido durante a atividade de preservacao da ordem publica;

I11 - que o policial militar tenha agido deliberadamente para preservar a seguranga
publica ou proteger direitos fundamentais dos cidaddos e que os riscos ndo tenham sido
previamente calculados;

IV - que os efeitos da atuacdo policial militar tenham produzidos resultados Uteis e
objetivos & Seguranca Publica;

V - que o policial ndo esteja agindo em legitima defesa propria.
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Capitulo 11
Da Instauracao

Art. 2°. O Comandante-Geral da PMSE, ao tomar conhecimento do fato
enquadrado no art. 1° deste anexo, devera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, instaurar o Processo
Administrativo para Apuragdo do Ato de Bravura (PAB), com a consequente publicagdo em
BGO da respectiva Portaria.

8 1°. Os comandante, chefe ou diretor da Unidade de lotacdo do militar, ao
tomarem conhecimento dos fatos motivadores da instauracdo do PAB, deverdo comunica-los
imediata e fundamentadamente ao Comandante Geral.

§ 2°. O proprio militar, caso ndo tenha sido instaurado o PAB, conforme
disposicdo anterior, podera no prazo prescricional de 30 (trinta) dias ap06s o fato, impetrar
requerimento ao Comandante Geral, via cadeia de comando, solicitando a instauracdo do
PAB.

CAPITULO 111

Do Encarregado

Art. 3° Poderdo ser designados como encarregados do PAB todos Oficiais da
ativada PMSE.

8 1°. N&o poderao ser designados como encarregados do PAB:

| - as pessoas que tenham entre si com o policial militar apreciado parentesco
consanguineo ou afim, na linha reta ou até o quarto grau de consanguinidade colateral ou de
natureza civil;

Il - a pessoa que se der, justificadamente por suspeito, ou, se ndo o fizer, que
tiver o seu impedimento constatado através de manifestacdo de terceiros.

§ 2° O encarregado do PAB poderd solicitar da autoridade delegante um
escrevente.

8 3° A designacdo do escrevente devera ser publicada em Boletim Geral

Ostensivo.
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CAPITULO IV

Dos Procedimentos e das Formalidades

Art. 4°. O PAB serd composto dos procedimentos abaixo especificados, devendo o
seu encarregado, conforme o caso, empreender as diligéncias julgadas necessarias para a
elucidacéo do fato, observando-se a seguinte sequéncia de documentos e providéncias:

| - portaria de designacdo do Encarregado;

Il - autuacdo dos documentos que deram origem ao Procedimento;

Il — lavratura do termo de abertura;

IV - notificacdo das pessoas envolvidas para prestar depoimentos e declaracoes;

V - inquiricdo das testemunhas e coleta das declaracbes das pessoas que
presenciaram o fato;

VI - juntada de outros documentos necessarios a comprovacao de que o0 evento,
ora em apuracao, autorize a respectiva promogéo;

VIl - andlise minuciosa de todos os fatos apurados, para que estes oferecam ao
encarregado elementos necessarios a formulagdo da sua conclusdo, através de relatério;

VIII - lavratura do termo de encerramento.

§ 1° Os documentos supracitados devem ser colocados em ordem cronoldgica,
reunidos em um so6 feito, nos mesmos moldes da Sindicéncia.

8 2° Todos os atos do PAB deverdo ser digitados, s6 podendo ser manuscritos
nos casos de absoluta e comprovada necessidade.

8 3° Todos os documentos e pecas que efetivamente compdem o PAB serédo
sequencialmente numerados e rubricados pelo encarregado, no campo superior direito, a partir
da autuacéo, inclusive.

8 4° O encarregado do PAB devera anular as laudas que ndo forem usadas,
colocando, no centro das mesmas e em diagonal, a expressao “EM BRANCO”.

§ 5° O PAB sera elaborado em duas vias, uma fisica e outra digitalizada, que

serdo encaminhadas a autoridade delegante.

CAPITULO V
Dos Prazos

Art. 5°. O prazo para a conclusdo do PAB ¢ de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da

data do recebimento dos documentos que Ihe deram origem.
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8 1° Este prazo podera ser prorrogado por mais 10 (dez) dias uteis, a critério da
autoridade delegante, mediante pedido oportuno do encarregado, de modo a ser atendido antes
do término do prazo regular.

8 2° Quando houver substituicdo de encarregado, 0 prazo sera reiniciado com

direito a prorrogacéo.

CAPITULO VII

Do Comparecimento de Pessoas

Art. 6°. Os policiais militares serdo notificados, mediante oficio, por meio do seu
comandante ou chefe imediato, e as demais pessoas serdo notificadas, para comparecerem aos
atos referentes ao PAB.

Paragrafo Unico. Quando, regularmente intimado ou notificado, algum dos
envolvidos ndo comparecer, o encarregado do PAB, certificando-se dos motivos do ndo
comparecimento, expedira novo oficio, se for o caso, sem prejuizo de outras providéncias

julgadas cabiveis. Persistindo o0 ndo comparecimento, registrara tal fato nos autos.

CAPITULO VIII
Da Oitiva dos Envolvidos

Art. 7°. O encarregado do PAB devera ouvir quantas pessoas forem necessarias
para melhor esclarecer os fatos.

8 1° Quando houver necessidade de novamente ouvir alguma testemunha, o
encarregado do PAB formalizara o ato em termo de reinquiricéo.

8 2° Caso alguma das pessoas ouvidas ndo saiba ou ndo possa assinar o termo, o
encarregado do PAB devera providenciar uma pessoa iddnea para assistir ao seu depoimento e
posteriormente assina-lo, “a rogo”, juntamente com mais duas testemunhas, fazendo constar

esta ocorréncia no final do termo.

CAPITULO IX
Da Conclusdo e da Remessa

Art. 8. O PAB serd concluido com um minucioso relatério, dividido em

introducdo, exposicdo e conclusdo, contendo todos os atos praticados pelo encarregado, a
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sintese do desenvolvimento dos trabalhos e a analise das provas apuradas, constando, entre
outros, os seguintes dados:
| - descricdo das diligéncias efetuadas pelo encarregado;
Il - descricdo sumaria do fato, consoante as provas carreadas aos autos do PAB,;
I11 - recomendacado pela promocdo (ou nao) por ato de bravura;
Paragrafo unico. Apds lavrar o termo de encerramento, o encarregado, através de

oficio, remeterd o PAB & autoridade delegante.

CAPITULO X

Recomendacéo da Comisséo de Promogéo de Pracgas

Art. 9°, O Comandante Geral, assim que receber o PAB, devera remeté-lo a
apreciacdo da Comissdo de Promocdo de Pracas (CPP).

Art. 10. A CPP tera o prazo de 10 (dez) dias para apreciar o relatério final do
Oficial encarregado do procedimento.

8 1° Na apreciacdo, elaborada pelo Secretario, e assinado por todos 0s membros,
a CPP deverd recomendar ou ndao a promocao por meio de relatério devidamente
fundamentando.

§ 2°. A CPP decidira por maioria de votos, devendo consignar em ata o seu

resultado.

CAPITULO XI
Da Solugéo

Art. 11. O Comandante Geral, apds apreciacdo pela CPP, tera o prazo de 10 (dez)
dias para soluciona-lo, Homologando ou Avocando, fundamentadamente, as recomendacfes
da CPP e do Encarregado, devendo, ainda, adotar as seguintes providéncias:

| - verificando ou ndo a existéncia de direito & promocao, encaminhar o PAB & 12
Secdo do EMG (PM/1), para adocgdo das providéncias de remessa a Procuradoria Geral do
Estado (PGE), para pronunciamento acerca da regularidade formal;

Il - apos o retorno dos autos da PGE encaminha-los ao Excelentissimo Senhor
Governador do Estado para deciséo definitiva, conforme disposto no 83, do art. 8°, do Decreto
n°® 3.974/1978.
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Art. 12. A recomendacdo da CPP, bem como a decisao final proferida no PAB
pelo Comandante-Geral, depois de publicadas em BGO, deverdo ser comunicadas ao
interessado.

Marcony Cabral Santos — Cel QOPM
Comandante Geral da PMSE
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LEI N°2.154 DE 15 DE MAIO DE 1978

Dispde sobre a concessédo de pensdo especial a
dependentes de policiais militares do Estado

de Sergipe e da providéncias correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE:

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica assegurada uma pensao especial aos dependentes do policial militar, quando este
vier a falecer no desempenho de suas fungdes ou de missdo especial, estas devidamente
autorizadas e ambas comprovadas.

8 1° - A pensdo a que se refere este artigo sera concedida em valor igual a remuneracdo
percebida pelo falecido, na data do evento, ou a do posto imediato, em caso de promoc¢éo
"post mortem".

8 2° - A pensdo, estabelecida nos termos do 8 1°, sera garantidas aos dependentes do policial
militar extinto, na forma determinada do decreto regulamentar, a partir da data de
requerimento dos interessados, e sofrerd reajustamento automéatico na mesma proporcao dos
aumentos concedidos aos policiais militares da ativa.

Art. 2° - Os direitos decorrentes desta Lei poderdo ser exercidos pelos dependentes de
policiais militares falecidos no desempenho de suas fun¢fes ou de missdo especial, antes da
vigéncia desta Lei e desde que ndo tenha sido beneficiados por pensdo especial concedida
pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico - Para os fins previstos neste artigo, os beneficiarios terdo o prazo de um ano,
a contar da publicacdo desta Lei, para requererem a pensao especial.

Art. 3° - A pensdo especial a que se refere esta Lei extinguir-se-& com o falecimento do
dependente, ou, em caso de beneficiario menor, com a sua maioridade.

Art. 4° - As despesas resultantes do cumprimento da presente Lei correrdo a conta de dotagdo
orcamentaria destinada ao pagamento de pens@es da responsabilidade do Estado.

Art. 5° - O Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias da data da publicacdo desta Lei,
baixara decreto regulamentar, inclusive estabelecendo a conceituacéo de acidente em servigo
para os fins aqui previstos e as condi¢Ges para a concessdo do beneficio.

Art. 6° - A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 7° - Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario.
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Palacio do Governo do Estado de Sergipe, Aracaju, 15 de maio de 1978, 157° da
Independéncia e 90° da Republica.

José Rollemberg Leite

Governador do Estado
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DECRETO N°4.149 DE 06 DE OUTUBRO DE 1978

Regulamenta a concessdo de Penséo Especial
aos dependentes de policiais militares

falecidos em servico.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das atribuicdes que lIhe confere o
art. 78, inciso 1, da vigente Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto na Lei n°
2.154, de 15 de maio de 1978,

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos do art. 1° da Lei Estadual n® 2.154, de 15 de maio de 1978, fica
assegurada uma Pensdo Especial aos dependentes do policial militar que vier a falecer no
desempenho de suas fungdes, ou de missdo especial, esta devidamente autorizada e ambas
comprovadas.

8 1° - A Pensdo a que se refere este artigo sera mensal e sua concessdo sera feita por Decreto
do Poder Executivo Estadual.

§ 2° - O valor da Pensdo sera igual a remuneracdo percebida pelo policial militar falecido, na
data do evento, ou, em caso de promocgao “post-mortem”, igual & remunera¢do do novo posto
ou graduacdo.

§ 3° - A Pensdo tera seu valor atualizado de forma automaética, em época e percentual
idénticos aos observados para os aumentos estipendiarios concedidos aos policiais militares
da ativa.

8 4° - A Pensdo ter eficacia a partir da data do requerimento dos interessados.

Art. 2° - Para os fins deste Decreto, considera-se dependente do policial militar falecido:

I - O filho menor de 18 (dezoito) anos;

Il - O filho de até 24 (vinte e quatro) anos, que seja estudante de curso de ensino de 2°
(segundo) Grau ou Superior;

I11 - O filho invélido, de qualquer idade;

IV - O ascendente;

V - O cbnjuge;

VI - Outras pessoas, previstas em legislacdo especial.

8 1° - As pessoas referidas nos incisos | a VI somente serdo consideradas dependentes do

militar falecido, se ndo tiverem economia-propria e viverem a expensas do mesmao.
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8 2° - Considerar-se-do filho do militar falecido o consanguineo de qualquer condigédo e mais
0 enteado; o adotivo, ou 0 que, mediante autorizacdo judicial, vivia sob a sua guarda e
responsabilidade.

8 3°- Ao ascendente de 1° (primeiro) grau, equiparar-se-ao o padrasto e a madrasta.

8 4° - Equiparar-se-a ao conjuge do militar falecido a pessoa que com ele convivia, em regime
marital, pelo tempo minimo de 05 (cinco) anos.

Art. 3° - A Pensdo Especial sera extinta com o falecimento do dependente, ou em caso de
beneficiario menor, nas épocas determinadas pelo art. 2° deste Decreto.

Art. 4° - A concessdo de Pensdo Especial dependerd de comprovacdo, em processo
administrativo formall, das condi¢des a que se referem os arts. 1° e 2° deste Decreto.
Paragrafo Unico - O processo de que trata este artigo podera ser instaurado por iniciativa de
qualquer dos dependentes do militar falecido, ou do proprio Comando Geral da Policia Militar
do Estado.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

Aracaju, 06 de outubro de 1978; 157° da Independéncia e 90° da Republica.

José Rollemberg Leite

Governador do Estado

Eraldo Ribeiro Aragao
Secretério de Estado da Seguranca Publica

Maria Tercila Felizola Soares

Secretaria Geral de Governo em Exercicio
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PIP
PROCEDIMENTO DE INVESTIGAGCAO
PRELIMINAR

PORTARIA NORMATIVA N°012/2019- GCG DE
23 DE DEZEMBRO DE 2019
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POLICIA MILITAR DE SERGIPE
GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

Portaria Normativa n® 012/2019-GCG
Regulamenta 0 Procedimento de
Investigacdo Preliminar no Ambito da
PMSE.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SERGIPE, no uso das
atribuicoes conferidas pela legislacdo policial militar, especialmente o disposto no art. 4° e no
art. 17, inc. 111, da Lei n® 3.669, de 07 de novembro de 1995,

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve obediéncia aos principios
constitucionais, tais como: legalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade,
proporcionalidade, moralidade, seguranca juridica, interesse pablico, publicidade, eficiéncia e
economia processual;

CONSIDERANDO a importancia de sistematizar normas procedimentais que
possibilitem a otimizacdo da prestacdo dos servicos da PMSE a sociedade, com eficiéncia e
eficacia;

CONSIDERANDO a necessidade de regular e conceituar no ambito da PMSE, em
sintonia com os mais modernos principios do Direito Administrativo, o uso da Investigacao
Preliminar, como forma de aperfeicoar e dinamizar o apuratério, proporcionando maior
solidez, celeridade e economicidade na preparacao dos procedimentos de policia disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar e mandar adotar no ambito da Policia Militar do Estado de Sergipe as
Normas para a Investigacdo Preliminar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se todas as disposi¢Ges em contrério.

Art. 4° Publique-se em BGO, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SERGIPE, em
Aracaju/SE, 23 de dezembro de 2019.

Marcony Cabral Santos — Cel QOPM
Comandante-Geral da PMSE
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NORMAS PARA O PROCEDIMENTO DE INVESTIGACAO PRELIMINAR NO
AMBITO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE (Aprovadas pela
Portaria Normativa n® 012/2019-GCG, de 17 de dezembro de 2019)

CAPITULOI

Conceito e finalidade

Art. 1° O Procedimento de Investigacdo Preliminar-PIP, € verificacdo administrativa
precéria, célere, dirigida a busca e a coleta de dados, visando a complementacdo e/ou
confirmacéo de dados que justifiguem a instauragdo de procedimento administrativo.

8 1° A Investigacdo Preliminar tem natureza de instrucdo preliminar e investigativa, cuja
finalidade precipua € evitar a instauracdo de instrumentos apuratorios, sem que haja justa
causa ou elementos de conviccéo suficientes da ocorréncia do fato e de sua autoria.

§ 2° A Investigacdo Preliminar, elaborada de maneira oportuna, subsidiara a autoridade
militar competente, quanto a eventual necessidade de instauracdo do adequado procedimento,
ou mesmo buscar elementos que demonstrem a desnecessidade da mencionada providéncia.

8 3° Seré dispensada a investigacdo preliminar, em regra, para fato noticiado por meio
de Comunicacdo Disciplinar, Queixa Disciplinar e Relatério Reservado em razdo da
finalidade da Investigacdo Preliminar.

8 4° A Investigacdo Preliminar também servira como instrumento preparatorio para o
Atestado de Origem, com o fito de verificar se o acidente decorreu em decorréncia de ato de
Servico.

Art. 2° O Procedimento Administrativo Disciplinar-PAD, Conselho de Disciplina-CD e
Conselho de Justificacdo-CJ, poderdo também ter por base o0s seguintes elementos
informativos: Procedimento de Investigacdo Preliminar, Sindicancia, Inquérito Policial,
Termo Circunstanciado de Ocorréncia e Inquérito Policial Militar, sempre que estiverem
presentes indicios de autoria e materialidade, a critério da autoridade que determinar a

instauracao do processo.

CAPITULO I

Da instauracao

Art. 3° A instauracdo ocorrerd por intermédio de portaria exarada pelo oficial que exerce
0 cargo de chefe, diretor ou comandante, de oficio ou por determinacdo da autoridade

superior.
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Paragrafo Unico. Na portaria de instauracdo da Investigacdo Preliminar, sempre que
possivel, deve constar a unidade a qual o investigado pertenca, sem citar seu nome, nimero de
policia, posto/graduacdo ou qualquer dado que possibilite sua imediata identificacdo, podendo
esta ocorrer nos seus anexos.

Art. 4° O encarregado da Investigacdo Preliminar deverd, preferencialmente, ser Oficial
Subalterno ou Subtenente da ativa, possuidor de precedéncia sobre o militar investigado.

Art. 5° A Investigagcdo Preliminar podera ter origem em documentos regulares,
andnimos, apocrifos ou qualquer outro que contenha noticia de transgressao disciplinar, crime
ou contravencado penal que demande, efetivamente, sua necessidade.

8 1° Nos casos em que a documentagdo que comunicar a pratica de desvio de conduta de
militar j& vier instruida com provas que demonstrem a efetiva existéncia do fato e sua autoria,
sem prévia causa de justificacdo ou absolvicdo, a autoridade militar competente tomara todas
as medidas pertinentes para a instauracdo do processo adequado a espécie, sem necessidade
da Investigacao Preliminar.

§ 2° Quando a documentacdo que comunicar a pratica de desvio de conduta de militar
vier instruida com provas que demonstrem a efetiva existéncia do fato e sua autoria, com
prévia causa de justificacdo, deve a autoridade competente formalizar diretamente o ato de
arquivamento, sem necessidade de instauracdo de Investigacdo Preliminar ou qualquer outro
processo.

Art. 6° No registro formal do Procedimento de Investigacdo Preliminar deverdo constar
0s seguintes dados: Portaria Numero/Ano-OPM-PIP, documento de referéncia, data do fato,
resumo do fato.

Art. 7° O Procedimento de Investigacdo Preliminar sera instaurado dentre outras
situacOes cabiveis nas seguintes hipdteses:

| — Na apuracdo de fatos denunciados anonimamente;

Il — na identificacdo de policiais militares nos casos em que houver homonimia e que
ndo possam ser identificados de imediato por outras informacdes ou dados;

I11 — quando houver divida razoavel da existéncia do fato.

Paragrafo unico. A instauracdo de processo disciplinar ou inquérito no transcorrer da
investigacdo preliminar para apurar fato idéntico, implica no imediato encerramento do PIP,

que devera ser restituido a autoridade instauradora.
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CAPITULO 111
Da instrugdo

Art. 8° A instrucdo da Investigacdo Preliminar, em obediéncia aos principios da
oralidade, economia processual e celeridade, devera ser feita sem obediéncia as formalidades
exigidas para o processo regular, devendo o seu encarregado observar, em regra, a seguinte
sequéncia:

| — ater-se a busca de provas que indiquem possivel autoria e materialidade do fato
investigado;

I — priorizar a busca de provas materiais e/ou documentais;

Il — sendo necessério, entrevistard pessoas, devendo proceder as respectivas
qualificacdes, questionando-as sobre o fato investigado, para posterior sintese formal das suas
afirmacdes no relatério;

IV — em situagdes mais graves, em que ndo puder obter provas materiais alusivas ao fato
ou quando ndo houver outro meio de prova que fundamente o arquivamento da dendncia,
procedera a coleta de termos de declaracBes ou depoimentos formais no procedimento,
anexando-os ao relatério do Relatorio de Investigacao Preliminar, limitando-se, em regra, a
formalizar as oitivas dos reclamantes ou das vitimas e de até 02 (duas) testemunhas
presenciais do episodio;

V — para as demais pessoas que presenciaram ou tomaram conhecimento do fato,
bastam as suas qualificacGes e a sintese da entrevista na Investigacao Preliminar, deixando-se
as eventuais formalizagdes dos termos de suas oitivas para ocasido futura, no processo regular
que vier a ser instaurado;

VI — sdo provas que, se existirem, devem ser juntadas pelo encarregado, na Investigacao
Preliminar: documentos publicos e particulares em geral, escalas de servico, fotografias,
recortes de jornais e revistas, matérias de internet e de bancos de dados informatizados, DVD,
CD, e-mails impressos ou quaisquer outros que forem possiveis obter legalmente, conforme o
caso;

VIl — deveré proceder a realizacdo de outras diligéncias necessérias & busca de provas
suficientes que subsidiem a instauracdo de processo ou demonstrem, de forma inequivoca,
que o fato (acusacdo) ndo procede (inexisténcia de autoria e/ou materialidade), ou se deu
mediante causa de justificacéo;

VIII — no caso de restar provado que a acusagdo ndo procede ou que ndo existe justa

causa para instaurar processo em desfavor do investigado, o encarregado deverd primar por
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demonstrar as referidas circunstancias, propiciando elementos de convicgéo para a autoridade
competente arquivar a Investigacdo Preliminar.

Art. 9° Na hipotese de arquivamento da Investigacdo Preliminar, esta deverd ser
instruida sempre que possivel com as seguintes provas que demonstrem a causa de
justificacdo ou arquivamento vislumbrada:

| — documentos e/ou provas materiais especificadas no inciso V1 do artigo 8°;

I — termo de declaracdo e/ou depoimento formal da vitima /reclamante;

Il — outros, conforme o caso.

Art. 10 A Investigacdo Preliminar devera ser instruida, sequencialmente, na seguinte
ordem:

| — portaria da autoridade designando o encarregado do procedimento;

Il — documentacdo que deu origem ao despacho da Investigacdo Preliminar;

1l — documentos obtidos pelo encarregado da Investigacdo Preliminar e eventuais
termos de depoimentos;

IV — outras provas necessarias ao procedimento;

V — relatorio da Investigacdo Preliminar;

VI — oficio de remessa do encarregado.

Art. 11 A Investigacdo Preliminar deverd ser concluida em até 10 (dez) dias Uteis.

8 1° Em situacGes em que restar demonstrada a necessidade de dilagdo do prazo fixado
neste artigo, podera haver a sua prorroga¢do por mais 05 (cinco) dias Uteis.

8 2° Em casos excepcionais, podera haver renovagdes dos prazos do procedimento, bem
como 0 seu sobrestamento, quando restar demonstrada a imprescindibilidade da medida,
devidamente autorizado pela autoridade competente.

8 3° Os pedidos de prorrogacao, renovacgao e sobrestamento devem ser motivados pelo
encarregado da Investigacdo Preliminar que podera fazé-lo por intermédio de oficio, sistema
de mensagem eletrénica institucional ou qualquer outro meio formal, antes do encerramento
do prazo regulamentar.

8 4° A contagem do prazo inicia-se no dia posterior ao do recebimento da portaria e se
encerra computando-se o dia do prazo final.

8 5° Excepcionalmente, dependendo da urgéncia e conveniéncia administrativa, a
autoridade competente podera estipular prazo inferior ao estabelecido no caput deste artigo,
desde que néo seja inferior a 05 (cinco) dias Uteis.

Art. 12 Encerrada a Investigagdo Preliminar, em qualquer hipotese, esta deverd ser

encaminhada a autoridade delegante.
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8 1° Restando indicios razoaveis de autoria e materialidade de transgressdo ou crime
militar, devera autoridade competente providenciar as medidas pertinentes para a instauracdo
do processo adequado a apuragdo dos fatos.

8 2° Restando indicios da pratica de infracdo penal comum, a Investigagdo Preliminar
deverd ser encaminhada ao Juizo da Comarca, caso o fato ndo tenha sido registrado em
Boletim de Ocorréncia ou ndo se encontre a cargo da autoridade policial competente, e sua
copia devera subsidiar a instauracéo, quando couber, do devido processo disciplinar (PAD).

8 3° Visando a economia processual e celeridade, os Comandantes, Chefes e Diretores

deverdo facilitar o acesso dos encarregados de PIP as informacdes necessarias a sua instrucao.

CAPITULO IV

Do Relatério

Art. 13 O encarregado da Investigacdo Preliminar fard& um minucioso exame de todo o
apurado com base nas provas obtidas e confeccionara o relatério, conforme modelo
referencial, apresentando conclusdo com proposta de arquivamento ou subsidios para que a
autoridade competente determine a instauracdo de processo especifico.

§ 1° O relatério devera ser construido apds o levantamento préatico, devendo ser
devidamente datado, numerado e rubricado.

8 2° As provas produzidas na Investigacdo Preliminar devem ser inseridas nos autos, na
ordem cronoldgica de sua producéo, antes do relatério, sem necessidade do termo de juntada.

Art. 14 Compete a autoridade instauradora ao solucionar a Investigagao Preliminar:

I — nos casos de conversdo em processo administrativo ou IPM, anexar 0s autos
originais do PIP a portaria de instauracdo como peca informativa da instrucao;

Il — nos casos de proposta de arquivamento, remeter os autos a Corregedoria-Geral, para
fins de controle e correi¢ao formal, que ao final devolvera para diligéncias ou arquivo.

Art. 15 Esta Portaria Normativa entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢es em contrério.

Art. 16 As omissdes da presente Portaria serdo supridas por instrugfes normativas

expedidas pelo Corregedor-Geral da PMSE.

Aracaju/SE, 23 de dezembro de 2019.

Marcony Cabral Santos — Cel QOPM
Comandante-Geral da PMSE
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MODELO REFERENCIAL

(de portaria de instauracao)

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE E

(OPM)

PORTARIA N° 000/ANO-OPM/PIP, data dia, més e ano.

Determina investigacdo preliminar.

O e, (posto da autoridade militar delegante e da Unidade de
comando), no uso de suas atribuicOes legais, previstas no art. 2° da Portaria n° ,
de de de 2019, publicada no BGO n° , de de de
2019

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que seja, com a possivel urgéncia, realizada Investigacao
Preliminar n°® 00/ANO, designando para Encarregado o (oficial ou praca), CPF:
000.000.000-00, consoante documentacdo em apenso com 00 (00) laudas, delegando-lhe para
este fim as atribuicGes de Policia Judiciaria Militar que me competem.

Art. 2° Recomendar ao subcomando da OPM que proceda ao registro e controle do
recebimento desta documentacdo pelo encarregado, para fins de agendamento e
acompanhamento dos prazos;

Aurt. 3° Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicacg&o.

Art. 4° Publique-se em Boletim, registre-se e cumpra-se.

Aracaju/SE, de de 2019.

Assinatura da Autoridade
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MODELO REFERENCIAL

(de relatério)

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Unidade)

PROCEDIMENTO DE INVESTIGACAO PRELIMINAR N° 00/ano, de Portaria n°
00/ANO/OPM-PIP
RELATORIO

1. ENCARREGADO:

Posto ou graduacdo, matricula, nome completo, CPF, Unidade e/ou Subunidade em que serve.
2. OBJETO:

Descricdo objetiva do fato investigado, indicando precisamente sua origem, bem como o dia,
a hora e o local de sua ocorréncia (ter como referéncia o contetdo dos documentos anexos a
Portaria de Instauracao).

3. DENUNCIANTE/COMUNICANTE/ RECLAMANTE:

Sempre que possivel discriminar a pessoa, o militar ou o Orgdo responsavel pelo
encaminhamento do documento que deu origem a Investigacdo Preliminar, identificando as
suas qualificacGes, inclusive o CPF, o endereco e numero de telefone (em se tratando de
militar, bastam os dados funcionais, endereco profissional e telefone).

Elaborar uma sintese da denudncia/reclamacdo/comunicacdo ou de qualquer outra fonte que
ensejou a instauracdo da Investigagdo Preliminar.

4. MILITAR INVESTIGADO:

Discriminar o(s) militar(es) investigado(s) com todas as suas qualificacbes, endereco
profissional e telefone, bem como se foi entrevistado ou ndo. Nos casos mais graves, em que
ha a necessidade de sigilo, o(s) militar(es) envolvido(s) ndo deve(m) ser ouvido(s) nesta fase,
devendo a Investigagédo Preliminar, em regra, receber a classificagao “RESERVADA”.
Elaborar uma sintese da sua oitiva/entrevista, no caso em que o encarregado optar por
entrevistar ou formalizar a oitiva do militar investigado.

5. PROVAS DOCUMENTAIS E OUTRAS:

Descricdo individualizada de todas as provas anexadas a portaria de instauracdo e as obtidas
na investigagédo e sua relagdo com o(s) fato(s) investigado(s), tais como documentos, fotos,

gravacdes, filmagens, pericias, exames, recortes de jornais, escalas de servigo, e outros.
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6. PROVAS TESTEMUNHAIS:

Relacionar as testemunhas entrevistadas, constando as suas qualificacbes (nome completo,
data de nascimento, CPF, filiacdo, endereco residencial e/ou profissional, telefone de contato
e outros dados relevantes), bem como o dia, a hora e o local em que foram entrevistadas.

As pessoas envolvidas no fato devem ser entrevistadas, e sé sera colhido termo formal nos
casos em que ndo se obtiverem nas investigacGes outros meios de prova, limitando-se nestes
casos a oitiva, em regra, de 01 (uma) a 02 (duas) testemunhas, no maximo, das que sejam
relevantes para propiciar subsidios a instauracdo ou ndo de processo.

No caso de Investigacdo Preliminar “RESERVADA”, o encarregado devera avaliar a
conveniéncia de entrevistar ou colher termos de oitivas, para ndo comprometer o sigilo da
investigagdo (ex.: se estiver investigando o desvio de conduta que podera necessitar de escuta
telefénica, filmagens, gravacoes de conversas, vigilancia, acompanhamentos ou outros meios
de producéo de provas, a inobservancia do sigilo podera ensejar prejuizo na busca da verdade
real).

Elaborar uma sintese das entrevistas ou, optando por colher o Termo de Depoimento
formal, citar que ele segue em anexo ao RIP, sem necessidade de proceder a elaboracao da
sua sintese neste tdpico.

7. ANALISE DAS PROVAS:

Descrever o fato noticiado e preliminarmente investigado, confrontando todas as provas
carreadas para o procedimento, motivando e fundamentando a existéncia ou ndo de
indicios de fato que configure, em tese, crime militar, transgressao disciplinar, crime comum
e/ou atos de improbidade, delineando a conduta de cada investigado.

Neste campo, deve o encarregado esmiucar todas as provas obtidas, demonstrando se existe
ou ndo justa causa para se instaurar procedimento em desfavor do investigado.

8. CONCLUSAO:

8.1 Parecer de hipdtese de arquivamento: inexistindo indicios, em tese, de crime militar,
transgressdo disciplinar, crime comum e/ou atos de improbidade, o encarregado concluird
pelo arquivamento dos autos, especificando a(s) causa(s) de justificacdo ou de absolvicao.

8.2 Parecer de hipotese de instauracdo de processo: existindo indicios, em tese, de crime
militar, transgressao disciplinar, crime comum e/ou atos de improbidade.

O Parecer do encarregado deve esta alinhado com os argumentos de justa causa demostrados
no item 7.

Quartelem .......cccveeennes e [0 [ de ..........

ENCARREGADO
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MODELO REFERENCIAL

(de solugéao)

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Unidade)

SOLUGCAO EM PROCEDIMENTO DE INVESTIGACAO PRELIMINAR
REFERENCIA: Portaria n° 00/ANO/OPM-PIP

(@ R (posto da autoridade militar delegante e da Unidade de comando), no uso
de suas atribuicdes legais, previstas no art. 2° da Portaria n° , de de
de , publicada no BGO n° de de de

CONSIDERANDO QUE:
| — a presente Investigacdo Preliminar foi instaurado para colher informagdes preliminares
acerca da conduta do (dados do PM investigado) que teria no dia , por volta

das horas, na cidade de , praticado (descrever a conduta

ou o fato levado ao conhecimento da administracéo);

Il — 0 encarregado apurou que (descrever as provas colhidas e a sua anélise);

I11 — .citar outros aspectos relevantes da investigacao;

IV — ndo se vislumbra/ ou se vislumbra, desta forma, justa causa para a instauracdo de
processo administrativo, tendo em vista a auséncia/ ou a presenca de indicios razoaveis do
cometimento de transgressdo disciplinar e/ou crime por parte do acusado, (especificar as
causas de justificacdo ou arquivamento, no caso da ndo ocorréncia; ou os indicios no caso
contréario);

RESOLVE:

a) homologar/avocar o Parecer apresentado pelo encarregado da presente Investigacdo
Preliminar.

b) outras medidas que o caso requeira (exemplo: encaminhamento dos autos em resposta a

Orgaos requisitantes e interessados);

Quartelem ............... e [0 [ de..........

AUTORIDADE MILITAR
(Autoridade delegante)
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NOTAS:

1. Publicagdo no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE devera manter
em seus arquivos os procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como deverd digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

2. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribui¢cdes e com Base no Art. 22, 8 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) cépia digitalizada;
3. Publicagdo no BGO n° 020 de 29/01/2018: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe determina que os Encarregados observem o rito dos Procedimentos
Administrativos e atentem para o check-list, pois o recebimento dos autos dar-se-a apds esta
conferéncia;

4. Publicada no BGO n° 242, de 26 de dezembro de 2019;

5. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicagdo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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SINDICANCIA

INSTRUCAO NORMATIVA N° 003/2020- GCG DE
30 DE ABRIL DE 2020
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POLICIA MILITAR DE SERGIPE
GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

Instrucdo Normativa n°® 003/2020-GCG, de 30 de abril de 2020.

Estabelece as normas para a elaboracéo de
sindicancias no &mbito da PMSE e da

outras providéncias.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
SERGIPE, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas nos termos do art. 4° c/c os incs. Il e
I11 do art. 17 da Lei n® 3.669 de 07 de novembro de 1995,

RESOLVE:

Art.1° Aprovar a Instrugdo Normativa n°® 003/2020-GCG, de 30 de abril de 2020, que
regulariza e atualiza as normas de elaboracéo de sindicancias no ambito da Policia Militar do
Estado de Sergipe.

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°® 006/98-GCG,
de 04 de novembro de 1998.

Gabinete do Comandante-Geral da PMSE, em Aracaju/SE, 30 de abril de 2020.

Marcony Cabral Santos — CEL PM
Comandante-Geral da PMSE
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INSTRUCAO NORMATIVA PARA ELABORACAO DE SINDICANCIAS NA PMSE

CAPITULO |

Da Definicéo e Finalidade

Art. 1° A Sindicancia é o processo administrativo, de rito sumario, utilizado para a
apuracdo de fatos de interesse da administracdo militar, a qual antecederd a adogdo de
providéncias civeis, criminais ou administrativas julgadas cabiveis.

Paragrafo Unico. E desnecessaria a instauracdo de sindicancia nos casos claros e

inequivocos de autoria e materialidade indicativa de crime ou de transgresséo disciplinar.

CAPITULO 1

Da Competéncia para a Instauracdo

Art. 2° A instauracdo de Sindicancia é atribuicdo de &mbito administrativo inerente aos
cargos de:

| — Comandante-Geral;

Il — Chefe do Estado-Maior-Geral,

I11 - Subchefe do Estado-Maior-Geral,

IV — Corregedor-Geral;

V — Chefe do Gabinete Militar;

VI — diretores e comandantes dos Grandes Comandos;

VIl — comandantes de unidade, chefes de Centro e chefes de Secdo do Estado-Maior;

VIl — Comandantes de subunidade independente.

8 1° A autoridade policial militar que tiver conhecimento de irregularidades devera, no
prazo de até cinco dias Uteis, comunica-la ao respectivo comandante imediato, seguindo a
cadeia de comando, por meio de documento proprio.

8 2° A portaria de instauracdo devera delimitar os fatos objeto da investigacdo, bem
como indicar a autoridade sindicante, cuja designacgdo seré publicada em boletim ostensivo.

8 3° A instauracdo de sindicancia pelas autoridades previstas nos incs. V a VIII deste
artigo pode ser avocada pelo Comandante-Geral, conforme o disposto nas Disposic¢des Finais

desta Instrucdo Normativa.
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CAPITULO 111

Do Encarregado

Art. 3° Poderdo ser designados como encarregados de sindicancias os oficiais, 0s
aspirantes-a-oficial e os subtenentes, todos da ativa, respeitando-se o grau hierarquico do
sindicado.

Paragrafo Unico. Quando, no decorrer da sindicancia, o encarregado constatar
indicativos de irregularidades praticadas por um policial militar de grau hierarquico superior,
devera aquele concluir os autos por meio de relatorio, o qual apontara os fatos impeditivos,
devendo solicitar imediatamente a sua substituigéo.

Art. 4° Fica impedido de atuar como sindicante o militar que:

a) tiver comunicado o fato;

b) tenha parentesco consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 4° grau, com
quem apresentou a alegacdo do fato, com a vitima, com o sindicado ou com advogado deste;

c) seja conjuge ou companheiro de quem apresentou a alegacéo do fato, da vitima ou do
sindicado ou do advogado deste.

Paragrafo unico. O impedimento do sindicante pode ser arguido a qualquer tempo.

Art. 5° Ha suspeicdo do sindicante que:

a) seja inimigo ou amigo intimo do sindicado, ressaltando que a amizade intima é
aquela que vai além do necessario relacionamento funcional entre os integrantes da
Instituicao;

b) tenha particular interesse na decisao da causa.

Paragrafo Unico. Os aspectos de suspeicdo devem ser demonstrados por aquele que
argui-la, sendo que a arguicdo somente podera ser feita até o interrogatério do sindicado.

Art. 6° Havendo motivos de impedimento ou suspeicdo para a realizacdo dos trabalhos,
caberd ao sindicante manifestar-se, formalmente, a respeito do fato, sob pena de ser
responsabilizado.

CAPITULO IV

Dos Procedimentos e das Formalidades

Art. 7° A Administracdo Publica Militar, na condugdo dos trabalhos atinentes a
sindicancia, obedecerd, dentre outros, aos principios da legalidade, finalidade, motivacéo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério, seguranca juridica,

interesse publico e eficiéncia.
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Art. 8° Ao receber a portaria de instauracdo, o sindicante devera autua-la, juntamente
com seus anexos, no primeiro dia Gtil subsequente ao do recebimento.

Art. 9° O sindicante, dentre outras diligéncias julgadas pertinentes, deverd adotar as
seguintes providéncias:

| —autuar todos os documentos que deram origem a Sindicancia;

I1 — intimar o sindicado e as pessoas envolvidas;

I11 — fazer a oitiva do acusador e/ou vitima e demais envolvidos;

IV — inquirir as testemunhas de acusacao;

V — expedir carta precatoria, caso necessario;

VI — proceder ao reconhecimento de pessoas e coisas;

VII — fazer as acareacfes necessarias;

VIII - interrogar o sindicado;

IX — inquirir as testemunhas indicadas pelo sindicado;

X — providenciar a realizagdo de exames e pericias que se fizerem necessarios para a
elucidacéo dos fatos;

XI — providenciar a avaliacao de coisas relativas ao fato, subtraidas ou desviadas;

XIl — deferir a producdo de provas de qualquer natureza requeridas pelo sindicado,
observando-se o que dispde o “caput” do art. 10 desta Instru¢cdo Normativa;

X1l — juntar aos autos copia da ficha funcional do sindicado, bem como os documentos
obtidos no decorrer da apuracao;

XIV — analisar todos os fatos apurados, para que estes lhe oferecam elementos
necessarios a formulagdo da sua concluséo, através de um relatorio.

8§ 1° No que couber, aplica-se o disposto no art. 12 do Cédigo de Processo Penal Militar.

8 2° O sindicante, em cada pagina utilizada, devera deixar uma margem a esquerda e
superior de 03 (trés) centimetros, e a direita e inferior de 02 (dois) centimetros; usar fonte
tamanho 12, tipo Arial ou Times New Roman; e espago entre linhas 1,5.

8 3° Todos os documentos e pecas que efetivamente compdem a sindicancia serdo
cronologicamente numerados e rubricados no campo superior direito da pagina, iniciando a
contagem a partir da capa, porém nesta, tanto a numeragdo quanto a rubrica serdo omitidos.

8 4° O sindicante devera numerar continuamente todas as paginas, inclusive o verso,
quando for utilizado, colocando, no centro daquelas que ndo o forem, a expressio “EM
BRANCO”.

8 5° As eventuais corre¢Bes necessarias deverdo ser feitas de forma que ndo possibilitem

a interpretacédo da existéncia de adulteraces.
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8 6° O sindicante devera utilizar uma linguagem clara, compreensivel e simples, sem o
uso de termos adjetivos desnecessarios e de divagacoes.

Art. 10 O sindicante poderd, caso seja necessario, nomear um escrevente para executar,
como encargo, os trabalhos de digitacdo da Sindicancia.

Paragrafo unico. Quando o sindicado for oficial, o0 escrevente serd um tenente; quando

for praga, o escrevente serd um sargento, preferencialmente, nos dois casos.

CAPITULO V

Dos Direitos do Sindicado

Art. 11 Ao sindicado é facultado ser assistido por advogado devidamente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil.
Art. 12 O sindicante poderd indeferir pedidos de provas impertinentes, ilicitas,

meramente protelatorias ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

CAPITULO VI

Dos Prazos e da Suspensao

Art. 13 O prazo para a conclusdo da sindicancia é de 20 (vinte) dias Uteis, a contar do
dia posterior ao recebimento, pelo sindicante, dos documentos que lhe deram origem.

8 1° O prazo acima pode ser prorrogado por mais 08 (oito) dias Uteis, devendo o pedido
ser feito a autoridade delegante, minunciosamente motivado, o qual deverd estar
acompanhado de cOpia da autuacdo e da portaria de instauracdo, de modo que possibilite a
decisdo acerca da prorrogacdo ou ndo antes do término do prazo regular.

8 2° Quando houver substitui¢do de sindicante, o prazo sera reiniciado, sendo possivel a
sua prorrogacao.

§ 3° Os documentos eventualmente obtidos ap6s o término da sindicancia deverdo ser
remetidos a autoridade delegante para que sejam devidamente juntados aos autos.

Art. 14 O prazo para conclusdo da sindicancia podera, excepcionalmente, ser suspenso
por decisdo da autoridade delegante, de oficio ou a pedido do encarregado, devendo tal ato ser

devidamente motivado.
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CAPITULO VII

Do Comparecimento de Pessoas

Art. 15 Os policiais militares da ativa e os funcionarios civis em atividade na
corporacgdo serdo intimados, mediante oficio, através do seu comandante ou chefe imediato;
os militares inativos e as demais pessoas serdo intimidas em seus domicilios.

8 1° Quando o sindicado estiver preso, a intimacdo deverd ser feita a autoridade
responsavel pela sua custddia.

8 2° Quando o intimado ndo comparecer, o sindicante emitird novo oficio, devendo, por
conseguinte, expedir certiddo de ndo comparecimento, sem prejuizo de outras providéncias

julgadas cabiveis.

CAPITULO VIII

Da QOitiva dos Envolvidos

Art. 16 O sindicante devera ouvir quantas pessoas forem necessarias para melhor
esclarecer os fatos.

Art. 17 A oitiva de pessoas deve ser realizada, preferencialmente, durante o expediente
administrativo da Corporacéo.

8 1° A testemunha ndo podera ser ouvida por mais de 04 (quatro) horas consecutivas,
sendo-lhe facultado um descanso de 30 (trinta) minutos, sempre que houver necessidade de
ultrapassar aquele tempo.

8 2° Quando houver necessidade de novamente ouvir algum envolvido, o sindicante
formalizara o ato em novo termo de oitiva.

Art. 18 No termo de oitiva deverd conter a qualificacdo da pessoa ouvida, na qual
devera constar o nome completo, 0 CPF, o nimero de identificacdo de documento civil, a
naturalidade, a filiacdo, o estado civil, o domicilio, a profissdo, o nimero de telefone e, se
militar, 0 posto ou a graduacgdo, a matricula e a OPM de lotacdo. Ademais, se o envolvido é
parente ou amigo do acusado ou ofendido, devendo relatar o que sabe, ainda que por ouvir
dizer, a respeito do fato e circunstancias que com ele tenham relacao.

8 1° As testemunhas devem ser inquiridas separadamente.

8 2° N&o seréo reduzidas a termo as opinides pessoais das testemunhas.

8 3° Sendo a testemunha superior hierarquico do sindicante, ela poderd marcar o horario
e local da oitiva ou manifestar-se, por meio de oficio, em resposta a um questionario emitido

pelo sindicante, esclarecendo o que sabe sobre os fatos em sua totalidade.
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8 4° A oitiva de policiais militares pertencentes a OPMs sediadas em municipios
distantes da sede da apuracdo devera ser realizada preferencialmente no local onde eles
estiverem lotados.

8 5° Sempre que possivel, o registro das oitivas realizadas serd também feito pelos
meios ou recursos de gravacdo magnética, digital ou técnica similar, inclusive audiovisual,
com o fim de obter maior fidelidade das informacdes.

8 6° No caso de registro por meio audiovisual, se solicitado, serd encaminhada copia do
registro original as partes, sem necessidade de transcricéo.

Art. 19 Caso alguma pessoa ouvida ndo saiba ou ndo possa assinar o termo, o sindicante
devera providenciar uma pessoa idbnea para assistir a0 seu depoimento e posteriormente
assina-lo, “a rogo”, juntamente com mais uma testemunha, fazendo constar o ocorrido no
final do termo.

Art. 20 O trabalho do sindicante deve ser o mais preciso e objetivo possivel,
reproduzindo os depoimentos na sua integralidade, devendo desprezar as apreciagoes
subjetivas julgadas dispensaveis.

CAPITULO IX

Do Reconhecimento de Pessoas

Art. 21 Quando necessario o reconhecimento de pessoas, deverdo ser adotados 0s
seguintes procedimentos:

| — o ofendido ou vitima sera convidado a comparecer ao reconhecimento, oportunidade
em que devera descrever as caracteristicas da pessoa a ser reconhecida;

Il — o reconhecimento deve ser feito com a pessoa que deva ser identificada colocada
junto a outras de caracteristicas fisicas semelhantes, a fim de que se possa dar maior
credibilidade ao ato de identificacdo eventualmente realizado.

Il —a fim de se evitar possivel coacdo, constrangimento, influéncia ou intimidacdo por
parte da pessoa que vai ser reconhecida, contra aquela que vai realizar o reconhecimento,
deve-se evitar que esta seja vista pela outra, objetivando a lisura e eficiéncia do ato;

IV — do reconhecimento sera expedido um termo minucioso e preciso, subscrito pelo
sindicante, pelo reconhecedor e por duas testemunhas presenciais;

V — se varias forem as testemunhas chamadas a efetuar o reconhecimento, cada uma
devera fazé-lo separadamente, evitando qualquer comunicacao entre elas. Se forem vérias as

pessoas que tiverem de ser reconhecidas, o procedimento sera feito individualmente;
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VI — o militar notificado ndo sera obrigado a participar do reconhecimento, mas nédo
podera se recusar a comparecer ao local indicado pelo sindicante, sob pena de responder
administrativamente e/ou penalmente pela conduta.

Paragrafo unico. A critério do sindicante, o reconhecimento podera ser realizado por

fotografias ou por filmagem, quando se mostrar inviavel o reconhecimento pessoal.

CAPITULO X

Da acareacgao

Art. 22 E facultada ao sindicante a realizacio de acareagdo sempre que houver
divergéncia em declaragfes sobre fatos ou circunstancias relevantes, desde que amparadas em
outras provas, seguindo o disposto nos artigos 366 e 367 do CPPM.

8 1° A acareagdo pode ser realizada entre os proprios sindicados, ofendidos ou
testemunhas, como também entre uns e outros, ou seja, entre sindicado e ofendido, entre
ofendido e testemunha e entre testemunha e sindicado.

8 2° Sempre que possivel, deve o responsavel pelo ato evitar a acareacdo entre uma
pessoa que presta 0 compromisso legal de dizer a verdade com outra descompromissada, em
face do desequilibrio probatorio, dando preferéncia para a coleta de termos de declara¢des ou
de depoimentos complementares das referidas pessoas.

8 3° A acareacdo entre superiores e subordinados somente sera realizada em situagdes
excepcionalissimas, quando o procedimento for eminentemente necessario para o
esclarecimento de divergéncias existentes no curso da apuracdo e fundamental para a busca da
verdade real; o sindicante sera, sempre, possuidor de precedéncia hierarquica em relacdo aos

militares acareados.

CAPITULO XI
Da Reconstituicédo dos fatos

Art. 23 Para verificar a possibilidade de haver a infracdo sido praticada de determinado
modo, o sindicante podera proceder a reproducdo simulada dos fatos, desde que esta nédo
contrarie a moralidade ou a ordem publica, muito menos atente contra a hierarquia ou a

disciplina militar.
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CAPITULO XIlI

Da Conclusdo e da Remessa

Art. 24 A sindicancia serad concluida com minucioso relatério, no qual serdo elencados
todos os atos praticados pelo sindicante, a andlise das provas obtidas, a exposicdo das
circunstancias em que se deram os fatos apurados e a indicacdo dos indicios ou ndo das
responsabilidades disciplinar, civil e/ou penal correlatas.

Paragrafo unico. Ao final das apuraces, caso restem provas indicativas do cometimento
de transgressao disciplinar, o sindicante delimitara no relatério, de forma individualizada, a
suposta conduta contréria a disciplina e o respectivo enquadramento legal.

Art. 25 Ap0s lavrar o relatério conclusivo, o sindicante remetera a sindicancia a

autoridade delegante, por meio de oficio.

CAPITULO XIII
Da Solugéo

Art. 26 A autoridade que instaurou a sindicancia devera soluciona-la, homologando ou
néo a conclusdo do encarregado, devendo sempre justificar os motivos da avocacgéo, conforme
0 caso, devendo, entre outras providéncias:

| —arquivar a sindicancia, se ndo constatar irregularidades;

Il — encaminhar a sindicancia ou cOpia de suas pecas a outras autoridades civis ou
militares, para conhecimento e/ou adocdo de providéncias cabiveis;

Il — instaurar ou solicitar a instauracdo de Inquérito Policial Militar, com base no
CPPM;

IV — instaurar Processo Administrativo Disciplinar, com base no CEDM/SE;

V — providenciar, nos termos da legislacdo em vigor, que o sindicado seja submetido a
Conselho de Justificagdo ou de Disciplina.

Paragrafo Gnico. O Encaminhamento dos autos da sindicancia ao Poder Judiciario ou ao
Ministério Pablico Estadual somente podera ser feito por meio do Comando-Geral ou do

Subcomando-Geral.
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CAPITULO X1V

Das Disposicoes Finais

Art. 27 Na confeccdo da sindicancia deverdo ser observados os modelos de documentos
constantes no anexo desta Instrucdo Normativa.

Art. 28 A autoridade competente para instaurar a sindicancia é responsavel pela
fiscalizacéo e eventual saneamento dos atos praticados.

Paragrafo Unico. Os autos de sindicancia poderdo ser devolvidos ao sindicante para
efetivacdo de diligéncias ndo realizadas, as quais se mostrem imprescindiveis, concedendo-se
prazo razoavel ao seu cumprimento.

Art. 29 As autoridades previstas nos incisos | a IV do art. 2° desta Instru¢gdo Normativa
poderdo avocar, motivadamente, a apuracdo do fato, esteja ou ndo iniciado o procedimento,
qguando houver a pratica de atos irregulares, circunstancias ou situagdes que o recomendem,
com o fito de preservagédo da hierarquia e disciplina.

Art. 30 Toda decisdo de arquivamento de sindicancias fica obrigatoriamente sujeita a
reexame pelo Corregedor-Geral, sem o que ndo produzira qualquer efeito, com excecdo das
instauradas pelas autoridades previstas nos incisos | e 11 do art. 2° desta Instrugdo Normativa.

Art. 31 As autoridades responsaveis pela instauragdo de sindicancias deverao
encaminhar copias digitais dos processos e das respectivas solucdes para a Corregedoria-
Geral, que devera arquiva-las eletronicamente para controle estatistico e qualquer necessidade
ulterior.

Art. 32 Aplicam-se a presente Instrucdo Normativa, no que couber, os dispositivos do
CPPM e as demais fontes do Direito.

Art. 33 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor ap6s 30 (trinta) dias da data de sua
publicacdo em Boletim Geral Ostensivo, ficando revogadas as disposicdes em contrario,
principalmente a Portaria n° 006/98-GCG, de 04 de novembro de 1998.

Aracaju/SE, 30 de abril de 2020.

Marcony Cabral Santos — Cel PM
Comandante-Geral da PMSE
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ANEXO
MODELOS DE FORMULARIOS

1. CAPA E AUTUACAO
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
SINDICANCIAN®
Sindicante:.....(grau hier&rquico, matricula, nome e OPM)
Sindicado:.....(grau hierarquico, matricula, nome e OPM)
AUTUACAO

Aos...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no Quartel do...(OPM onde funciona a Sindicancia)..., autuo a Portaria
n°..(n° e data da portaria de designacdo)..., expedida pelo Sr....(funcdo da autoridade
delegante).., e demais documentos que me forem entregues. Do que, para constar, lavro o

presente termo, Eu, ...(nome e grau hierarquico)..., sindicante, que o digitei (ou mandei

digitar) e assino.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

1. COMENTARIO
A autuacdo consiste na transformacdo dos documentos de origem da Sindicancia em autos.

Esta sera sempre a primeira folha da Sindicancia, servindo-lhe de capa.
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2. PORTARIA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

Portaria n° ..../(ano)-(6rgdo expedidor)

Instauracdo de Sindicancia.

O Sr.....(funcdo da autoridade delegante).., no uso de suas atribuicdes estabelecidas no

XXXXX, das Normas para Elaboracdo de Sindicancia na PMSE, aprovadas pela Portaria n°
-GCG, de de de 2020.

RESOLVE:

Designar o...(grau hierarquico, matricula, nome, e OPM)...para proceder a uma Sindicancia
sobre os fatos narrados no...(citar os documentos de origem), que constam que...(resumo dos

fatos a serem apurados), delegando-lhe para este fim as atribui¢cbes que me competem.

(nome e grau hierarquico)

(funcdo da autoridade designante)

2. COMENTARIO
A portaria € 0 documento que da ao sindicante o suporte legal, para realizar os trabalhos da
Sindicancia. Devendo ser entregue ao encarregado juntamente, com o0s documentos de

origem.
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3. OFICIO DE INTIMAGAO PM DA ATIVA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)
Oficio n°...../(ano)-Sind. Local e data
Assunto: Intimacgéo de policial militar.
Senhor (a)...(cargo do destinatario)...,
Visando instruir os autos de Sindicancia, instaurada por determinacdo do...(funcdo da
autoridade delegante)..., através da Portaria n°..(n° e data da portaria de designacdo)...,
solicito a V. S& a apresentacdo do...(grau hierarquico, matricula, nome do PM ), o qual figura
como...(sindicado, testemunha), para ser ouvido as...(hora, data e local da audicao).

Atenciosamente.

(nome, grau hierarquico)

Sindicante

A(o) llmo(a). Sr.(a).
(grau hierarquico e nome do destinatario)

(fungdo do destinatario)

3. COMENTARIO
A intimag&o deve conter, obrigatoriamente, o local, o dia e o horario, onde o intimado devera
comparecer. A pessoa, que receber este oficio, ficara com a 12 via, passando recibo na 22 via

que ficara com o sindicante.
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4. OFICIO DE INTIMACAO DE DEMAIS PESSOAS.

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)
Oficio n°...../(ano)-Sind. Local e data
Assunto: Intimagéo.

IiImo(a) Senhor(a),
Objetivando esclarecer os autos de Sindicancia, instaurada por determinacéo do...(funcéo da
autoridade delegante)..., através da Portaria n°..(n° e data da portaria de designacéo)...,
notifico-lhe para comparecer as...(hora, data e local da oitiva)..., a fim de prestar
esclarecimentos a respeito dos fatos.

Atenciosamente.

(nome, grau hierarquico)

Sindicante

A(o) llmo(a). Sr.(a).
(nome do notificado)

4. COMENTARIO
A intimacdo deve conter, obrigatoriamente, o local, o dia e o horario, onde o notificado devera
comparecer. A pessoa, que receber este oficio, ficara com a 12 via, passando recibo na 22 via

que ficara com o sindicante.
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5. TERMO DE DECLARACOES

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

TERMO DE DECLARACOES

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)...,, nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(sec¢do)..., do...(OPM)..., as...(horério)..., compareceu o
Sr(a)....(nome do declarante)..., CPF, RG...(n° e ¢rgdo expedidor)..., telefone..., natural
de...(Municipio e Estado)..., nascido em...(data de nascimento)..., filho de...(filiacdo)...,
residente na...(endereco completo)..., profissdo....., n°® Telefone, o qual, na presenca das
testemunhas, do sindicado e do seu defensor (se for o caso) abaixo assinadas, e a respeito dos
fatos que deram origem a presente Sindicancia, passou a declarar o seguinte: Que...(registrar
as declaragoes)......; ...... (prosseguir com as perguntas pertinentes para elucidagdo dos fatos
) E como ndo mais disse nem lhe foi perguntado, dou por encerrado o presente termo, o
qual digitei (ou mandei digitar), que, depois de lido e achado conforme, vai assinado por este

sindicante, pelo declarante, pelas testemunhas (se for o caso).

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

(nome e identificacao)

Declarante

(nome e identificacao)
Defensor

5. COMENTARIO
O termo de declaracdes é utilizado para oitiva de vitimas, pessoas que mantém relacdo de
parentesco com o sindicado, ou, quando legalmente assistidos, criangas, adolescentes e

pessoas com deficiéncia mental, bem como para outros casos indefinidos.
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6. TERMO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

TERMO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHA

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)...,, nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(se¢do)..., do...(OPM)..., as...(horario)..., presente o sindicado e
seu defensor (se for o caso), compareceu 0 Sr(a)....(nome da testemunha)..., CPF, RG...(n° e
6rgdo expedidor), telefone..., natural de...(Municipio e Estado)..., nascido em...(data de
nascimento)..., filho de...(filiacdo)..., residente na...(endereco completo)..., profissdo....., n°
Telefone, a qual aos costumes disse...(descrever)..., apos prestar o compromisso de dizer a
verdade sobre o que sabe e lhe fosse perguntado, inquirida a respeito dos fatos que deram
origem a presente Sindicancia, relatou que...(descrever o relato da testemunha)......;
...... (prosseguir com as perguntas a testemunha);...... E como ndo mais disse nem lhe foi
perguntado, dou por encerrado o presente termo, o qual digitei (ou mandei digitar), que,

depois de lido e achado conforme, vai assinado por este sindicante, pela testemunha.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

(nome e identificacao)

Testemunha

(nome e identificacao)
Defensor

6. COMENTARIO
O sindicante devera reproduzir, tanto quanto for possivel, as expressdes empregadas pelas
testemunhas, desprezando as apreciac¢des subjetivas, salvo quando inseparaveis do fato. Esta

observacao sera valida, também, para as outras oitivas.
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7. TERMO DE QUALIFICACAO E INTERROGATORIO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

TERMO DE QUALIFICACAO E INTERROGATORIO

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)...,, nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(secdo)..., do...(OPM)..., as...(horéario)..., presente a defesa, na
pessoa do...(nome, n° da carteira da OAB)..., e, ...(nome de outras pessoas se houver)...,
compareceu o sindicado, ....(grau hierarquico, matricula, nome, CPF, telefone e OPM)...,
estado civil..., natural de...(Municipio e Estado)..., nascido em...(data de nascimento)..., filho
de...(filiacdo)..., residente na...(endereco completo)...,, 0 qual a respeito dos fatos que deram
origem a presente Sindicancia respondeu 0 seguinte: Que...(descrever o relato do
sindicado)......; ...... (prosseguir com as perguntas pertinentes para a elucidagéo dos fatos);..... E
como ndo mais disse nem lhe foi perguntado, dou por encerrado o presente termo, o qual
digitei (ou mandei digitar), que, depois de lido e achado conforme, vai assinado por este

sindicante, pelo sindicado e por seu defensor.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

(nome e grau hierarquico)

Sindicado

(nome e identificacao)
Defensor

7. COMENTARIO

O investigado ndo presta compromisso de dizer a verdade e seu siléncio ndo o prejudica,
cabendo somente por cautela de registrar, no termo de interrogatorio, as perguntas que se
recusou a responder. A auséncia de advogado constituido, ndo obsta a realizacdo do

interrogatorio.
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8. CARTA PRECATORIA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

Oficio n°...../(ano)-Sind. Local e data
Assunto: Carta Precatoria.

Senhor(a)....(funcao do destinatario)...,

Visando instruir os autos de Sindicancia, instaurada por determinagdo do...(funcdo da
autoridade delegante)..., através da Portaria n°..(n° e data da portaria de designacéo)...,
solicito a V. S? que proceda as seguintes diligéncias:

- .....(citar as diligéncias necessérias a elucidacdo dos fatos)....

Atenciosamente.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

A(o) llmo(a). Sr.(a).
(grau hierarquico e nome da autoridade deprecada)

(funcéo da autoridade deprecada)

8. COMENTARIO

Carta Precatoria é o pedido que o sindicante faz a Organizagdo Militar de outro Estado, para
que esta nomeie militar para que pratique um determinado ato de policia judiciaria (inquirir
testemunha, avaliar bem etc.).

A carta precatoria sera expedida pelo meio mais rapido possivel. A autoridade deprecante,
além de formular as diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos, devera solicitar a
autoridade deprecada que acuse o recebimento da carta precatoria e realize as diligéncias com
certa brevidade.
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9. TERMO DE ACAREACAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

TERMO DE ACAREACAO

Aos...(por extenso)...dias do més de ........ do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(sec¢do)..., do...(OPM)..., presente o sindicado....(com seu defensor,
se houver)..., as...(horério)..., presentes as testemunhas...(nome, CPF e RG)..., j& inquiridas
neste processo, conforme se vé nos documentos de folhas..., & vista das divergéncias
constadas nos respectivos depoimentos, nas partes que...(citar os pontos divergentes dos
depoimentos)...e, sob o compromisso prestado de dizerem a verdade, foram perguntadas as
pessoas, uma em face da outra, para explicar ditas discrepancias...(de contradi¢do, conforme o
caso)...E, depois de lidos perante os presentes os depoimentos referidos, nos pontos
contraditérios, pela testemunha...(nome)..., foi dito que...(retifica ou confirma)...o depoimento
anteriormente prestado, pelas seguintes razdes...(descrever a justificativa ou confirma por ser
0 depoimento a expressdo da verdade)..., pela testemunha...(nome)..., foi dito...(proceder da
mesma forma recomendada anteriormente)..., pelo sindicado...(nome)..., foi dito...(proceder
da mesma forma recomendada acima)......E como ndo mais disseram nem lhes foi perguntado,
dou por encerrado o presente termo, o qual digitei (ou mandei digitar), que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado por este sindicante, pelo sindicado, por seu defensor e pelas

testemunhas.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

(nome e grau hierarquico)

Sindicado

(nome e identificacao)
Defensor
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(nome e identificacdo)

Testemunha

(nome e identificacdo)

Testemunha

9. COMENTARIO

A acareacdo consiste no confronto entre acusados, testemunhas e ofendidos, ja qualificados
nos autos da Sindicancia, sobre 0s pontos divergentes existentes em seus depoimentos, desde
que haja provas nos autos que leve a este ato. A acareacdo somente devera ser feita quando
fundamental para o esclarecimento de divergéncias sobre fatos e circunstancias relevantes
acerca da irregularidade que se apura. O sindicante deve ter o cuidado de observar as reagcoes
fisiondbmicas dos acareados, bem como de analisar as suas composturas, coeréncias e
firmezas, consignando as respostas dos acareados com 0s seus sinais de exteriorizagéo, tais

como nervosismo, ruborizacdo, respostas claudicantes, timidez, insegurancga etc.
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10. TERMO DE RECONSTITUICAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

TERMO DE RECONSTITUICAO

A0S ....... dias do més ........... do ano de ...... y NO e, (local onde houve o crime),
presente 0 ........ccceeveenee. (posto e nome), Encarregado desta Sindicancia, comigo .................
(posto ou graduagdo e nome), Escrevente, o sindicado ................. (nome) e (nome de outras

pessoas) que vao cooperar na reconstituicdo dos fatos que estdo sendo apurados nesta
Sindicancia, segundo descri¢do do sindicado ...................... e do ofendido ................... e (ou)
das testemunhas ...........cccoeveveiieiieiiennnn, , tudo de acordo COM ......cccevvveeveecieeienen, fotografias
e respectivas legendas, rubricadas pelo Sr. Encarregado, por mim, Escrevente, pelo sindicado
(se for o caso, pelo ofendido). Do que, para constar lavrei o presente auto que vai assinado
pelo Sr. Encarregado desta Sindicancia, pelo sindicado (e pelo ofendido ou testemunhas) e
por mim, Escrevente, que o subscrevo.
(nome e grau hierarquico)

Sindicante

(nome e grau hierarquico)

Sindicado

(nome e identificacdo)

Ofendido ou testemunha

(nome e identificacao)

Escrevente

10. COMENTARIO
O sindicante podera proceder a reproducdo simulada dos fatos, desde que esta ndo contrarie a

moralidade ou a ordem publica, nem atente contra a hierarquia ou a disciplina militar.
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11. TERMO DE RECONHECIMENTO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)
TERMO DE RECONHECIMENTO

Aos...(por extenso)...dias do més de ... do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., na...(secdo)..., do...(OPM)..., onde presente se encontrava este
sindicante, compareceu o Sr(a).....(nome e qualificacdo da pessoa que vai fazer o
reconhecimento)..., que, convidado a descrever a pessoa a ser reconhecida, disse
que...(transcrever o relato)...; em seguida o Sr(a)....(nome e qualificacdo da pessoa a ser
reconhecida)...foi colocado ao lado de...(nome da pessoa com quem ele tem semelhanca
fisica)..., tendo o Sr(a)...( nome da pessoa que fard o reconhecimento)... apontado (ou ndo) o
Sr(a)....( nome da pessoa que estda sendo reconhecida)... como sendo a pessoa
que...(transcrever o que declarou a pessoa que foi reconhecer)....E como ndo mais declarou,
dou por encerrado o presente termo, o qual digitei (ou mandei digitar), que, depois de lido e
achado conforme, segue assinado por este sindicante, pela pessoa que foi reconhecer, pela

pessoa a ser reconhecida e pelas testemunhas (se for caso).

(nome e grau hierarquico)
Sindicante
(nome e identificacdo do reconhecedor)
Reconhecedor
(nome e grau hierarquico da pessoa reconhecida)
Pessoa Reconhecida (ou néo)
(nome e identificacao)
Testemunha
(nome e identificagdo)

Testemunha

11. COMENTARIO
No reconhecimento de pessoas serdo rigorosamente observados os dispositivos previstos nos
arts. 368 a 370 do CPPM. Como também no reconhecimento de coisas, cujo termo lavrado é

semelhante ao descrito anteriormente, com as devidas adaptacdes.
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12. TERMO DE COMPROMISSO DO PERITO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

TERMO DE COMPROMISSO DO PERITO

Aos...(por extenso)...dias do més de ........ do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no...(OPM)..., o...(grau hierarquico, nome e OPM dos peritos)...,
designados para exercerem as funcGes de Peritos-avaliadores nesta Sindicancia, prestaram
perante este sindicante o compromisso legal de desempenharem as suas fungdes com
obediéncia a disciplina judiciaria e de responderem fielmente aos quesitos que lhes forem
propostos. Do que, para constar, lavro o presente termo, o qual digitei (ou mandei digitar),

que vai assinado por todos.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

(nome e grau hierarquico)

Perito

(nome e grau hierarquico)

Perito

12. COMENTARIO
Esse tipo de termo é lavrado quando o sindicante solicita a nomeacdo de perito, para a
realizacdo de exames periciais em armas, viaturas ou outros objetos, desde que possuam

cursos especificos.
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13. AUTO DE AVALIACAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

AUTO DE AVALIACAO
Aos...(por extenso)...dias do més de ... do ano de...(por extenso).., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no...(OPM)..., onde presente se achava este sindicante, os peritos
nomeados...(grau  hierdrquico, matricula, nome e OPM dos peritos).. e as
testemunhas....(nome e identificacdo de duas testemunhas)..., todos abaixo assinados, depois
de prestado pelos peritos o compromisso de bem e fielmente desempenharem os deveres do
seu cargo, declarando com verdade 0 que encontrarem e em suas consciéncias entenderem,
encarregaram-se de proceder a avaliacdo dos seguintes objetos danificados...(relacionar os
objetos apresentados para avaliacdo)..., os quais lhes foram apresentados. Em seguida,
passando os peritos a dar cumprimento a diligéncia ordenada, depois dos exames necessarios,
declararam que 0s objetos referidos tinham os seguintes valores...(citar o objeto e o seu valor
por extenso)..., importando o valor total dos mesmos em R$...(por extenso)...
Foram as declaragdes que em suas consciéncias e sob o compromisso prestado fizeram. E, por
ndo mais existir, dou por encerrada a presente avaliagdo, a qual digitei (ou mandei digitar),
lavrando-se este auto que, depois de lido e achado conforme, vai assinado por este sindicante,
pelos peritos e pelas testemunhas.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante
(nome e grau hierarquico)
Perito
(nome e grau hierarquico)
Perito
(nome e identificagdo)
Testemunha
(nome e identificacao)

Testemunha

13. COMENTARIO
Este tipo de exame € utilizado para estimar o valor ou orcamento dos danos causados em
armas, viaturas ou outros objetos. Neste caso, 0s peritos, também, prestam compromisso

mediante termo nos autos.
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14. TERMO DE JUNTADA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

(OPM)

TERMO DE JUNTADA

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., junto aos presentes

autos os seguintes documentos:...(citar os documentos). E, para constar, lavro este termo, o

qual digitei (ou mandei digitar), e assino.

(nome e grau hierarquico)

Sindicante

14. COMENTARIO
O termo de juntada é confeccionado para aqueles documentos que néo foram produzidos pelo

encarregado e devem ser inseridos nos autos.
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15. TERMO DE DEVOLUCAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

DEVOLUCAO

Portaria N° ......... ,datada de .. de ........... de ....
Sindicancia N°: ..........

Sindicante: ...,

O Corregedor-Geral da PMSE no uso das suas atribui¢des legais, faz a devolucdo da presente
Sindicancia, contendo ...... ( ) laudas originais, para que realize no prazo de ...... ( )

dias, as diligéncias abaixo relacionadas:

Lo ————————— ;
2 e ———————————— ;
B ————————————
Aracaju/SE, ....de ............. de ....
Autoridade delegante

(assinatura)

15. COMENTARIO
Para melhor esclarecimento dos fatos, a autoridade delegante, através de devolugéo, podera

determinar ao encarregado da sindicancia que realize diligéncias.
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16. RELATORIO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

RELATORIO

| - INTRODUCAO
- A presente Sindicancia foi instaurada por determinacéo do Sr...(citar a fungéo da autoridade
designante)..., através da Portaria n°...(n° e data de expedicdo da portaria)..., para apurar
0...(citar o objetivo da portaria)...
Il - EXPOSICAO
- Para esclarecer os fatos, foram adotadas as seguintes diligéncias...(resumo das diligéncias
procedidas pelo encarregado da Sindicancia)...
I1l - CONCLUSAO

Face ao exposto, concluo que os fatos aconteceram da seguinte forma...(descrever
precisamente como aconteceram os fatos).

Portanto, opino pelo...(apontar as medidas que podem ser adotadas pela autoridade
delegante)...

Local e data
(nome e grau hierarquico)

Sindicante

16. COMENTARIO

O relatorio deve retratar a historia dos fatos, bem como, conter um resumo de todas as
diligéncias adotadas pelo sindicante e onde estdo registradas nos autos, inclusive, a
comprovacdo dos fatos com as provas apuradas. Além de mencionar a autoridade que
instaurou a Sindicancia, a portaria e 0 seu objetivo.

Ao final, o sindicante opinara pelas medidas que poderdo ser adotadas pela autoridade

delegante.
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17. SOLUCAO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(OPM)

SOLUCAO DE SINDICANCIA

Parte Expositiva:

Portaria n°...(n°/ano-(6rgéo expedidor)...
Sindicante:...(grau hierarquico e nome)...
Sindicado:...(grau hierarquico e nome)...

Referéncia:...(documentos que deram origem a Sindicancia)...

Parte Conclusiva:

Vistos e analisados os autos de Sindicancia instaurada por determinacdo deste...(funcdo da
autoridade delegante)..., para apurar os fatos...(citar resumidamente os fatos que foram
apurados)..., envolvendo o...(grau hierarquico, n° e nome do sindicado)..., verifica-se que ha
(ou ndo ha) ...(indicios de crime de natureza comum/militar; transgressdo disciplinar)...
praticado pelo...(autor das irregularidades)..., pelo que resolvo concordar (ou ndo) com a

concluséo a que chegou o encarregado desta Sindicancia.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

(funcéo da autoridade delegante)
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NOTAS:

1. Publicada no BGO n° 103, de 07 de julho de 2020;

2. Publicag@o no BGO n° 157 de 01/07/2014: A Corregedoria-Geral da PMSE deverd manter
em seus arquivos o0s procedimentos com o tempo de até 05 (cinco) anos e, acima desse tempo
deverd arquivar no Arquivo-Geral da PMSE, bem como devera digitalizar os referidos
procedimentos visando uma melhor guarda dos mesmos;

3. Publicacdo no BGO n° 170 de 19/07/2014: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicdes e com Base no Art. 22, § 1° do CPM, determina
aos senhores encarregados que a partir da presente data, todos os procedimentos deverao ser
entregues em 02 (duas) vias, sendo 01 (uma) original impressa e 01 (uma) cépia digitalizada;
4. Publicacdo no BGO n° 020 de 29/01/2018: O Corregedor-Geral da Policia Militar do
Estado de Sergipe determina que os Encarregados observem o rito dos Procedimentos
Administrativos e atentem para o check-list, pois o recebimento dos autos dar-se-a apds esta
conferéncia;

5. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicacéo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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TERMO DE DESERCAO

PORTARIA N° 002/01-GCG, DE 17 DE OUTUBRO
DE 2001
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
QUARTEL DO COMANDO GERAL
GABINETE DO COMANDO GERAL

PORTARIA N°002/01- GCG, DE 17 DE OUTUBRO DE 2001

Aprova as Normas para Elabora¢do do Termo
de Desercdo, e dos documentos a ele apensos,

na PMSE, e da outras providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do inciso Ill, art. 17, c/c o art. 4°
da Lei n° 3.669 de 07 de novembro de 1995, visando uniformizar e padronizar procedimentos
na elaboracdo do termo de desercdo, e dos documentos a ele inerentes, objetivando, desta

forma, eliminar provaveis incorregdes,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar e mandar adotar, no &mbito da Policia Militar do Estado de Sergipe,
as Normas para Elaboracdo do Termo de Desercdo, e dos documentos precedentes ao mesmo,
gue com esta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando plenamente

revogadas as disposi¢es em contrério.

Aracaju/SE, 17 de outubro de 2001

Pedro Paulo da Silva — Coronel PM
Comandante Geral da PMSE
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NORMAS PARA ELABORACAO DO TERMO DE DESERCAO NA PMSE

CAPITULO |

Da Definicdo e da Finalidade

Art. 1°. O termo de desercdo é o procedimento lavrado, quando da consumagdo do crime de
desercdo, e € precedido por sucessivos procedimentos administrativos, tendo como
consequéncias administrativas a exclusdo da Corporacdo, quando Praca especial ou sem
estabilidade, ou a agregacao, quando Oficial ou Praca com estabilidade.

Paragrafo unico. Ao termo de desercdo serdo apensos todos 0s documentos, que culminaram

com a lavratura do mesmo, os quais servirdo de instrucdo provisoria ao Processo de Desercao.

CAPITULO II

Da Competéncia

Art. 2°. A competéncia para determinar a lavratura do termo de desercdo é atribuicdo
exclusiva de quem exerce cargo de comando, dire¢do ou chefia de OPM, a partir do comando
de Subunidade independente.

8 1° Para efeitos da lavratura do termo de desercdo e da confeccdo dos documentos a ele
precedentes, em caso de Subunidade independente, o comandante desta exercerd as
atribuicbes de comandante de OPM, enquanto que o respectivo comandante de pelotdo ou, na
falta deste, o subcomandante da Subunidade independente exercerdo as atribuicdes proprias
de comandante de Subunidade.

8 2° Em caso de Pelotdo independente, o termo de desercdo serd& mandado lavrar pela
autoridade de escaldo imediatamente superior ao comandante do Pelotdo, considerando-se

para tal a subordinacgéo funcional.

CAPITULO IlI

Da Parte de Auséncia

Art. 3°. A parte de auséncia consiste em um documento firmado pelo comandante da
Subunidade ou Pelotdo, ou outra autoridade com competéncia para fazé-la, ao comandante,
chefe ou diretor da OPM, comunicando a falta injustificada, decorridas vinte e quatro horas de
iniciada a contagem dos dias de auséncia de um policial militar, que deveria estar, apresentar-

se ou permanecer na OPM ou posto de servico.
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8 1° A parte de auséncia constitui um documento administrativo, tendo as seguintes
finalidades:

| - dar conhecimento ao comandante, chefe ou diretor, ou outra autoridade competente de
escaldo imediatamente superior, de que um policial militar se acha faltando a sua respectiva
organizacéo policial militar;

Il - registrar o inicio da contagem do prazo de graca;

I11 - provocar a elaboracdo do inventério dos bens deixados ou extraviados pelo ausente;

8 2°. A autoridade prevista no art. 2° destas Normas, ao receber a parte de auséncia, devera, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, adotar as seguintes providéncias:

| - fazer publicar em Boletim Interno Ostensivo (BIO), quando a OPM o0 possuir, ou em
Boletim Geral Ostensivo (BGO), na falta daquele, em se tratando de Praca, a parte de
auséncia, para que se dé efeito a contagem do prazo de graca; quando o ausente for Oficial, a
mencionada publicacdo deve ser feita em Boletim Interno Reservado (BIR) ou Boletim Geral
Reservado (BGR);

Il - Designar uma comissdo composta por um Oficial - sempre que possivel o comandante da
Subunidade ou Pelotdo do ausente - e duas testemunhas idéneas, Oficiais ou Pracas, para
inventariar os bens deixados ou extraviados pelo ausente, publicando essa designacédo em BIO
ou BGO, BIR ou BGR.

8 3° Na confecgédo da parte de auséncia, deve ser verificada a cronologia para lavratura do
termo de desercdo e dos documentos a ele precedentes, prevista no art. 6° destas Normas.

8 4°, A parte de auséncia ndo se confunde com a comunicacéo feita acerca da falta ao servigo

de um determinado policial militar.

CAPITULO IV

Do Inventario

Art. 4% O inventério é a arrecadacao criteriosa dos bens deixados ou extraviados pelo ausente,
consistindo nos seguintes:

| - Material pertencente & Fazenda Publica Estadual - somente os sujeitos a devolugdo, a
exemplo de: fardamento, equipamento, armamento e municéo sob a guarda do ausente;

Il - Material de propriedade particular - todo e qualquer material deixado pelo ausente nas
dependéncias do quartel.

8§ 1° O material extraviado, isto é, aquele material que estava sob a guarda do ausente e que

nao tenha sido encontrado, também deve ser relacionado no inventario.
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8 2°. A autoridade designada para inventariar os bens deixados ou extraviados pelo ausente
deverad confeccionar o inventario, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a
designacéo.

8 3°% Em se tratando de Subunidade isolada, o inventario deverd ser providenciado pelo
comandante da mesma, que assinard o termo juntamente com duas testemunhas idéneas,
Oficiais ou Pragas.

8 4°. No caso do paragrafo anterior, se 0 comandante da Subunidade néo tiver sido designado
pelo comandante, chefe ou diretor da OPM no prazo previsto no 8§ 2°, art. 3° destas Normas,

devera realizar imediatamente o inventario, com as assisténcias das respectivas testemunhas.

CAPITULO V

Do Prazo de Graca

Art. 5% O prazo de graga consiste num lapso de tempo, de oito dias, que se concede ao
ausente, a fim de que ele se apresente e ndo venha a cometer o crime de desercéo.

8 1°. A contagem dos dias de auséncia, para efeito da lavratura do termo de desercdo, iniciar-
se-a a zero hora do dia seguinte aquele em que for verificada a falta injustificada do policial
militar.

8 2°. Vinte e quatro horas depois de iniciada a contagem dos dias de auséncia de um policial
militar, o comandante da respectiva Subunidade ou Pelotdo, ou outra autoridade com
competéncia para fazé-la, devera confeccionar e encaminhar a parte de auséncia ao
comandante, chefe ou diretor da OPM.

§ 3° Em relagdo ao art. 190 do CPM, ndo havera contagem do prazo de graca, ocorrendo a
lavratura do termo de desercdo imediatamente a constatacdo da auséncia.

8 4°. No caso do inciso IV, art. 188 do CPM, ndo havera prazo de graca, sendo consumada a
desercdo com a publicacdo da excluséo do servico ativo ou situacéo de inatividade, devendo o
termo de desercéo ser lavrado a qualquer tempo, desde que o desertor seja reinspecionado de
salde e considerado apto para o servico policial militar.

Art. 6°. A lavratura do termo de desercdo e dos documentos a ele precedentes obedecem a
seguinte sequéncia cronoldgica:

| - 1° dia: verificacdo da falta, isto é, dia em que o policial militar praticou a falta;

Il - 2° dia: inicio da contagem do prazo de graca;

I11 - 3° dia: confecgdo e encaminhamento da parte de auséncia;

IV - 39/5° dia: despacho do comandante, chefe ou diretor da OPM, apds receber a parte de

auséncia;
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V - 59/7° dia: realizacdo do inventario;

VI - 9° dia: ultimo dia do prazo de graca;

VII - 10° dia: confeccdo e encaminhamento da parte de desercéo e, consequente, lavratura do
termo de desercdo, no caso de pracas; em se tratando de oficial, a lavratura do termo de

desercdo ocorre sem a formalidade da parte de desercéo.

CAPITULO VI

Da Parte de Deserc¢éo

Art. 7°. A parte de desercdo consiste em um documento confeccionado pelo comandante da
Subunidade ou Pelotdo, ou autoridade com competéncia para fazé-la, com a finalidade de
tornar especifico o dia de inicio e término do prazo de graca e a consequente caracterizacdo
do crime de desercdo, para todos os efeitos legais.

8§ 1°. A parte de desercdo também servira para encaminhar, em anexo, o termo de inventario,
quando este for procedido pelo proprio comandante da Subunidade ou Pelotéo.

8 2°. O comandante da OPM, ao receber a parte de desercdo, de imediato, designara um
Oficial ou um Praca, especial ou graduado, para lavrar o termo de desercéo.

§ 3° O despacho supracitado sera juntado aos demais documentos, sendo publicado em BIO
ou BGO, BIR ou BGR juntamente com o termo de desercdo e o inventario.

CAPITULO VII

Do Termo de Desercao

Art. 8°. O termo de desercdo tem o carater de instrucdo provisoria e destina-se a fornecer os
elementos necessarios a propositura da acdo penal, sujeitando, desde logo, o desertor a prisao.
§ 1° No caso de Oficial, o termo de desercdo serd lavrado sem a formalidade da parte de
desercdo.

8§ 2°. O termo de desercdo, que serd impresso ou datilografado, seré lavrado por um Oficial ou
um Praca, especial ou graduado, sendo assinado pelo comandante da OPM, por duas
testemunhas idoneas, Oficiais ou Pracas, e pelo policial militar que serviu como escrivao.

8 3% Uma vez publicado em BIO ou BGO, BIR ou BGR o termo de desercdo, o desertor
sujeitar-se-a a prisdo, porquanto, a partir dai, estara ele em permanente situacao de flagrante.

8 4° Apds publicado o termo de desercdo, o comandante, chefe ou diretor da OPM, no prazo
méaximo de 72 (setenta e duas) horas, adotara as seguintes providéncias:

| - juntard as pecas do feito copia dos assentamentos do desertor;
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Il - remetera o feito, através de oficio circunstanciado, ao Comandante Geral da PMSE,
solicitando a exclus&o ou agregacédo do desertor, conforme o caso;
I11 - confeccionaré cdpias autenticadas de todos as pecas do feito, para arquivamento na secao

correspondente da OPM.

CAPITULO VIII

Da Agregacdo e da Excluséo do Servico Ativo

Art. 9°. O Comandante Geral da PMSE, ao receber o feito, adotard, através da Corregedoria
de Policia Militar, as seguintes providéncias:

| - verificara a existéncia de possiveis falhas que possam comprometer a validade do feito;

Il - providenciara a exclusdo do servico ativo, quando se tratar de Praca especial ou sem
estabilidade, ou a agregacdo do desertor, quando se tratar de Oficial ou Praca estavel’,
publicando em BGO o respectivo ato.

Il - juntara copia do BGO, que publicou a agregacdo ou a exclusdo do desertor, as demais

pecas, remetendo o feito a Auditoria Militar Estadual.

CAPITULO IX

Da Reversdo e da Reinclusdo

Art. 10. Apresentando-se ou sendo capturado o desertor, 0 Comandante Geral comunicara
esse fato ao Juiz-Auditor Militar, informando a data e o lugar onde 0 mesmo se apresentou ou
foi capturado, além de quaisquer outras circunstancias relacionadas ao episédio.

8 1° Em caso de Oficial como desertor, a reversdo ao servico ativo dar-se-4 na data do
transito em julgado da sentenca penal, condenatéria ou absolutéria.

§ 2°. Em caso de Praca com Estabilidade, a reversdo dar-se-a a contar da data da captura ou
apresentacdo voluntéria.

8 3° O Praca especial ou sem estabilidade, que desertar, ao se apresentar ou for capturado,
devera ser submetido & inspecdo de saude e, quando julgado apto para o servigo, serd
reincluido.

8 4° Em caso de incapacidade definitiva, a ata de inspecao de salde devera ser remetida, com
urgéncia, a Auditoria Militar Estadual, para que o desertor sem estabilidade seja isento da
reinclusdo e do processo, sendo 0s autos arquivados, apés pronunciamento do representante

do Ministério Publico.
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8 5° O ato de reversdo ou reinclusdo do desertor sera publicado em BGO e remetido, com

urgéncia, & Auditoria Militar Estadual.

CAPITULO X

Das Disposi¢oes Finais

Art. 11. As testemunhas do inventario e do termo de desercdo deverdo ser preferencialmente
Oficiais PM, bem assim deverdo possuir precedéncia hierarquica sobre o faltoso.

Art. 12. O desertor que ndo for julgado dentro de sessenta dias, a contar do dia da sua
apresentacdo voluntaria ou captura, serd posto em liberdade, salvo se tiver dado causa ao
retardamento do processo.

Art. 13. Na realizacdo do termo de desercdo e dos procedimentos a ele precedentes deverdo
ser observados os modelos de documentos, constantes no Anexo Unico destas Normas,
devendo todos os atos serem publicados em Boletim correspondente.

Art. 14. As copias dos termos de desercdo, com os documentos a ele inerentes, procedidos
diretamente pelo Comandante Geral serdo arquivados na Corregedoria, e as copias dos que
forem procedidos pelas demais autoridades competentes deverdo ser arquivados nos
correspondentes 6rgaos da OPM.

Art. 15. As autoridades envolvidas na realizagdo do termo de desercdo e dos documentos a ele
precedentes deverdo observar o que prescreve os arts. 187 a 194, 391 a 393 do CPM, e o0s
arts. 451 a 457 do CPPM.

Art. 16. Estas Normas entram em vigor na data de sua publicagdo?, ficando plenamente

revogadas as disposi¢es em contrério.

Aracaju-SE, 17 de outubro de 2001

Pedro Paulo da Silva — Coronel PM
Comandante Geral da PMSE
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Anexo Unico

Modelos de Formularios

Modelo n° 01 - Parte de Auséncia

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

(Comando Intermediario ou OPM equivalente)

(OPM)
Parte n° ..../(ano)-(6rgéo expedidor) Local e data
Do: .......... (funcdo do signatario)......
A0: .......... (funcdo do destinatario)...

Assunto: Auséncia de Praga/Oficial

Comunico a V. S& que o .....(grau hierarquico/qualificacdo/quadro/nome/RG/Cia)....,
encontra-se faltando ao servico/expediente, desde a chamada matinal para o servico de
..... (especificar o tipo/modalidade do servico)....., do dia........, completando na chamada
matinal de hoje, vinte e quatro horas de auséncia do servico e do local onde deveria exercer a

sua funcdo policial militar.

(nome e grau hierarquico)
(funcéo do signatario)

1. COMENTARIO:

A parte de auséncia e confeccionada e encaminhada vinte e quatro horas depois de iniciada a
contagem dos dias de auséncia. Ex.: se um policial militar se ausenta dia 1° de outubro de
2000, ndo importando a hora, a parte de auséncia devera ser providenciada e encaminhada a

qualquer hora do dia 03 de outubro de 2000.
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Modelo n° 02 - Despacho do comandante, chefe ou diretor da OPM, apds receber a parte de

auséncia
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)
DESPACHO

1. Nomeio o0 .....(grau hierarquico/nome/RG)....., para com a assisténcia de duas testemunhas
instrumentérias, ..... (grau hierarquico/nome/RG das testemunhas)....., inventariar os bens
deixados ou extraviados pelo ausente, .....(grau hierarquico/qualificacdo/quadro/nome/RG/Cia
do ausente).....

2. Publique-se em BIO ou BGO, BIR ou BGR (conforme o caso) a parte de auséncia e 0
presente despacho.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

(fungéo do delegante)

2. COMENTARIO:

No caso da parte de auséncia, 0 comandante, chefe ou diretor da OPM tem a obrigacdo de
exarar o correspondente despacho, podendo ser feito de préprio punho ou em auto apartado,
todavia deverd sempre ser publicado no respectivo Boletim, para que ganhe forca de comando
legal. Contudo, nada impede o inicio dos trabalho antes da publicacdo em Boletim do

correspondente despacho.

236



Modelo n° 03 - Inventario

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

(Comando Intermediario ou OPM equivalente)

(OPM)
INVENTARIO
Inventario dos bens deixados pelo ......(grau hierarquico/qualificacdo/quadro/nome/RG/Cia do
ausente)...., feito por mim, ... (grau hierarquico/qualificacdo/quadro/nome/RG/ do
inventariante)....., ...... (funcdo do inventariante)......, conforme designacdo publicada no

Comandante do ..... (citar a OPM)....., com assisténcia das testemunhas, ..... (grau
hierarquico/nome/RG das testemunhas)....., designadas no Boletim supracitado, abaixo
assinadas.

1. MATERIAL PERTENCENTE A FAZENDA ESTADUAL:
1.a) Fardamento - (enumerar somente 0s sujeitos a devolucgéo);
1.b) Equipamento - (enumerar todo e qualquer equipamento sob a carga do ausente)
1.c) Material Bélico - (enumerar revolver, espargidor, bombas de gas ou qualquer outro que
esteja sob a carga do ausente).
2. MATERIAL DE PROPRIEDADE PARTICULAR:
- tudo o que pertencer ao ausente, encontrado pelo inventariante, deve ser relacionado.
3. MATERIAL EXTRAVIADO:
- caso exista, enumera-los.
(nome e grau hierarquico)

Inventariante

(nome e grau hierarquico)

12 Testemunha

(nome e grau hierarquico)

22 Testemunha

3. COMENTARIO:
Via de regra, o inventario é realizado pelo comandante da Subunidade ou Pelot&o do ausente,

conforme o caso.
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Modelo n°® 04 - Parte de Desercéo

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE

(Comando Intermediario ou OPM equivalente)

(OPM)
Parte n° ..../(ano)-(6rgdo expedidor) Local e data
Do: .......... (funcdo do signatario)......
Ao: .......... (funcdo do destinatario)...

Assunto: Desercédo de Praga/Oficial

Cumprindo o que determina o art. 456, § 2° do CPPM, comunico a V. S&, para os devidos
efeitos legais, que o .....(grau hierarquico/qualificacdo/quadro/nome/RG)...., pertencente ao
efetivo desta subunidade, tendo faltado a chamada do dia......, contou no dia de hoje, a zero
hora, oito dias de auséncia, previstos no art. 187 do CPM, c/c o § 1°, art. 451 do CPPM.

(nome e grau hierarquico)

(funcéo do signatario)

4. COMENTARIO:

A parte de deser¢do, equivocadamente chamada de parte acusatéria, é confeccionada e
encaminhada pela mesma autoridade que providenciou a parte de auséncia.

O 8§ 2° art. 456 do CPPM exigia a formalidade da realizacdo de diligéncias, para se evitar a
consumacdo da desercéo, todavia a Lei n® 8.236, de 20/09/1991, modificou 0 mencionado §
2°, suprimindo a formalidade das diligéncias dentro das providéncias precedentes a lavratura

do termo de desercao.
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Modelo n° 05 - Despacho do comandante, chefe ou diretor da OPM, apés receber a parte de

desercao
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)
DESPACHO

desergéo, nos termos do 8 3°, art. 456 do CPPM;
2. Publique-se em BIO ou BGO, BIR ou BGR (conforme o caso).

Local e data

(nome e grau hierarquico)

(funcdo do delegante)

5. COMENTARIO:
O mesmo do modelo n° 02.
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Modelo n° 06 - Termo de Desercéo

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

TERMO DE DESERCAO

A0s...(por extenso)...dias do més de .............. do ano de...(por extenso)..., nesta cidade
de...(cidade/Estado)..., no...(OPM)..., estando presente o Ten Cel/Cel.....(nome e RG).....,
...... (Comandante/Chefe/Diretor do(a) ...(citar a OPM)........, tendo como testemunhas,

qgue o .....(grau hierarquico/nome/RG/Cia do desertor)....., brasileiro, natural de....., estado
civil......, filho de............. Bererreeeeereeneeans , esteve ausente desta OPM, desde a zero hora do
dia......., até zero hora do dia............ , completando assim o prazo de auséncia permitido sem
sua apresentacdo. Para constar, lavrou-se o presente termo, para caracteriza-lo como incurso
nas san¢des penais militares do art. 187 (ou 188 e incisos) do CPM Brasileiro, a fim de que
venha a se fazer processado perante a Justica Militar do Estado de Sergipe. N&o mais
havendo, o presente termo vai assinado pelo Comandante/Chefe/Diretor do ..... (citar a
OPM)...., pelas testemunhas supracitadas e por mim, ......... (nome e grau hierarquico do PM
designado)......, que 0 escrevi.
(nome e grau hierarquico)
(funcéo do Cmt da OPM)
(nome e grau hierarquico)
1° Testemunha
(nome e grau hierarquico)
22 Testemunha
(nome e grau hierarquico)

Escrivao

6. COMENTARIO:

A contagem dos dias de auséncia necessarios para consumar a desercao e naturalmente para a
lavratura do respectivo termo de desercdo iniciar-se-a a zero hora do dia seguinte aquele em
que for verificada a falta injustificada do policial militar. Ex.: se o policial militar se ausenta
dia 1° de outubro de 2000, ndo importando a hora, 0 prazo comeca a contar a zero hora do dia
02/10/2000, e o crime de desercdo estard consumado nos primeiros minutos do dia

10/10/2000, devendo ser lavrado o termo de desercédo neste Gltimo dia.
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Modelo n° 07 - Despacho do comandante, chefe ou diretor da OPM, ap0s a publicacdo do

termo de desercéo

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
(Comando Intermediario ou OPM equivalente)
(OPM)

DESPACHO

O Ajudante da OPM providencie:

1. retirar cépia dos assentamentos do desertor, anexando-a ao termo de desercéao;

2. remeter o termo de desercdo e demais documentos anexos, através de oficio, ao
Comandante Geral da PMSE, solicitando a exclusdo (ou agregacdo) do servigo ativo do
desertor, a contar da data do termo de desercao;

3. confeccionar copias autenticadas de todos os documentos apensos ao Termo de Desercéo,
para arquivamento na P/2 (ou secédo correspondente) da OPM.

4. Publicar o presente despacho.

Local e data

(nome e grau hierarquico)

(funcéo do despachante)

7. COMENTARIO:
Face ao principio da publicidade, previsto no "caput™ do art. 37 da Constituicdo Federal, 0s
atos dos administradores publicos devem se tornar publicos, atraves do respectivo veiculo de

divulgacéo, para que obtenham o devido respaldo legal.
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NOTAS:

1. A demissdo do oficial ou a exclusdo da praca com estabilidade assegurada processar-se-a
ap6s um ano de agregacdo, se ndo houver captura ou apresentacdo voluntaria antes desse
prazo (Lei n® 2.066/76, art. 114, § 1°);

2. A praca sem estabilidade assegurada sera automaticamente excluida apds oficialmente
declarada desertora (Lei n°® 2.066/76, art. 114, § 29);

3. Publicada no BGO n° 194, de 18 de outubro de 2001;

4. Publicacdo no BGO n° 086 de 03/06/2020: O Ministério publico do Estado de Sergipe
recomenda adocdo de protocolo interno para preenchimento de informagdes quanto a
qualificacdo e localizacdo de pessoas ouvidas em inquéritos policiais e procedimentos
administrativos outros, inserindo nos mesmos: numero de telefone fixo ou celular, WhatsApp,
e outros aplicativos similares, a exemplo de instagram, facebook, messenger, telegrama, e/ou
correio eletrénico (e-mail), bem como, outros meios de comunicagdo e/ou localizagdo, como
telefone de referéncia ou contato e/ou endereco fixo de algum parente ou pessoa proxima, ou
qualquer outro informe que se entender plausivel, no sentido de proceder a localizacdo da

testemunha.
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