ORGAO: POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
Relatorio do Ordenador de Despesas

Periodo de 01.01.2023 a 31.12.2023

EIXO ESTRATEGICO:
( XV ) — Ampliar a sensac¢ao de seguranca, investindo na qualidade da

prestacao dos servicos de seguranca oferecidos aos cidadaos.

PROGRAMAS:
(0010 ) — Seguranca Pablica e Administracdo Penitenciaria;

( 0042 ) — Gestao e Manutenc¢ao da Seguranca Publica.




INTRODUCAO

Fundada em 28 de fevereiro de 1835 com o efetivo de 201 integrantes. a ' war de
Sergipe ¢ uma instituigdo centenaria responsavel pelo planejamento e execugdo exclusiva do policiamento
ostensivo fardado. visando a seguranca e a preservacao da Ordem Publica. Integra a Administragdo Direta
do Sistema Estadual de Seguranga Publica, tendo como missdo constitucional garantir a igualdade. a ordem
¢ a tranquilidade publica, conforme o art. 144 da Constitui¢ao Federal.

A atuagdo da PMSE ¢ predominantemente preventiva, buscando evitar a ocorréncia de delitos.
mas também esta pronta para ag¢Oes repressivas e de combate, assim como oferece apoio em situagoes
emergenciais em todo o Estado. A ostensividade da policia se manifesta por meio de agdes de fiscalizagdo
em assuntos de ordem publica, destacando-se pela identificagdo imediata do policial através de sua farda.
armamento, equipamento e/ou viatura, presente diuturnamente em todos os municipios sergipanos.

Diante disso, destaca-se o papel crucial desempenhado pela Corporagdo. que. ao estar presente
em todos o0s cantos sergipanos, representa o O6rgdo mais proximo e constante em contato direto. integral e
permanente com a sociedade sergipana, exercendo um trabalho verdadeiramente dedicado a prote¢do do
cidadao.

Para melhorar as condi¢des de trabalho dos profissionais e proporcionar maior seguranca a
sociedade, ¢ fundamental oferecer a Corporagdo condi¢des adequadas para enfrentar a evolu¢do da
criminalidade. Isso inclui medidas como constante formagdo e capacitagdo dos profissionais. além da
disponibilizagdo de melhores condigdes de trabalho e equipamentos modernos que proporcionem seguranga
¢ satisfagdo aos policiais, resultando em uma maior eficiéncia e melhoria na qualidade dos servigos
prestados a populagdo.

Alinhada a Politica Nacional de Seguranga Publica, a PMSE busca obter os recursos necessarios

-para atender a demanda existente, adaptando-se as condic¢des e variagdes vivenciadas. Portanto. ¢ imperativo
manter a atengdo e vigilancia no acompanhamento e analise dos indicadores de criminalidade. promovendo
um planejamento eficiente e eficaz das agdes, com adequacdes aos esforgos empregados, visando otimizar o
uso dos recursos publicos durante a execugdo das atividades policiais militares e seus desdobramentos.

Nesse contexto, considerando os relevantes servigos pretados pela Corporagdo que culminaram
em significativa retragao dos crimes violentos. cinco vezes maior se comparada com a diminui¢do a nivel
nacional. destaca-se a importancia deste documento. que possibilita demonstrar anualmente como foram
utilizados os recursos publicos dispostos em nossa dotacdo or¢amentaria. bem como, os beneficios

alcancados tanto para a sociedade quanto para os servidores militares.




1. IDENTIFICACAO DO ORGAO

a) Policia Militar do Estado de Sergipe - PMSE
b) Unidade Gestora: 25101

¢) Gestor: Alexsandro Ribeiro de Souza

d) Periodo: de 01/01/2023 a 31/12/2023
2. EIXO ESTRATEGICO

Ampliar a sensa¢do de seguranca, investindo na qualidade da prestacdo dos servicos de seguranga

oferecidos aos cidadios.
3. VISAO, MISSAO e VALORES

a) Visdo: Ser referéncia estadual e regional na prestagdo de seguranga publica, promog¢do da
cidadania e valorizacdo profissional até 2029.

b) Missdo: Preservar e restabelecer a ordem publica (conjunto de valores, principios e normas que
sao observados em uma sociedade), através do policiamento ostensivo com o objetivo de garantir
os direitos fundamentais do cidaddo (valores da dignidade da pessoa humana consagrados na
constitui¢do. leis e tratados internacionais) e a paz social (supremacia da dignidade do ser humano

enquanto ser pessoal. inteligente e livre e enquanto tal portador de direitos inalienaveis).

Profissionghsmo—Respeito.

¢) Valores: Disciplina, Hierarquia, Inovagdo. Etica, Honra,

Credibilidade, Compromisso, Conhecimento.

4. EXECUCAO ORCAMENTARIA DA PMSE

A Policia Militar do Estado de Sergipe em 2023 promoveu uma gestio orgamentaria ¢ financeira
voltada para a valorizacdo dos seus abnegados servidores militares para tanto, seguindo a evolugdo das
organiza¢des modernas, desenvolveu a capacitacdo continuada com vistas ao fiel cumprimento efetivo de
suas missdes constitucionais por meio dos diversos cursos técnicos mais apurados. tais como:

[T Curso de Operagdes Especiais - COESP/PMTO; Il Curso de Agdes Taticas Especiais — 11
CATE/2023.1: Curso de Pistola de Combate Habilidades Avangadas: Curso de Especializacdo em Gestdo
Estratégica e Seguranga Publica - CEGESP: Curso de Intervencgdo Rapida Ostensiva — I CIR0O/2023.1 Curso
de Formagao de Oficiais 2022.1 e CFO 2023.1; Curso de Habilitagdo de Oficiais - CHO 2022.1: Curso de
Aperfeicoamento de Sargentos - CAS 2023.1: CAS 2023.2 e CAS 2023.3: Curso de Formagdo de Sargentos
- CFS 2023.1 e CFS 2023.2; Curso de Formacdo de Cabos - CFC 2023.1; CFC 2023.2; CFC 2023.3 e CFC
2023.4; 1° Curso de Policia Judiciaria Militar — ICPMJ/2023.1; Treinamento de Pistola Beretta APX
9X19mm do 3°BPM: Curso de Policiamento Montado 2023.1: Estagio de Aplicag¢des Taticas do 1° BPM:

Treinamento de Dire¢do Defensiva e Evasiva para Condutores de veiculos do Gabinete Militar do governo:
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XIX Curso de Atirador de Precisfo/2023 em Brasilia; 1° Seminario de Patrulhamento Tatico de Minas

Gerais — ROTAM/PMMG: XVII Curso de Operagdes Especiais - COESP/PMDEF: 4° Curso Cinotécnico de

Assim sendo, foram capacitados 2003 servidores militares.

Apesar da execu¢do do or¢amento 2023 ainda fazer parte do ultimo ano do Plano Plurianual
(PPA) de Governo, disposto na lei n°8.645/2020 com vigéncia para o ciclo 2020 a 2023. com a devida
continuidade aplicacdo dos recursos financeiros nas politicas publicas nele inseridas. Houve uma mudanga
na Gestdo Governamental que proporcionou uma nova dinamica no direcionamento e prestabilidade das
acoes. visando promover o desenvolvimento sustentavel do Estado.

Nesse sentido, como Orgio integrante da administragio direta que tem por fungdo promover

~seguranga publica aos cidaddos, a Policia Militar do Estado de Sergipe fora inserida no Programa Tematico
J010 - Seguranga Publica e Administragao Penitencidria que tem por objetivo integrar as Unidades Policiais
e Corpo de Bombeiros para o desenvolvimento de agdes direcionadas a alvos especificos nos territorios de
planejamento e, ainda. no Programa de Gestdo 0042 — Gestdo e Manutencdo da Seguranga Publica que tem
por objeto assegurar o adequado funcionamento do orgdo e suas entidades vinculadas. mediante o
provimento de recursos humanos. materiais € outros necessarios a sua gestao.

O or¢amento fiscal e da seguridade social do Estado de Sergipe para o exercicio de 2023 fora
disposto na Lei n® 9.155/2023. datada de 07/01/2023. que estimou a receita e fixou a despesa em igual valor
em R$ 13.310.265.220.00 (treze bilhdes, trezentos e dez milhdes, duzentos e sessenta e cinco mil e duzentos
e vinte reais).

Desse montante, a Corporagdo recebeu uma Dotag¢do Inicial no valor de R$ 612.022.194.00

_(seiscentos milhdes, vinte e dois mil. cento e noventa e quatro reais), distribuido nas Fontes de Recursos FR
1500 — Tesouro Recursos Ordinarios R$ 582.840.194.00 (quinhentos e oitenta e dois milhdes. oitocentos e
quarenta mil, cento e noventa e quatro reais) e nas FR 1752, FR 1753, FR 1755 ¢ FR 1899 — Recursos
Diretamente Arrecadados R$ 29.182.000.00 (vinte e nove milhdes. cento ¢ oitenta ¢ dois mil reais) através
do Fundo Especial para Seguranga Publica — FUNESP.

A distribui¢do do orgamento da Corporagdo no ano de 2023 fora disposto em trés grandes grupos
de despesas. quais sejam: 1- Pessoal e Encargos Sociais (Pagamento de Pessoal Ativo), 3- Outras Despesas
Correntes e 4- Investimentos.

O Pagamento de Pessoal Ativo foi o de maior representatividade no total da dotagio
orcamentaria que corresponde a 93.23% (noventa e trés virgula vinte e trés por cento) no valor de R$
570.600.550.00 (quinhentos e setenta milhdes, seiscentos mil e quinhentos e cinquenta reais). Esta Atividade
tem a finalidade de realizar o pagamento das despesas com pessoal e dos encargos patronais, ou seja. tem

como produto pagar as 12 folhas mensais e o 13° salario.

a




O grupo Outras Despesas Correntes fora contemplado com 6,62% (seis virgula sessenta ¢ dois
por cento) o que equivale a R$ 40.539.792,00 (quarenta milhdes. quinhentos e trinta e nove mil e setecentos

¢ noventa e dois reais) a fim de realizar os gastos com a manutencao das atividades da

como: aquisicdo de material de consumo. loca¢do e manutengdo de viaturas. pagament

ticket alimentagdo, locagdo de imoveis, contratagdo de servigos de terceiros, racdo p
outros.

O grupo Despesas de Capital que envolve o Investimento recebera em sua dotacao inicial o
valor de R$ 881.852.00 (Oitocentos e oitenta e um mil, oitocentos e cinquenta e dois reais) o que representa
0.15% (zero virgula quinze por cento).

Nesse sentido. conseguimos realizar uma gestdo eficiente que proporcionou a aquisi¢do de
alguns bens de capital, a exemplo de quatro veiculos utilitarios multitarefas, mobilia (poltronas. cadeiras
giratorias e armarios), condicionadores de ar. entre outros.

Sendo assim. as agdes realizadas pela Institui¢do durante o ano de 2023 foram contempladas nos

dois Programas de Governo anteriormente citados através dos projetos ou atividades a seguir delineados:

PROGRAMA TEMATICO 0010 - SEGURANCA PUBLICA E ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA

O Programa tem por objetivo integrar as Unidades Policiais ¢ Corpo de Bombeiros para o
desenvolvimento de acgdes direcionadas a alvos especificos nos territorios de planejamento através do

projeto e atividades a seguir transcritos.

Acio (Projeto) 0821 — Gestiao da Construcio, Reforma e Manutencio de Quartéis

Esta acdo tem a finalidade de proporcionar melhores condi¢des de trabalho aos policiais
militares € um maior conforto a populacéo que procura a Corporagdo.

O planejamento inicial para esta agdo or¢amentaria teve como meta fisica a realizagdo de uma
reforma de grande porte numa de nossas sedes de unidade militar com meta financeira inicial na ordem de
R$749.952 (setecentos e quarenta e nove mil, novecentos e cinquenta e dois reais).

Ainda no més de junho conseguimos um créito adicional de R$6.550.000.00 (seis milhdes e
quinhentos e cinquenta mil reais) em virtude da transferéncia orcamentaria do saldo superavit financeiro do
Fundo Estadual de Seguranga Publica — FUNESP com o intuito de promover a reforma geral em vérios
quartéis a exemplo da sede interina do Quartel do Comando Geral, Batalhdo de Policiamento de Choque —
BPChoque, Batalhdo de Policiamento de Radio-Patrulhamento — BPRP, Regimento de Cavalaria Motorizada
de Moto Patrulhamento - GETAM. 3°BPM em Itabaiana, 4°BPM em Canindé do Sdo Francisco, 5°BPM em
N.S* do Socorro, 8°BPM, Companhia Independente de Operagdes Especiais - CIOE e Companhia

Independente de Policiamento com Caes - CIPCaes em Aracaju.




Contudo. a execugdo destes recursos restou prejudicada uma vez que o processo licitatorio para a
realizacdo das obras citadas. bem como. para a reforma completa da nova sede do Programa Educacional de

Resisténcia as drogas e a violéncia — PROERD, 2°BPM em Proprid. Ramal elétrica no Centro de Ensino e

CEHOP.
Ainda assim, direcionamos parte dos recursos para pequenas intervengoes em alg|

unidades através de um processo licitatorio menos formal, quais sejam:

1- Reforma da sala da chefia da Diretoria de Moto Mecanizagdo - DMM:

2- Reforma e adequacdo da nova sede do Batalhdo de Policia de Agdes Taticas do Interior -
BPATI na cidade de Boquim:

3- Recuperacdo do telhado para manutengdo corretiva de infiltragdes no prédio onde funciona a
sede da Corregedoria. Ouvidoria e Comando do Policiamento Militar da Capital - CPMC:

4- Reforma da sede onde funciona o Programa Pro-Vida da PMSE;

5- Execucdo da fase inicial para Reforma da sede do 3°BPM com o pagamento da Taxa de
Licenciamento Ambiental junto a ADEMA;

6- Reforma na parte elétrica da sede do 5°BPM e 2Cia do 8°BPM no bairro coqueiral:

7- Melhoria na iluminagéo da sede do CIPCaes e DMM.

Acéao (Atividade) 0768 — Pagamento de Pessoal Ativo

A finalidade desta agdo ¢é realizar o pagamento das despesas com pessoal e dos encargos
patronais da Corporacdo a exemplo do plano de assisténcia a saide do servidor militar - Ipes Saude. Sendo
assim, seu produto e meta foram atingidos com as 13 folhas paga.

A execugdo or¢amentaria desta atividade foi na ordem de 103.92% (cento e trés virgula noventa
2 dois por cento) entre a meta financeira prevista e a realizada em decorréncia da atualizacdo do valor do
encargo patronal Ipes Saude, do reajuste linear de 2,5% (dois e meio por cento) promovido pelo Chefe do
Executivo a todos os servidores publicos e, ainda. o retorno do pagamento da periculosidade na ordem de

3.5% (trés virgula cinco por cento).

Acido (Atividade) 0822 — Reaparelhamento da PMSE

Esta a¢do tem a finalidade de proporcionar melhores de \trabalho aos policiais
militares. permitindo que tenham maior protecdo no desempenho de suas fun¢des laborais.

Em consequéncia da boa gestdo no controle das a¢des orcamentarias. tornou-se possivel a
aquisicdo, com recursos proprios, de 04 veiculos utilitarios multitarefas - UTV no valor total de
R$639.600.00 (seiscentos e trinta e nove mil e seiscentos reais) que ja estdo sendo utilizados no

policiamento ostensivo em terrenos acidentados com locomog¢ido em ambiente de areia de praia.




Houve ainda a substitui¢do de parte da mobilia antiga das diversas unidades

ar condicionado. poltronas, cadeiras giratorias, armarios e divisorias naval.
Sendo assim., a meta financeira realizada nesta acdo representou um superay
146.08% (cento e quarenta e seis virgula zero oito por cento) na meta financeira realizada enidetrimento

aquela que fora prevista na dotagdo inicial.

PROGRAMA DE GESTAO 0042 - GESTAO E MANUTENCAO DA SEGURANCA PUBLICA

O Programa visa assegurar o adequado funcionamento do 6rgdo e suas entidades vinculadas.

mediante o provimento de recursos humanos, materiais € outros necessarios a sua gestao.
Acio (Atividade) 0037 — Gestio de Frota

Essa ac¢do tem por objetivo zelar pelo pleno funcionamento da frota de veiculos utilizada na
Corporagdo e esta diretamente relacionada a missdo constitucional da PMSE porque envolve promover
seguranga publica por meio do policiamento ostensivo e preventivo em que a agdo de presenca ¢ garantida
com a circulacdo das viaturas e o transporte da tropa para todos os municipios do estado.

Representa a despesa de maior volume no total do custeio da PMSE. envolvendo os gastos com
combustivel. loca¢do e manutengdo de veiculos e transporte do efetivo. Sendo assim. a meta fisica ¢ o

produto foram atingidos com os 441 veiculos mantidos.
Ac¢ao (Atividade) 0038 — Manutencio da Policia Militar

A gestdo da manutencdo envolve as despesas contratuais com agua e esgoto. energia elétrica.
contratagdo de empresa especializada para manutengao e conservagio predial. manuten¢do de computadores.
.ocagdo de imoveis e impressoras, passagens aéreas, material de expediente e limpeza. entre outros. Assim
sendo. esta acdo tem por finalidade realizar a manutengdo dos quartéis da Corporagdo e das atividades
operacionais e administrativas.

Representa também a aquisi¢do de multiplos materiais ¢ insumos para a execu¢do de atividades
operacional e de gestdo. trazendo como produto fim o érgdo mantido.

Sob esse prisma, a condugdo dessa atividade apresenta uma grande demanda em virtude da
dimenséo e capilaridade do nosso 6rgéo e representa a terceira maior despesa do custeio da Corpora¢io que
obteve meta financeira realizada na ordem de R$ 4.337.246.23 (quatro milhdes, trezentos e trinta ¢ sete mil.

duzentos e quarenta e seis reais e vinte reais).

Acao (Atividade) 0040 — Gestio da Alimentacio




A Gestao da Alimentagdo tem por finalidade proporcionar o pleno fornecime
aos Policiais Militares quer seja através desta preparada para o caf¢ da manhd, alm
“quentinhas™ aos internos civis ou militares do Presidio Militar - PRESMIL, quer
langamento do crédito por refeigdo no cartdo alimentagdo.

[sto posto, destacamos que promovemos a valorizagio profissional por meio da institui¢do do
auxilio alimentagdo na forma de langamento de crédito no cartdo alimenta¢do ou refeicdo dos servidores
militares que atuam no servigo operacional.

Nesse sentido esta medida administrativa representou um superavit na ordem de 115.71% (cento
¢ quinze virgula setenta e um por cento) na meta financeira realizada em detrimento aquela que fora prevista
na dotacdo inicial.

Desse modo esta agdo representou a segunda maior despesa do custeio da Corporagdo numa

média mensal de 3.950 servidores militares sendo atendidos.

Acao (Atividade) 0041 — Manutencio de Animais

Os recursos desta a¢do tem por finalidade zelar pela manuteng¢do dos animais utilizados na
Corporagdo para o policiamento preventivo. Para tanto, foram utilizados na aquisi¢do da alimenta¢do para
cdes e equinos do tipo ragdes. fenos em fardos, suplemento mineral e vitaminico.

Houve ainda a contratagio de servigos de terceiros para a higienizagdo das baias e dependéncias
do Regimento de Policia Montada — RPMont e para o ferrageamento dos equinos e realizacdo de exames
veterindrios nos animais.

Permanecemos ainda com o aumento na demanda de despesas eventuais com servigos ¢
materiais médicos hospitalares. bem como, na alimenta¢do dos semoventes do RPMont em virtude de
continuarmos como Depositaria Fiel em decorréncia da decisdo judicial de 25 equinos até meados do més de
agosto 2023 e 06 equinos até os dias atuais que foram apreendidos na propriedade do deputado federal
Valdevan Noventa.

Portanto, a meta fisica fora alcan¢ada com 69 animais mantidos entre caninos e equinos
enquanto que a meta financeira realizada fora superior ao planejamento previsto na ordem de R$ 95.134.14

(noventa e cinco mil, cento e trinta e quatro reais e quatorze centavos).

Acio (Atividade) 0042 — Gestao da Comunicacio

Essa agdo visa zelar pela manuten¢ao da comunica¢do no ambito da Corporagdo através do
pagamento de contas e reparos na telefonia fixa, movel, fixa e dados.

Deste modo. houve o desenvolvimento e execucdo dos contratos centralizados de telefonia fixa.
maovel e servico de transmissdo de dados.

Assim sendo a meta fora alcangada com 100% do servigo gerido.




CONCLUSAO

O ano de 2023 fora caracterizado como o primeiro ano desta gestdao no comando Orporagao
em que fora priorizado o olhar interior com a¢des voltadas para a melhoria na qualidade de vida do servidor
militar com a implantagdo da Assessoria de promogao da qualidade de vida - Pro-Vida que tem por cerne a
promocdo do bem estar e da assisténcia psicologica. social e espiritual aos nossos integrantes. Assim sendo.
cultivamos o congragamento social da tropa com a realizacdo de atividades desportivas nos meses de
fevereiro em comemoragdo ao aniversario da Institui¢do e agosto em referéncia ao dia do soldado:
formaturas em todos os batalhdes com outorgas de medalhas por tempo de servico e mérito policial e. ainda.
a confraterniza¢ao natalina da PMSE.

Houve ainda a otimizagdo dos processos operacionais para emprego da tropa em cada area de
atuagdo através da criagdo da Assessoria especial de andlise criminal — AEACRIM, readequacio da
subordinagdo aos trés grandes comandos (Capital. Interior e Especializado) e com a elevagdo de varias
unidades a exemplo do Regimento de Policia Montada — RPMon, Batalhdo de Policia de Radio Patrulha —
BPRP. Batalhdo de Policia de Ag¢des Taticas do Interior — BPATI, Batalhdo de Policiamento de Caatinga —
BPCaatinga. Batalhdo de Policiamento de Transito — BPTran e Companhia Independente de Operagdes
Especiais — CIOE.

Prosseguimos com o aprimoramento no planejamento e na gestdo das finangas através da criagdo
da Assessoria Especial de Planejamento - AEPLAN e, ainda, por meio da forma proativa da utilizagao dos
recursos dispostos na dotagdo inicial uma vez que executamos integralmente os valores de cada acdo

or¢camentaria com austeridade no controle das despesas publicas.

A administragdo eficaz destas agdes or¢amentarias proporcionou o direcionamento dos recursos
‘para a contratagdo de novos servigos a exemplo da implantagdo do fornecimento de alimentagdo preparada.
apo buffet. coffe break ou lanche, locacdo de novas viaturas e aquisi¢do de diversos bens dentre os quais
destacamos 04 veiculos utilitarios multitarefas - UTV, substitui¢do de parte da mobilia antiga na sede de
algumas unidades militares, entre outros.

Promovemos ainda a melhoria na qualidade da oferta de nossos servi¢os por meio da capacitagio
profissional continuada da maior preciosidade da Corporagdo. quais sejam os homens e mulheres que
envergam a nossa farda. Assim sendo, realizaram o aprimoramento ndo s6 com os melhores instrutores da
PMSE. bem como, com o corpo docente e estrutura fisica de quatorze co-irmas, quais sejam PMTO. PMAL.
PMPR. PMRN. PMMG, PMES. PMRS. PMPB. PMDF. PMCE. PMESP, PMBA, PMRIJ. PMPA ¢ ainda na
sede da Policia Federal e Policia Legislativa do Congresso em Brasilia/DF

Neste sentido. 2003 servidores militares de nossa tropa realizaram algum tipo de curso quer seja

regular da carreira militar quer seja através do treinamento técnico especializado em cada grea de atuagao.




Proprocionamos a atualizagdo do auxilio alimentagdo na forma de langamenio(
cartdo alimentacdo ou refei¢do dos servidores militares que atuam no servi¢o operacional.
média mensal de 3.950 servidores militares.

Vale ressaltar que continuamos com acdes pro-ativas no sentido promover a captagdo de
recursos financeiros por meio dos convénios junto ao Fundo Nacional de Seguranga Publica o que resultou

no reaparelhamento da Corporagdo através da aquisigio de muni¢des e armamentos robustos e modernos.

Desta forma. a galhardia figurada na representatividade do uniforme verde-petréleo denota o
qudo forte, latente e aguerrido € o espirito combativo dos seus componentes. pois neste exato momento. em
todos os rincoes do nosso Estado. ha um policial militar que. sempre pronto e atento, submetido as
intempéries do tempo. muitas vezes afastado de seus familiares e amigos, trabalha incessantemente no
sentido de servir e proteger o cidaddo. agindo na prevengdo de ilicitos penais e, se necessario. coibindo-os
diretamente. mesmo com o risco da propria vida, tudo isso com o fito de aumentar a sensacdo de seguranga
da comunidade sob sua responsabilidade.

Assim sendo. o incanséavel trabalho da Policia Militar em Sergipe restou comprovado por meio

da significativa redugdo nos registros de homicidios desde 2016. Com uma redugado de 22.9% (vinte e dois

virgula nove por cento) no comparativo entre os anos de 2022 e 2023. Sergipe é o estado com a maior

reduciio no total de crimes violentos letais e intencionais no Brasil. E o que aponta o levantamento feito

pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica - MJSP, divulgado em 31 de janeiro de 2024.
Dito isto, continuamos trabalhando com afinco para que Sergipe se torne o estado mais seguro

da federacdo.

Aracaju/SE, 28 de fevereiro de 2024,

e
BEIR® DE SO/.A — CORONEL PM
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